
Sonnabend, 9. Sept. 2023

Alle Aussteller zur Messe unter www.LN-Azubimeile.de

Der Berufsorientierungstag im LN-Medienhaus Lübeck,
Herrenholz 12 von 9.30 bis 17.00 Uhr

Informiert Euch über die Ausbildungsmöglichkeiten der Unternehmen und Institutionen
in unserer Region. Gestaltet Eure Zukunft. Auch Eure Eltern sind herzlich willkommen.

Eintritt frei. Kostenlose Parkplätze.

Anzeigen
Sonderveröffentlichung
3. September 2023

Lübecker Nachrichten

Ausbildung im Norden

AZUBI
MEILE
6.

Ausbildung,
Duales Studium,
Praktikum und

mehr!
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Ankommen, wohlfühlen, Chancen nutzen
Auf der sechsten LN-Azubimeile präsentieren regionale Unternehmen
und Institutionen ihre Ausbildungsmöglichkeiten

KontaktestehenimMittel-
punkt: Ausbildungssu-
chendesowieausbilden-

de Unternehmen haben am
Sonnabend, 9. September,
9.30bis 17Uhr,wiederdieGe-
legenheit, auf der LN-Azubi-
meile miteinander ins Ge-
spräch zu kommen. Bei der
MessedrehtsichallesumAus-
bildung, Duales Studium,
Praktikum oder Freiwilliges
Soziales Jahr –dasAngebot ist
indiesemJahrnochgrößer!
Mehr als 50 Aussteller aus

der Region bieten den Besu-
chern auf dem LN-Verlagsge-
lände zahlreiche Möglichkei-
ten aus verschiedensten Be-
rufsfeldern. Eltern und Freun-
de sind selbstverständlich
auch herzlich dazu eingela-
den, sich inspirieren zu lassen.
DerEintrittunddieParkplät-

ze auf dem Gelände sind kos-

Ein entscheidender Unter-
schied zu anderen Ausbil-
dungsmessen sind auch die
Wartebereiche mit Sitzgele-
genheiten und separate Räu-
me,diefürdiskreteGespräche
zurVerfügung stehen.

lN-AzubiMEilE
9. September 2023, 9.30 bis 17 Uhr
Herrenholz 12, 23556 Lübeck

tenlos.EineAnfahrtmitdenöf-
fentlichen Verkehrsmitteln ist
ebenfalls möglich, eine Bus-
haltestelle befindet sich direkt
vordemGelände.
Die Atmosphäre abseits

vom üblichen Messetrubel ist
ideal, um Kontakte zu knüp-

fen. Im direkten Gespräch mit
Mitarbeitern und Auszubil-
denden können die Besucher
konkrete Fragen klären, ein
GefühlfürdasjeweiligeUnter-
nehmen bekommen und bei
Gelegenheit sogar erste Be-
werbungsgespräche führen.

Mehr als 50 Aussteller präsentieren sich am 9. September auf der sechsten
LN-Azubimeile im Herrenholz. Foto: NicSa
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Kreis Ostholstein · Fachdienst Personal und Organisation · Postfach 433 · 23694 Eutin

Ausbildung und Studium beim Kreis Ostholstein
Der Kreis Ostholstein bietet zum 01.08.2024 Ausbildungsplätze zur/zum

Verwaltungsfachangestellten in der Kommunalverwaltung (m/w/d)
Voraussetzung: mittlerer Schulabschluss

Verwaltungswirt/in als Kreisobersekretäranwärter/in (m/w/d)
Voraussetzung: mittlerer Schulabschluss

Bachelor of Arts „Allgemeine Verwaltung/Public Administration“
als Kreisinspektoranwärter/in (m/w/d)
Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Näheres findest du unter: www.kreis-oh.de/ausbildung

Wir halten
zusammen –
gemeinsam
durchstarten
in die Zukunft!

409340801_011023



moin! Perspektive
Die Sparkasse Holstein bietet berufliche Perspektiven, die die Region bewegen

DumöchtesthiervorOrt
in deine Karriere star-
ten und in deiner Hei-

matregion richtig was bewe-
gen? Dann liegst dumit einer
Ausbildung oder einem Stu-
dium bei der Sparkasse Hol-
stein genau richtig!
Neben einer klassischen

Bankausbildung und einem
dualenStudiumimFachBWL
bietet die Sparkasse Holstein
eine Ausbildung zur Kauf-
frau/zum Kaufmann für Ver-
sicherungenundFinanzanla-
gen in ihrer Versicherungs-
agentur Holstein in Bad Ol-
desloe an.
„Unsere Auszubildenden

werden in unserer Versiche-
rungsagentur Holstein mit
dem Innen-undAußendienst
vertraut gemacht. Dabei ma-
nagen sie eigenverantwort-
lich echte Versicherungs-
und Schadensfälle. Es han-
delt sich um eine vielseitige

und praxisbezogene Ausbil-
dung“, erläutert die Ausbil-
dungsleiterin AnnikaMaier.
Praxisbezogen lernst du

auch den Bereich Finanzen
kennen: Dazu bist du im Ser-
vice sowie in der Beratung in
den Filialen der Sparkasse
Holstein eingesetzt.
Theorie gehört aber natür-

lich auch dazu – und dafür
hält die Sparkasse Holstein
ein besonderes Goodie in al-
len drei Ausbildungsberufen
bereit: Für die Berufsschule
beziehungsweise Hochschu-
le sowie Seminare erhalten
alle Auszubildenden und
Studierenden ein eigenes
iPad.
Und auch das macht den

Unterschied: Mit deiner
Arbeit schaffst du echten
Mehrwert für die Menschen
vor Ort. Denn der Geschäfts-
erfolgderSparkasseHolstein
fließt über ihr gesellschaftli-

ches Engagement zurück in
dieRegion.JedesJahr fördert
sie gemeinsam mit ihren 18
Stiftungen zahlreiche Verei-
ne, Projekte und Initiativen.
Dasklingt allesnachgenau

deiner Karriereperspektive?
Dannistdiessichernoch inte-
ressant: Bei der Sparkasse
Holsteinbleibstduauchnach
der Ausbildung auf der Kar-
rierewelle. „Wir bilden aus,
um gemeinsam in Richtung

Die Ausbildung ist vielseitig und
praxisbezogen. Fotos: hfr

Zukunft zu gehen“, sagt An-
nika Maier – und spricht da-
bei aus eigener Erfahrung.
Sieselbsthat ihreKarrieremit
einer Ausbildung bei der
SparkasseHolstein gestartet.

sparkasseHolstein
Hagenstraße 19, 23843 Bad Oldesloe
Personalentwicklerin Ausbildung:
Annika Maier, Tel. 04521/ 85 71 423
annika.maier@sparkasse-holstein.de
moin-perspektive.de

Annika Maier hat ihre Karriere bei
der Sparkasse Holstein begonnen.
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keiten sowie die Option auf
einen Arbeitsvertrag für min-
destens ein Jahr nach Ausbil-
dungsabschluss. Gemeinsam
mit unserer Tochtergesell-
schaft, der ZVO Energie
GmbH, bilden wir aktuell 22
junge Menschen in verschie-
denen Berufen sowie einen
dualen Studenten aus. Mitei-
nander und füreinander – so

lautet das Motto der Berufs-
ausbildung beim ZVO. Wir
bringen nicht nur unsere Re-
gion voran, sondern geben
auch unseren Auszubilden-
den eine beruflicheHeimat.

ZweckverbanD
ostholstein
Wagrienring 3-13, 23730 Sierksdorf
Tel. 04561/ 399-0, zvo@zvo.com

Azubisommerfest mit Vorträgen, Betriebsführungen undWasserski – ein
bunter Mix, der alle näher zusammenbrachte. Fotos: ZVO
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Miteinander und füreinander
Der ZVO gibt Auszubildenden eine solide berufliche Heimat

Der ZVO übernimmt
wichtige Ver- und Ent-
sorgungsaufgaben in

den Kreisen Ostholstein,
Plön, Segeberg und Stor-
marn. Dabei kümmern sich
über 600 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter um Abfall-
wirtschaft, Entwässerung,
Trinkwasser-, Gas- und Wär-
meversorgung sowie Breit-
bandausbauinderRegion.Zu
unseren Anlagen gehören

unter an-
derem
Klär-

und Wasserwerke, Recyc-
linghöfe sowie das Müllheiz-
kraftwerk in Neustadt. Unser
Fuhrpark umfasst über 300
Fahrzeuge, wir entsorgen
jährlich knapp 100.000 Ton-
nen Abfall, bauen in 29 Ge-
meinden ein modernes Glas-
fasernetz aus, reinigen über
acht Millionen Kubikmeter
Abwasser jährlich und setzen
etwa die gleiche Menge in
Trinkwasser um.

Deine Ausbildung beim
ZVO ist vielseitig. Unsere
Auszubildenden erhalten
Einblicke in die verschiede-
nen Aufgabenbereiche und
lernen schnell, selbstständig
zu arbeiten. Neben der Aus-
bildung ermöglicht der ZVO
dir zusätzliche Weiterbil-
dungs- und Fördermöglich-

DieAusbildung beimZVO ist vielseitig und
bietet viele Fördermöglichkeiten.

408965801_011023



Sonntag, 3. September 2023 Anzeigen-Sonderveröffentlichung 5

Wir sind: Einfach ALDI. Powered by people.
Und als Erfinder des Discounts machen wir seit
mehr als 100 Jahren das Einkaufen für unsere
Kunden so einfach wie möglich. Dafür geben wir
täglich unser Bestes und erfinden uns immer
wieder neu.

Wenn auch du bereit bist, alles zu geben, stehen
dir viele Jobs und Karrieremöglichkeiten bei uns
offen. Und wir unterstützen dich dabei, deine
Ziele zu erreichen. Denn mit einem Einstieg bei

ALDI Nord sicherst du dir nicht nur wertvolles
Fachwissen, sondern deinen Platz in einem
starken Team, für das Zusammenhalt an erster
Stelle steht. In allen Bereichen.

Wer bei uns viel gibt, bekommt auch viel zurück.
Neben überdurchschnittlichen Gehältern, Fahr-
geldzuschuss, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
bieten wir gute Übernahmechancen in eine Fest-
anstellung für alle, die mit anpacken und mit uns
die Zukunft des Discounts gestalten wollen.

BEREIT MIT

MITZUHALTEN?
ECHTEN PROFIS

KARRIERE POWER BEI ALDI NORD

DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN

// Ausbildung zum Verkäufer / Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
// Abiturientenprogramm Handelsfachwirt (m/w/d)
// Duales Bachelorstudium Business Administration
// Schülerpraktikum und Orientierungspraktikum im Verkauf

Hast du die POWER, über dich hinauszuwachsen?
Bewirb dich unter aldi-nord.de/karriere

ALDI GmbH & Co. KG
Hinrichskrog 1
23684 Scharbeutz

Einfach ALDI. Powered by people.

Deine Vorteile:

Überdurchschnitt-
liches Gehalt

Fahrgeldzuschuss Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Gute Übernahme-
chancen

407329601_011023
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MARTENS& PRAHLVersicherungskontor GmbH&Co. KG

Moislinger Allee 9c · 23558 Lübeck

Ansprechpartnerin:
Auguste Karneck · T 0451 88 18 271
www.trampolin-karriere.de/ausbildung

Unsere Berufsbilder:

• Kaufmann*frau für Büromanagement (m/w/d)

• Kaufmann*frau für Digitalisierungs-
management (m/w/d)

• Kaufmann*frau für Versicherungen und
Finanzanlagen (m/w/d)

• Fachinformatiker*in für Systemintegration
(m/w/d)

• Duales Studium der Betriebswirtschaftslehre
(Bachelor of Arts)

• Duales Studium derWirtschaftsinformatik
(Bachelor of Science)

Eine Ausbildung bei uns bedeutet:

• In unseren Teams ist die Zusammenarbeit offen,
ehrlich und vertrauensvoll

• Wir sind füreinander da und unterstützen uns
gegenseitig - vomGeschäftsführer bis zum
Auszubildenden

• Der Bereich der Versicherungen ist spannend
und vielseitig

• Du lernst team-, prozess- und projektorientiert
zu arbeiten

• Schulungen, Seminare und überbetriebliche
Veranstaltungen in vielen Fachrichtungen,
um die Ausbildung abwechslungsreich und
spannend zu gestalten

Habenwir Dich neugierig gemacht?
Dann freuenwir uns auf Deinen Besuch!

Als Auszubildender oder Dualer Student bei MARTENS&PRAHL erwarten
Dich spannendeundvielfältigeAufgaben inTeams, in denendieArbeit Spaßmacht.

MESSESTANDNR. 60

INDERKANTINE!

Mach eine Ausbildung beiMARTENS&PRAHL
TEAMPLAYERGESUCHT

408725501_011023



Ausbildung mit Geschmack und Aroma
Schoppe & Schultz in Ratzeburg ist die Adresse für Instantgetränke

Geschmackvoll und mit
besten Perspektiven in
die berufliche Zukunft

starten: Das mittelständische
Traditionsunternehmen in
Ratzeburg bietet modernste
Technik,Nachhaltigkeit, viele
Sozialleistungen und Förde-
rungen.
Im Nordwesten von Ratze-

burg, in Bahnhofsnähe und
mit Busanbindung, werden
Fachkräfte für Lebensmittel-
technik und Maschinen- und
Anlagenführer ausgebildet.
„Die jungenMenschenstei-

gen hier gleich in die jeweils
neuen Technologien mit ein“,
sagt Ausbilder Daniel Gosau.
Das Interesse für Naturwis-
senschaftundTechnikseieine
gute Voraussetzung für den
Einstieg.„UnserZiel istes,alle
Auszubildenden nach erfolg-
reichem Abschluss mit unbe-
fristeten Arbeitsverträgen zu
übernehmen“, soGosau.Aus-

einem einfachen Schulab-
schluss ist eineBewerbungfür
die Ausbildung zum Maschi-
nen-undAnlagenführermög-
lich. Wer dann im wahrsten
Sinne „auf den Geschmack“
gekommen ist, hat auch die
Perspektive, die Ausbildung
„upzugraden“ und den Weg
zur Fachkraft für Lebensmit-
teltechnik zugehen.
Schulungswünsche werden

gern gesehen und innerhalb
der Unternehmensgruppe
umgesetzt. Wer sich ehren-
amtlich engagiert, kann hier-
bei gefördert werden, auch
eine Mitgliedschaft im Fit-
nessstudio unterstützt das
Unternehmen. Zusätzlich zur
Ausbildungsvergütung zahlt
das Unternehmen Weih-
nachts- undUrlaubsgeld.

Mehr Informationen
und Kontaktmöglichkeiten:
www.schoppe-schultz.de

Sonntag, 3. September 2023 Anzeigen-Sonderveröffentlichung 7

alleWerkederUnternehmens-
gruppe, die verschiedene Pro-
dukte herstellen, besucht. Am
Standort Ratzeburg sind aktu-
ell rund100Mitarbeitendebe-
schäftigt. „Es sind immer alle
hilfsbereit, jeder unterstützt
jeden und auf allen Ebenen
finden sich flache Hierar-
chien, das heißt, die Entschei-
dungswege sind kurz und
schnell“,sagtLenaMöller.Mit

bildungsbeauftragte Lena
Möller ergänzt: „Hier findet
die Berufsschule im Block-
unterricht statt, sodass auch
ein leicht verspäteter Einstieg
nochmöglichwäre.
Schoppe & Schultz gehört

seit 20 Jahren zur Uelzena-
Gruppe, einem genossen-
schaftlich organisierten Mol-
kereiunternehmen. Im Rah-
meneinerAusbildungwerden

Daniel Gosau und Lena Möller von Schoppe & Schultz in Ratzeburg freuen
sich auf Bewerbungen (li.). Modernste Technologie für verschiedene Ins-
tantgetränke beim Traditionsunternehmen (re.). Fotos: Schoppe

schoppe-schultz.de/jetzt-du

Schoppe & Schultz ist ein
moderner Industriebetriebmit
innovativer Technik und einem
starken Team.

AUSBILDUNGSBERUFE (M/W/D)
A B 0 1 . A U G U S T 2 0 2 4

EIN UNTERNEHMEN DER GRUPPE

• Kaufmann für
Büromanagement

• Maschinen- und
Anlagenführer

• Fachkraft für
Lebensmitteltechnik

• Fachlagerist /
Fachkraft für Lagerlogistik

407336501_011023
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Glaser sorgen für den Durchblick
Präzision, Kreativität und technisches Können – das bietet der Handwerksberuf

V on der Bauindustrie
überdieGestaltungglä-
serner Möbel und at-

traktiver Schaufenster bis hin
zum Einbau intelligenter
Glassysteme zur Energiege-
winnung an großen und klei-
nenGebäuden sindGlaser im
Einsatz. In diesem Beruf
bringstduwärme-undschall-
dämmendes sowie Sicher-
heitsglas umweltfreundlich in
diegewünschteFormundOp-
tik. Ziel ist es, Glas in unter-
schiedlichen Formen, Funk-
tionalitäten und Größen zu
schneiden, schleifen, mit
CNC-Maschinen zu fräsen, es
zupolierenundmontieren,um
sowohl funktionale, als auch
optische Konzepte zu realisie-
ren.UndwennmaleinFußball
das Ziel verfehlt? Dann küm-
merst du dich im Glas-Not-
dienst darum, dass der Scha-
den schnell und fachgerecht
behobenwird.

in seine Mitte nimmt und Dir
mitRat undTat zurSeite steht.
Auf der Azubimeile beant-

worten dir die Ausbilder von
MaasdeineFragen zuAusbil-
dung, Karrierechancen und
Anforderungen imBeruf.
Nach erfolgreicher Ausbil-

dung bist du Planer, Monteur
und Lehrlingsbetreuer. Du
kannst dann im Team große
Glasanlagen montieren,
Scheiben in denkmalge-
schützten Häusern austau-
schen oder selbstständig zu
Kunden fahrenund Ideenpla-
nen. Du hast die Möglichkeit,
Dich als Glasermeister selbst-
ständig zumachen oder in die
Industrie,ForschungoderPro-
duktentwicklung zugehen.

Glaserei maas GmbH
Albert-Einstein-Straße 20
23617 Stockelsdorf
Tel. 0451/ 49 49 70, info@glas-maas.de
www.glas-maas.de

Deine dreijährige Ausbil-
dung mit praktischen Phasen
im Lübecker Familienbetrieb
und theoretischen Teilen in
der Berufsschule am Strand
auf demPriwall kannst dupri-
vat oder zu Hause wohnen
oder auf Wunsch im Internat
verbringen. In unserem seit
1928 bestehenden Traditions-
unternehmen bilden die
zwanzig Mitarbeiter ein ein-
geschworenesTeam,dasDich

Glaser arbeitennicht nur al-
lein, sondern oft in Zusam-
menarbeit mit Architekten,
Raumdesignern und Bau-
unternehmen, um individuel-
le und maßgeschneiderte Lö-
sungen inundmitGlaszuent-
wickeln. Zweigleisig im Glas-
bau sowie als Schleiferei für
weiterverarbeitende Betriebe
kannst du nicht nur in Lübeck
und Umgebung, sondern bis
nachHamburg tätigwerden.

Glaser entwickeln individuelle Lösungen in und mit Glas. Fotos: Glaserei Maas

Besuchen Sie unsere Ausstellung!
Albert-Einstein-Straße 20 · 23617 Stockelsdorf

Glas-Notdienst · Tag + Nacht
J (0451) 49 49 70 · Fax 4 94 97 79

E-Mail: info@glas-maas.de
www.glas-maas.de

...macht alles mit G
las

...macht alles mit G
las

Wir suchen Dich -
Glaser/in Fachrichtung Glasbau !

408791201_011023
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Experte für
Spitzgusstechnik und
Automationsanlagen

Das 1969 gegründete und heute in
Bad Oldesloe, Deutschland, an-

sässige Fischer-Werk von LINDAL bie-
tet Kunden einen „One-Stop-Shop“,
der vollständig integrierte und maß-
geschneiderte projektgesteuerte Lösun-
gen für Spritzguss, Metallstanzen und
Montageautomatisierung liefert. Fischer
ist führend in der kontinuierlichen Ent-
wicklung und Nutzung von Techno-
logien, um Kunden bestmöglich zu be-
dienen, und bietet Fähigkeiten für hohe
Stückzahlen, Qualität, Geschwindigkeit
und robuste Prozesse.

Fischer ist derzeit das Zuhause von 70
engagierten Mitarbeitern und 10 ta-
lentierten Auszubildenden, mit einem
starken Fokus auf Wachstum und Inno-
vation. Bei Fischer herrscht eine starke
Familienkultur mit Schwerpunkt auf
kontinuierlicher Aus- und Weiterbil-
dung der Mitarbeiter zur Verbesserung
ihrer individuellen Fähigkeiten. Diese
Kultur fördert ein Umfeld für die Ent-
wicklung erstklassiger technischer Lö-
sungen für unsere Kunden, die vollstän-
dig I.4.0-konform sind.

Leonhard Fischer & Co. GmbH
Industriestraße 13
23843 Bad Oldesloe

Tel.: 04531 161267
www.lindalgroup.com/leonhard-fischer

Ansprechpartner:
Torben Gerds
E-Mail: torben.gerds@lindalgroup.com

Florian Bleyl
E-Mail: florian.Bleyl@lindalgroup.com

Seit vielen Jahren engagieren wir uns als
erfolgreicher Ausbildungsbetrieb und bieten
interessante berufliche Perspektiven.

Ausbildungsmöglichkeiten (m/w/d):
• Elektroniker/in für
Automatisierungstechnik

• Industriemechaniker/in
• Mechatroniker/in
• Technische/r Produktdesigner/in
• Verfahrensmechaniker/in
für Kunst- und Kautschuktechnik

• Werkzeugmechanikerin
• Zerspanungsmechaniker/in

Praktika: ja
Jobs für Studierende: nein
Bachelor-/Masterarbeiten: nein

FISCHER
LINDAL GROUP

Excellence in Machine and Mould Technology

409012401_011023



Mach, was bedeutend ist
Bewirb dich jetzt und sichere dir deinen Ausbildungsplatz im Gesundheitssektor bei AMEOS

Du suchst eine Ausbil-
dung mit Eigenverant-
wortung, Entwick-

lungsspielraum und gesell-
schaftlicher Bedeutung? Du
arbeitestgern imTeamunddu
liebst Kontakt zu Menschen?
Du möchtest deine emphati-
scheSeiteausleben?Dannbe-
wirb dich jetzt beiAMEOS.
AMEOS ist der größte Ge-

sundheitsdienstleister in der
RegionundprägtdieGesund-
heitslandschaft im gesamten
Norden.DurchdieVielzahlan
Krankenhäusern, Rehabilita-
tionsklinika und Poliklinika
sowie dieBereichePflegeund
Eingliederung ermöglichen
wir dir vielfältige, spannende
Einsatzmöglichkeiten. Von
der Ausbildung bis zum Pfle-
gedirektor.

WelcheAusbildungen gibt es?
Wir bieten dir die Ausbildung
zum Pflegefachmann (m/w/

dungsprogramme kannst du
deine Karriereleiter weiter
empor steigen bis in die Füh-
rungsebene.

Was solltest du mitbringen?
Wir wünschen uns dich mit
Herz und Leidenschaft, Mut
und einer großen Portion
Fröhlichkeit. Du hast keine
Angst, Fragen zu stellen und
bist ein richtiger Teamplayer.
Also,wennduLusthast,uns

kennenzulernen oder du ein
Teil der AMEOS Familie wer-
den möchtest, dann melde
dich bei uns. Für alle, die von
weiter her kommen, gibt es
ein Azubiwohnheim und
AMEOS hilft bei der Woh-
nungssuche.

AMEOS
Wiesenhof
23730 Neustadt i. H
Tel. 04561/ 611 43 43
info.institutnord@holstein.ameos.de

d), zum Ergotherapeuten (m/
w/d) oder zum Alten- und
Krankenpflegehelfer (m/w/
d). Falls du dir noch unsicher
bist, kannst du bei uns auch
ein Freiwilliges Soziales Jahr
machen.

Warum solltest du
zu AMEOS kommen?
Weil du hier deiner Leiden-
schaft mit Herz richtig nach-

gehenkannst.Hierbekommst
du die nötige Zeit und das
Team,wasdirdeinenWissens-
hunger stillt. Zudem zahlen
wir dir nicht nur während der
Ausbildung ein attraktives
Ausbildungsgehalt, sondern
auch danach ein sehr gutes
Einstiegsgehalt. Außerdem
hast du bei uns die Möglich-
keit,überdichhinauszuwach-
sen. Über Fort- undWeiterbil-

AMEOS unterstützt dich bei der Entfaltung deiner Talente. Foto: Ameos
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STARTE DEINE AUSBILDUNG BEI UNS
STARTE DEINE AUSBILDUNG BEI UNS

GESTALTE MIT
UNS GESUNDHEIT

JETZT
BEWERBEN!

Unsere Ausbildungsberufe: Das ist für Dich drin:

Eine attraktive
Vergütung

Sicherer Arbeitsplatz mit
Perspektive

Angebot an Mitarbeitendenra-
batten, Corporate Benefits

Maßnahmen zur Prävention und
Förderung Deiner Gesundheit

Ein Team, welches Dir mit
Rat und Tat zur Seite steht

Sichere Übernahme –
und Karrierechancen

Praxisnahe und interessante
Ausbildung

Online-Fachbibliothek,
Regelmäßige Feedbackgespräche

➜ Pflegefachkraft (m/w/d)

➜ Altenpflegehelfer (m/w/d)

➜ Krankenpflegehelfer (m/w/d)

➜ Ergotherapeut (m/w/d)
am AMEOS Institut in Neustadt

➜ FSJ - Freiwilliges Soziales Jahr

JETZT BEWERBEN
und beraten lassen:
04561 611 4343
ameos.de/azubi-nord

409028401_011023



unter wegs, da sie ihre Mes-
sungen vor Ort durchführen.
Die Auswertung der Daten
erfolgt im Büro.

geomatiker/innen
sind Fachleute für Geoinfor-
mationen. Mit spezieller
Software berechnen und
verarbeitensieDatenzuKar-
ten, Grafiken und 3D-Dar-
stellungen. Auch Geodaten-
management und das Mar-
keting fürdenVertriebgehö-
ren dazu.

Das praxisintegrierte duale
studium der Fachrichtung

Vermessungswesen/Geodä-
sie ist aneiner freiwählbaren
Hochschule in Deutschland
möglich und wird mit 1400
Euro monatlich vergütet. Die
Praxisphasen werden an
einem unserer Standort
durchgeführt.

lanDesamt für
Vermessung unD
geoinformation
scHleswig-Holstein
Tel. 0431/ 383-28 63
Karriere.Info@LVermGeo.landsh.de
www.Schleswig-Holstein.de/
lvermgeosh-ausbildung

Rund 550 Beschäftigte sind an den verschiedenen Standorten tätig.

Finde deinen Weg
mit uns!
Das Landesamt für Vermessung und Geo-
information sucht Auszubildende (m/w/d)

Das Landesamt für Ver-
messung und Geoin-
formation Schleswig-

Holstein erhebt, pflegt und
bereitet die Daten der Erd-
oberfläche und Flurstücke
und Gebäude Schleswig-
Holsteins auf. Diese Daten
werden zum Beispiel für
Landkarten, 3D-Modelle,
Navigationsgeräte, Online-
Kartendienste und den

NachweisvonEigentumver-
wendet. Rund 550 Beschäf-
tigte sind an den Standorten

Kiel, Lübeck, Flensburg,
Husum und Elmshorn tätig.

Vermessungstechniker/innen
erfassen mit Messgeräten
die exakten Ausmaße der
realen Welt und bilden diese
als mathematische Daten ab.

Sie sind auch draußen

Kiel in 3D-Darstellung. Fotos: LVermGeo SH
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• Ausbildung als Geomatiker/in
• Ausbildung als Vermessungstechniker/in
• Ausbildung als Fachinformatiker/in
• Praxisintegriertes Duales Studium

Informiere dich unter:

www.Schleswig-Holstein.de/LVermGeoSH-Ausbildung
Telefon: 0431 383-2863
E-Mail: Karriere.Info@LVermGeo.landsh.de

F nde de nenWeg m t uns.

i i i

407913801_011023
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Viele Ausbildungsberufe – ein Ziel
Leben schützen, unterstützen und retten

als ein global führendes
Unternehmen der Me-
dizin- und Sicherheits-

technik entwickelt Dräger zu-
kunftsweisendeSoftware,Ge-
räte,DienstleistungenundLö-
sungen für Menschen auf der
ganzenWelt.
Wo unsere Produkte zum

Einsatz kommen, geht es um
dasWichtigste:Esgehtumdas
Leben. Ob in Krankenhäu-
sern, in der Industrie, bei der
Feuerwehr, im Bergbau oder
im Rettungsdienst: Dräger-
Produkte schützen, unterstüt-
zenund rettenLeben.
Dafür setzen sich mehr als

16.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gemeinsam ein –
jeden Tag, seit mehr als 130
Jahren.
Wir bieten eine breite Palet-

te von 20 verschiedenen Aus-
bildungsmöglichkeiten inklu-
sive dualer Studiengänge für
jährlich 85 Auszubildende al-

ZumBeispiel inderzweijäh-
rigenAusbildung zum Indust-
rieelektriker (m/w/d). Sie be-
inhaltet eine technische
Grundausbildung in unserer
hauseigenen Ausbildungs-
werkstatt. Dort lernt Ihr die
Grundlagen der Metallbe-
arbeitung,Elektrotechnikund
ElektroniksowieInstallations-
technik kennen. In der hoch-
modernenZukunftsfabrikvon
Dräger werdet Ihr anschlie-
ßend inwechselnden Produk-
tionsbereichen eingesetzt.
Eine Weiterqualifizierung
zumElektroniker fürGeräte&
Systeme istmöglich.
Für noch mehr Informatio-

nen zu diesem und allen übri-
genBerufenbeiDrägerschaut
auf die Homepage oder folgt
uns auf Instagram.

DräGerwerK aG & Co. KGaa
Moislinger Allee 53-55, 23558 Lübeck
Tel. 0451/ 882-61 02, www.draeger.com

ler Schulabschlüsse an. Für
diese suchen wir Menschen
mit Herzblut, unterschiedli-
chen Erfahrungen und Fähig-
keiten, unabhängig von Best-
noten. Es zählt Euer individu-
elles Potenzial.
Neben der fachlichen

Unterstützung geht es uns bei
Dräger auch um Eure persön-

liche Weiterentwicklung. Zu-
dem genießt Ihr viele weitere
Vorzüge (1150EuroGehalt im
ersten Lehrjahr, drei Sonder-
zahlungen pro Jahr, 35 Stun-
den Woche, unbefristete
Übernahme, Nachhilfe und
vieles mehr). Motivierte An-
sprechpartner haben immer
ein offenesOhr für Euch!

Möglichkeiten mit jedem Abschluss: Dräger bietet 20 verschiedenen Ausbil-
dungsmöglichkeiten inklusive dualer Studiengänge. Foto: Dräger

Starte deine
Ausbildung
—
Dräger – eines der größten und vielfältigsten
Ausbildungsunternehmen in der Region Lübeck

Unter den 11 Ausbildungsberufen und 9 dualen Studien-
gängen findest du bestimmt den richtigen. Einen Job,
bei dem du etwas erreichen kannst – für dich selbst
und für andere Menschen auf der ganzenWelt.
www.draeger.com

409029001_011023
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Ausbildung mit Substanz
Das erfolgreiche und familiengeführte Unternehmen Richter Baustoffe sucht Nachwuchs

an insgesamt 48 Stand-
orten und Beteiligun-
gen von Schleswig-

Holstein bis nach Branden-
burg arbeiten bei der Richter
Gruppeüber1000Mitarbeiter
– darunter 70 Auszubildende.
Jonas Jensen ist der zentrale
Ansprechpartner in puncto
Ausbildung für alle Standorte.
„Viele finden die Baustoff-
branche im ersten Moment
nicht so spannend. Dabei ist
sie vielseitig und vor allem
sehr zukunftssicher“, erzählt
Jensen.
Bei derRichterGruppewird

dazu noch ein vielschichtiges
Ausbildungsprogramm und
regelmäßige Schulungen von
Experten angeboten. In Lü-
beck gibt es zum Beispiel fol-
gende spannende Ausbil-
dungsberufe: Kaufmann im
Groß-und Außenhandelsma-
nagement (m/w/d), Fachkraft
für Lagerlogistik (m/w/d),

Baustoffeüberdieverschiede-
nen Ausbildungsberufe im
Detail zu informieren.
Bei Richter gibt es zudem

verschiedene Azubi-Projekte,
um den jungen Mitarbeitern
schon amAnfang sehr praxis-
nahe Aufgaben anzuver-
trauen. Ein Beispiel ist das
Ebay-Projekt. Hier kümmern
sich ausschließlich Auszubil-
dende um die gesamte Ab-
wicklung. Artikel, die bei
Richternichtverkauftwerden,
werden von den jeweiligen
Azubis dafür unter anderem
fotografiert, bei Ebay einge-
stellt und versendet. ImOkto-
ber ist ein weiteres spannen-
des Azubi-Projekt geplant:
das Instagram-Projekt.

riCHter baustoffe
GmbH & Co. KGaa
Hinter den Kirschkaten 67-77
23560 Lübeck, Tel. 0451/ 53 005-0
info@richterbaustoffe.de

Kaufmann Büromanagement
(m/w/d) und Fachinformati-
ker für Systemintegration (m/
w/d). Auch ein duales Stu-
dium imBWL-Bereichmit der
Kombination Kaufmann im
Büromanagement istbeiRich-
ter möglich. Jährlich werden
hier 2-3 Azubis pro Ausbil-
dungsberuf eingestellt.
Egal fürwelcheAusbildung

man sich entscheidet: es gibt

ein einheitliches Azubi-Ge-
halt. „Die meisten Auszubil-
dendenbleibennachderAus-
bildung bei uns“, fügt Jensen
hinzu. Dazu kommen noch
viele weitere Benefits, wie
zum Beispiel Urlaubs- und
Weihnachtsgeld sowie gute
Aufstiegschancen.
Auf der LN-Azubimeile ha-

ben Interessierte dieMöglich-
keit, sichamStandvonRichter

Auszubildende Lager Niklas Iselt (l.), Lars Smolinsky. Fotos: Richter Baustoffe

Lust auf
30 Tage
Urlaub?

ausbildung@richterbaustoffe.de

Jetzt für
2024

bewerben!

407859601_011023
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Bildungszentrum
Malepartus

Bildungszenttrum Malepartus · Tremsbütteler Weg 102 · 22941 Bargteheide
Tel. +49 4532 2862-40 · Fax: +49 4532 2862-46 · info@bildungszentrum-malepartus.de

www.bildungszentrum-malepartus.de

Zuverlässiger Partner in
der Pflegeausbildung

• Ausbildung zum/zur
Altenpflegehelfer/-in (1-jährig)

• Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/-frau (3-jährig)

• Duales Studium (4,5-jährig)
- Abschluss Pflegefachmann/-frau
- Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.) Pflege (in Kooperation mit der
Hochschule 21 in Buxtehude)

Lebendig
es

Lernen

409014901_011023



Von wegen nur trockene Zahlen:
Berufe in der Steuerverwaltung
Ein Staat ohne Finanzämter wäre nicht denkbar – Daher bietet die Steuerverwaltung
jungen Menschen vielfältige Einsatz- und Aufstiegsmöglichkeiten in Schleswig-Holstein

überall, wo Menschen
zusammenleben, gibt
es gemeinschaftliche

Bedürfnisse und Aufgaben.
Dies betrifft zum Beispiel

den Betrieb von Kindergär-
ten und Schulen oder die
Leistungen von Polizei und
Feuerwehr. Die Gemein-
schaft muss jedoch auch für
die Kosten dieser Angebote
aufkommen, zum Beispiel
durch das Zahlen von Steu-
ern. Damit alle auch den
richtigen Betrag an Steuern
bezahlt und die eingenom-
menen Gelder an der richti-
gen Stelle ankommen, gibt
es Finanzämter.

Finanzwirtinnen und Fi-
nanzwirte leisten in den Fi-
nanzämtern einenwichtigen
Beitrag, damit dieSteuerver-
waltung des Landes Schles-
wig-Holstein reibungslos
abläuft.DieLaufbahnalsBe-
amtin oder Beamter in der
Steuerverwaltung (Lauf-
bahngruppe 1, zweites Ein-
stiegsamt) bietet dabei viel-
fältige Einsatz- und Auf-
stiegsmöglichkeiten.

Als eine zentrale Aufgabe
befassen sich Finanzwirtin-
nen und Finanzwirte mit der
Verwaltung von Steuern al-
lerArt,wieetwadieEinkom-
men-, Körperschaft- und

Umsatzsteuer. TypischeAuf-
gaben sind zum Beispiel die
Bearbeitung der Steuer-
erklärungen, die Lohn-
steueraußenprüfung, Tätig-
keiten in der Geschäftsstelle
sowie in der Erhebungsstel-
le. Nach Abschluss der Aus-
bildung werden zudem viel-
fältige Fortbildungsmaß-
nahmen angeboten.

Diplom-Finanzwirtinnen
und Diplom-Finanzwirte
(FH) gehören zur Laufbahn-
gruppe 2, erstes Einstiegs-
amt der Steuerverwaltung.
In dieser Laufbahn steht Ih-
nen ein breites Betätigungs-
feld offen.

Der Schwerpunkt der Tä-
tigkeit liegt in der steuerli-
chen Rechtsanwendung so-
wohl im Innendienst (z. B.
Bearbeitung von Steuer-
erklärungen und Einsprü-
chen) als auch im Außen-
dienst (z. B. Betriebsprüfung
oder Steuerfahndung). Da-
rüber hinaus besteht die
Möglichkeit, als Sachge-
bietsleitung Personal- und
Führungsverantwortung zu
übernehmen.

Im Rahmen Ihrer Tätigkeit
sind abwechslungsreiche
Wechsel derAufgabenberei-
che möglich. Nach Ab-
schluss der Ausbildung wer-

den zudem vielfältige Fort-
bildungsmaßnahmen ange-
boten.

Die Ausbildung zur Fi-
nanzwirtin beziehungswei-
se zum Finanzwirt können
Sie bei den meisten Finanz-
ämtern in ganz Schleswig-
Holstein beginnen.

Die Bewerbungsfrist für
eine Ausbildung und das
duale Studium in der Steuer-
verwaltung läuft bis zum 30.
September 2022. Bewerbun-
gen sind direkt beim
Wunsch-Finanzamt mög-
lich. Doppelbewerbungen
bei mehreren Finanzämtern
sind nicht zulässig.

finanzamt lübeck
Christina Schwartz
Possehlstraße 4
23560 Lübeck
Tel. 0451/ 132-209
E-Mail: christina.schwartz@
fa-luebeck.landsh.de

finanzamt stormarn
Jutta Westermann
Berliner Ring 25
23843 Bad Oldesloe
Tel. 04531/ 507-111
E-Mail: jutta.westermann@
fa-stormarn.landsh.de

www.schleswig-holstein.
de/finanzamt

Azubis im Finanzamt lernen eine Tätigkeit fürs Gemeinwohl. Foto: Mona Taube
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Ausbildung oder duales Studium
beim Land Schleswig-Holstein

Steuerverwaltung / Finanzamt

Finanzwirt/Finanzwirtin (m/w/d)
- mit Mittlerem Schulabschluss

Diplomfinanzwirt/Diplomfinanzwirtin (m/w/d)
- ab Fachhochschulreife

Unsere vielseitige Ausbildung qualifiziert dich für
ganz unterschiedliche, spannende Aufgaben in
der Landesverwaltung.

Jetzt informieren:
www.schleswig-holstein.de/finanzamt
Einstellung zum 15.08.2024 bzw. 01.09.2024
Bewerbungsschluss 30.09.2023 online
oder bei deinem Finanzamt.

Du hälst das Land am Laufen.
Ausbildung/Studium beim Land Schleswig-Holstein.

407644001_011023
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ZUKUNFTMIT
AUSSICHTEN.
Deine Ausbildung (w/m/d)
bei BAT Agrar.
Kaufleute im
Groß- und Außenhandelsmanagement
(Ratzeburg, Husum)

Kaufleute für Spedition- und
Logistikdienstleistungen
(Ratzeburg)

Schifffahrtskaufleute
(Husum)

Verfahrenstechnologen in der
Mühlen- und Getreidewirtschaft
(Ratzeburg, Husum, Sollerup)

Fachkraft für Lagerlogistik
(Ratzeburg, Busdorf)

Industriemechaniker
(Husum)

Fachinformatik für Systemintegration
(Ratzeburg)

Duales Studium -BWL Handel-
(Ratzeburg)

Was erwartet Dich in Deiner Ausbildung?
» Ein zukunftsorientierter Arbeitgeber
» Gute Übernahmechance nach der Ausbildung
» Ein tiefer Einblick in die Unternehmensbereiche
und Standorte

» Projekte und Weiterbildungsmaßnahmen
» Urlaubs- und Weihnachtsgeld
» Prämien bei herausragenden Leistungen
» Teamevents und Exkursionen

408460401_011023



Engagement zahlt sich aus
Bei der Sparkasse erwartet Auszubildende eine erfolgreiche und sichere Zukunft.

Jährlich werden hier 15
begehrte Ausbildungs-
plätze zur/zum Bank-

kauffrau/-mann und für ein
Duales Studium vergeben.
„Wir möchten unseren Nach-
wuchs bestmöglich ausbilden
und geben unseren Azubis
eine Übernahmegarantie“,
sagt Victoria Perry, Referentin
für Ausbildung und Personal-
entwicklung.„Für das nächs-
te Jahr haben wir noch freie
Ausbildungsplätze und freu-
en uns über motivierte Be-
werber:innen.“
Lucas Gülck ist im zweiten

Ausbildungsjahr und schätzt
vor allem die große Vielfalt
und den hohen Praxisanteil:
„Wir durchlaufen während
unserer Ausbildung ganz ver-
schiedene Bereiche, um auch
hinterdieKulissenzuschauen
und um die Zusammenhänge
besser zu verstehen“, erzählt
derAuszubildende. „Ich finde

einfach mehr Freiheiten zum
Ausprobieren zu haben“, er-
klärt Gülck. Auf der LN-Azu-
bimeilesindauchvieleAuszu-
bildende der Sparkasse vor
Ort underzählengernmehr.
„Bewerber:innen sollten

viel Engagement und Kom-
munikationsbereitschaft mit-
bringen“, sagt die Referentin
für Ausbildung und Personal-
entwicklung. „Schulnoten
sind nicht alles. Vor allem der
Mensch steht bei uns im Vor-
dergrund. Unser Ziel ist es,
dass sich die Auszubildenden
bei der Sparkasse wohlfühlen
und sich mit dem Unterneh-
men identifizieren. Denn wir
wünschenunsengagierteund
loyale Mitarbeiter:innen, die
langfristigfürunserUnterneh-
menarbeitenmöchten.“

spArkAsse zu Lübeck AG
Breite Straße 18-28, 23552 Lübeck
Tel. 0451/ 147 147 www.spk-luebeck.de
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esklasse,dasswirBlockunter-
richt haben, der zudem noch
optimal auf die Praxis auf-
baut.“
Für junge Kund:innen der

Sparkasse gibt es einen be-
sonderen Service. Seit 2017
existiert der S-corner in der
BreitenStraße,dasFlaggschiff
für jungeBeratungbis 30 Jah-

re. In dieser Geschäftsstelle
„von Azubis für Azubis“ wird
legereKleidunggetragenund
alle sind per Du. Hier gibt es
einen Kicker und Getränke
zum Beratungsgespräch.
„Auch für uns als Azubis ist
der S-corner eine tolle Gele-
genheit, um vermehrt Bera-
tungsgesprächezuführenund

Victoria Perry und Lucas Gülck. Foto: Sparkasse zu Lübeck

Du möchtest eine Ausbildung mit Perspektive?

Dann bewirb dich jetzt bei der Sparkasse zu Lübeck als

• Bankkauffrau/-mann (m/w/d) oder
• Bachelor of Arts (m/w/d)

Weil‘s ummehr als Geld geht.

Sparkasse
zu Lübeck

Komm in unser Team.

Nähere Infos unter
www.sparkasse-luebeck.de/karriere

408204501_011023
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fmsh.eu/karriere

Dein Einsatz in einer
medizinischen Kleinstadt
Ausbildungsbeginn am 01.08.2024

Jetzt bewerben
8JS LÛNNFSO VOT VN EBT (FCÅVEFNBOBHFNFOU GÛS EBT 6,4)�
%BGÛS CSBVDIFO XJS %FJOF 6OUFSTUÛU[VOH JO -ÛCFDL�
0C BMT Elektriker*in PEFS BMT Anlagenmechaniker*in, FOUEFDLF
KFU[U EFO 8FH JO %FJOF CFSVflJDIF ;VLVOGU – NJU GBJSFS #F[BIMVOH

FJOFN TUBSLFO 5FBN VOE �� 5BHFO 6SMBVC�

408846101_011023
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Drei Berufe.
Ein Ziel.
Deine Zukunft.

Land Schleswig-Holstein –
Schleswig-Holsteinisches
Oberlandesgericht

Gottorfstraße 2
24837 Schleswig
Tel.: 04621 86-0

www.schleswig-holstein.de/olgjustizberufe

Ansprechpartner:innen:
Jan Grimme (Justizfachwirt/in)
Jasmin Zakl (Dipl.-Rechtspfleger/in (FH))

E-Mail: verwaltung@olg.landsh.de

Bist du engagiert? Teamfähig?
Selbstständig?
Entscheidungsfreudig?

Dann komm zur Justiz!

Rechtspfleger:innen übernehmen
viele Aufgaben, die früher von
Richter:innen erledigt wurden. Sie
entscheiden unabhängig und sind
nicht an Weisungen eines Vorgesetzten
gebunden. Sie sind überwiegend in der
freiwilligen Gerichtsbarkeit tätig, also
z. B. in Nachlass-, Familien-, Register-,
Grundbuch- und Betreuungssachen.
Daneben nehmen sie auch Aufgaben
der streitigen Gerichtsbarkeit wahr.

Justizfachwirt:innen: arbeiten als rechte
Hand von Richter:innen, Staatsanwält:innen
und Rechtspfleger:innen, protokollieren
Verhandlungen oder sorgen für
die Einhaltung von Fristen. Kurzum,
sie kümmern sich um alle Fragen der
Büroorganisation und Verwaltung im
Gericht. Außerdem unterstützen sie
Bürgerinnen und Bürger bei ihren
rechtlichen Anliegen, nehmen zum
Beispiel Anträge an und vermitteln
diese an die entscheidenden Stellen,
kassieren Einzahlungen oder beglaubigen
Unterlagen.

Mehr unter:
www.schleswig-holstein.de/olgjustizberufe

Beschäftigte: 5.400
Auszubildende/
Anwärter:innen: ca. 100 pro Jahr
Praktika: möglich

Ausbildung:
Justizfachwirt/in (m/w/d)

Duales Studium:
Diplom-Rechtspfleger/in (FH) (m/w/d)

407915101_011023
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AUSBILDUNG BEI BRUHN SPEDITION:

Deine Zukunft beginnt bei uns!

Bewirb Dich jetzt für das Jahr 2024!

Tel. 04 51 4 80 40
E-Mail: azubi-bewerbung@bruhnsped.com

Henry-Koch-Str. 4, 23570 Lübeck

www.bruhnsped.com

Wer wir sind
Die Bruhn Spedition ist ein internationales Logistikunternehmen mit 125 Jahren
Erfahrung undWurzeln in Lübeck. Wir verfügen über eine 26.000m² große
Logistikfläche, 10.000 m² Lagerfläche mit einem hochmodernen Schmalgang-
regalsystem und ein brandneues, modernes Bürogebäude am Standort Lübeck.
Zusammen mit unseren Niederlassungen in Antwerpen und Helsinki sindwir inter-
national in wichtigen Logistik-Hubs vertreten.

Was wir machen
Für internationale Kunden aus dem Bereich Industrie, Handel, Chemie und Lebens-
mittel organisieren wir den Transport. Wir planen ihre Transportwege per Schiff,
Bahn und über die Straße, damit die Güter zur richtigen Zeit am richtigen Ort
geliefert werden. Hierfür steht uns ein vielfältiger Fuhrpark an Spezialaufliegern
und -containern zur Verfügung. Damit ein störungsfreier Ablauf bei uns auf dem
Lager sowie bei der Disposition unseres Equipments garantiert werden kann, sind
unser Digitalisierungsmanagement und unsere IT-Spezialisten ein unverzichtbarer
Bestandteil des Familienunternehmens. Unser Ziel ist es, unseren Kunden eine auf
sie zugeschnittene und nachhaltige Logistiklösung zu bieten.

Was immer wir tun, wir tun es mit Leidenschaft! Wir arbeiten mit und für andere
Menschen. Wir tragen zum geschäftlichen Erfolg unserer Kunden bei und
machen ihnen die Logistik leichter. Die Basis unseres Handelns? Teamwork und
offene, konstruktive Kommunikation.

Wir bieten Dir
• Eine umfangreiche Ausbildung, in denen die verschiedenen
Bereiche der Spedition durchlaufen werden

• Ein attraktives Angebot an Zusatzleistungen (kostenloser Englischkurs,
Betriebssport, subventionierte Essensmarken, etc.)

• Die Möglichkeit eines Auslandsaufenthaltes in einer unserer Niederlassungen
innerhalb Europas

• Moderner und ergonomischer Arbeitsplatz in unserem Neubau
• 25 Tage Urlaub

Folge uns auf:

IT-Lösungen entwickeln und optimieren, neueHard-
undSoftware implementieren, kaufmännischesWissen
mit IT-Know-how verbinden: Das ist interessant für
dich? Dann bewirb dich um diesen Ausbildungsplatz!

Kaufmann für Digitalisie-
rungsmanagement (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann für
Spedition und Logistikdienst-
leistung (m/w/d)

Werde „Architekt“ des Transportwesens!
In der dreijährigen, dualen Ausbildung lernst du,
wie man den Versand, den Umschlag und die
Lagerung von Gütern organisiert und Verkehrs-
und Logistikdienstleistungen verkauft.

Hier ist organisatorisches Geschick gefragt! Denn
als Fachlagerist zählen der Warenein- und -ausgang,
der Warenumschlag sowie die Kontrolle der Lager-
bestände zu deinem Aufgabenbereich. Außerdem
lernt du in der dreijährigen, dualen Ausbildung den
Umgangmit Fördertechnik und Transportgeräten.

Ausbildung zum Fach-
lageristen (m/w/d)
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Bist du „born to be our hero?“
Viele Benefits und Einblicke in eine spannende Ausbildung bei den Schwartauer Werken

Unsere Schwartau-Kon-
fitüre kennt fast jeder.
Doch hinter den Türen

der Schwartauer Werke er-
wartet euch mehr als nur
unsere Konfitüre. Am Stand-
ort in Bad Schwartau produ-
zierenwir seit fast 125 Jahren
eine Vielfalt an süßen und
herzhaften Brotaufstrichen,
Müsliriegeln, Sirupen und
Dessert-Saucen.Unser Erfolg
gibtunsrecht,wirsindMarkt-
führer im Konfitüren- und
Müsliriegelmarkt.
Seit der Gründung 1899

sindwir inBadSchwartau zu-
hause, hier arbeiten rund 950
Mitarbeiter:innen. Nach
unseremMotto#everyonehe-
ro tragen bei uns alle Kol-
leg:innen zu unserem Erfolg
bei. Alle arbeiten Hand in
Hand.

bei uns kannst du alles sein
Genausovielfältigwieunsere

Für unsere Azubis organisie-
renwirEventsundAngebote.
Außerdem feiernwir ein jähr-
liches Betriebsfest.

Diese benefits erwarten dich:
•Übertarifliche Bezahlung
• 30 TageUrlaub im Jahr
• 38-Stunden-Woche
mit kurzemFreitag

•Weihnachts- und
Urlaubsgeld

•Übernahmegarantie
• Chance auf ein Praktikum
imAusland oder bei
Partnerunternehmen

Bewirb dich jetzt, deine An-
sprechpartnerin ist Rike Hil-
debrandt.

SCHWARTAUER WERKE
GmbH & Co. KG
Lübecker Straße 49-55, 23611 Bad Schwartau
Ansprechpartnerin: Rike Hildebrandt
Tel. 0451/ 204 113, karriere@schwartau.de
schwartauer-werke.de

Arbeitsbereiche und Kol-
leg:innen sind auch die Aus-
bildungsberufe. Unsere rund
50 Azubis können in Teams
bei Projekten mitwirken und
Ideen einbringen. Schon vor
dem Ausbildungsstart lernen
sie sich kennen und treffen
ihre Pat:innen, die sie wäh-
rend der ersten Schritte be-
gleiten. Mit der Einführungs-
woche beginnt die Ausbil-
dung – die Azubis lernen die
Produkte kennen und erhal-

tenEinblickeinunsereUnter-
nehmenswelt und die Aufga-
benfelder. Bei einem Team-
Event können sie zusammen-
wachsen.
Während der vielfältigen

und spannenden Ausbildung
erhalten sieEinblicke in zahl-
reiche Bereiche und Abtei-
lungen. Das notwendige
Fachwissen für einen erfolg-
reichen Abschluss lernen sie
im innerbetrieblichen Unter-
richt und in der Berufsschule.

Nicht nur die Arbeitsbereiche und Kolleg:innen sind bei den Schwartauer
Werken vielfältig, auch die Ausbildungsberufe. Foto: Patrick Ohligschlaeger
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Arbeit im Labor: Hier wird alles unter die Lupe genommen.
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Auf die Probe stellen
Das Landeslabor kümmert sich um den
Schutz von Mensch, Tier und Umwelt in
Schleswig-Holstein

wer überprüft
eigentlich, obunse-
re Lebensmittel si-

cher sind? Wer kontrolliert
die Tiergesundheit und wer
testet die Qualität von unse-
ren Gewässern? Die Ant-
wort ist immer dieselbe: das
Landeslabor.

Unter die lupe nehmen
Wir sind moderner Dienst-
leister und amtliche Über-
wachungsbehörde. Unsere
Aufgabe ist der Schutz von
Mensch, Tier und Umwelt in
Schleswig-Holstein. Dazu
stellen wir alles auf die Pro-
be und nehmen es genaues-
tens unter die Lupe.

Undnicht nurdas.Wir bie-
ten dir auch jede menge Ab-
wechslung und einen ver-
antwortungsvollen Berufs-
alltag. Außerdem ist das
Land Schleswig-Holstein
der größte Arbeitgeber im
echten Norden.

Das heißt für dich: Du star-
testmit einer solidenAusbil-
dung, hast gute Entwick-
lungschancen, beste Aus-
sichten auf einen sicheren
Job, von Anfang an ein fai-
res Gehalt – und arbeitest in
einem Bundesland, das dir
nach Feierabend alles bie-
tet, was du zum Chillen, Fei-
ern oder Auspowern
brauchst.

du hast die wahl
Bei uns kannst du zwischen
zwei Ausbildungen wählen:
Biologielaborant und-labo-
rantin sowie Chemielabo-
rant und -laborantin. Beide
Berufsfelder zählen zu den
MINT-Berufen. MINT ist die
Abkürzung für Mathematik,
informatik, Naturwissen-
schaft undTechnik –und ste-
hen außerdem für jede Men-
ge Entdeckungspotential!

Wenn du noch eine Ent-
scheidungshilfe brauchst:
Wir bieten Plätze für Schul-
praktika an.

ausbildung kompakt
• Ausbildungsstart:
1. August eines Jahres
• Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre
• Berufsschule: 1-2 Tage/
Woche in Lübeck
• Ausbildungsvergütung:
nach Tarifvertrag für
Auszubildende der Länder
(TVA-L)

du bist dabei?
Unser Ausbildungsteam
freut sich auf dich!

landeSlabor
ScHleSwig-HolStein
Max-Eyth-Straße 5
24537 Neumünster
Tel. Thomas Schimmer: 04321/ 904 668
www.schleswig-holstein.de

Auszubildende haben beste Aussichten auf einen festen Job. Fotos: hfr

Chemielaborantin &
Chemielaborant (m/w/d)

Biologielaborantin &
Biologielaborant (m/w/d)

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.

Landeslabor Schleswig-Holstein
Max-Eyth-Straße 5
24537 Neumünster

Neugierig?
schleswig-holstein.de/landeslabor

moin_Karriere

info@lsh.landsh.de
Tel. 04321/904-600

Unter die Lupe
genommen
Deine Ausbildung im Landeslabor

407406101_011023
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GGlloobbuuss GGuummmmiiwweerrkkee GGmmbbHH BBöökkeennbbaarrgg 1100 2233662233 AAhhrreennssbböökk TTeell..:: 0044552255 8811--113300 wwwwww..gglloobbuuss--gguummmmii..ddee

WWiirr ssiinndd……

… WWeellttmmaarrkkttffüühhrreerr in unserem Bereich und produzieren sseeiitt 11990066 dort, wo andere nur Urlaub
machen. Sicher sind auch Dir schon unsere Produkte im Alltag begegnet, denn wir sorgen
dafür, dass Gase und Flüssigkeiten dort ankommen, wo sie ankommen müssen. Wir
produzieren also DDiicchhttuunnggeenn.

… ein mmiitttteellssttäännddiisscchheess UUnntteerrnneehhmmeenn – kein Konzern. Das heißt, wir arbeiten über alle
Abteilungen hinweg eng zusammen am und für den gemeinsamen Erfolg. Das ist
TTeeaammppllaayy!

… permanent darauf aus, uns weiterzuentwickeln und Neues zu erkunden.

… nnoorrddddeeuuttsscchh ddiirreekktt uunndd ggeerraaddeeaauuss uunndd hhaalltteenn aauucchh iimm SSttuurrmm ssttaanndd.

DDiieessee VVoorrtteeiillee wwaarrtteenn aauuff DDiicchh!!

 3300 Tage Urlaub
 3377,,55 Tage Stunden Woche
 994400€€ Einstiegsvergütung im ersten Lehrjahr
 1133.. AAuussbbiilldduunnggssggeehhaalltt
 UUrrllaauubbssggeelldd
 VVeerrmmööggeennsswwiirrkkssaammee LLeeiissttuunnggeenn
 Beteiligung an FFaahhrrttkkoosstteenn
 AArrbbeeiittsskklleeiidduunngg wird kostenlos gestellt
 SScchhuullbbüücchheerr uunndd SScchhuullbbeeddaarrff werden bezahlt
 MMiittaarrbbeeiitteerrkkaannttiinnee

Und noch vieles mehr …

Worauf wartest du? Starte durch mit uns!

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann lerne uns
doch einfach kennen und bereichere unser Team!

Ansprechparter/in:

Jeanette Lüchau & Ulric Liebholz
bewerbung@globus-gummi.de

Beschäftigte: 200

Auszubildende: 12

Ausbildung (m/w/d)

Elektroniker/in für Betriebstechnik

Fachlagerist/in

Fachinformatiker/in

Industriemechaniker/in

Maschinen- und Anlagenführer/in

Verfahrensmechaniker/in

Industriekaufmann/frau

Duales Studium (w/m/d):

Betriebswirtschaftslehre

Praktika: ja

Jobs für Studierende: ja

Bachelor-/ Masterarbeiten: ja

408592301_011023
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Yvonne Hansen
ALLTEC Angewandte Laserlicht Technologie GmbH
An der Trave 27-31 | 23923 Selmsdorf | Germany
T+49 38823 55-0 | F +49 38823 55-222
yvonne.hansen@fobalaser.com | www.fobalaser.com
© 2022 ALLTEC Angewandte Laserlicht Technologie GmbH – All rights reserved. Specifications subject to change without notice. Azubi-Flyer_DE_07.22

Wohin nach der Schule?

Das macht uns aus
Das unverzichtbare Logo auf dem Smartphone, der QR-Code, der ein Automobil-
bauteil eindeutig rückverfolgbar macht, das Haltbarkeitsdatum auf der Getränke-
dose: Fast alle industriell gefertigten Produkte müssen gekennzeichnet werden.
Alltec gehört zu den innovativsten Unternehmen im Bereich der Produktkenn-
zeichnung mit Lasern. Als einer der Markt- und Technologieführer entwickeln wir
richtungsweisende Lösungen für die zuverlässige Laserbeschriftung. Dabei haben
wir die Trends der Zukunft und die Anforderungen unserer Kunden stets im Blick.
Mit Standorten auf der ganzen Welt sind wir da, wo unsere internationalen Kun-
den uns brauchen. Als Teil der Danaher-Unternehmensfamilie profitieren wir von
einem globalen Wissenschafts- und Technologienetzwerk.

Unsere Ausbildungsberufe
→ Duales Studium Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)

→ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

→ Industriekaufmann/frau (m/w/d)

→ Elektroniker/in für Geräte und Systeme (m/w/d)

Probier bei uns doch einmal Alles aus!

HR
1 Monat

Einkauf
6 Monate

Marketing
6 Monate

Logistik
2 Wochen Buchhaltung

und
Finanzen
5 Monate

Controlling
und

Cash Collection
2 Monate

Customer
Service
4 Monate

408526801_011023
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Jetzt infor
mieren:

Karrierebe
ratung Lüb

eck

Tel.: 0800
9800880

407322601_011023
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AUSBILDUNGODER STUDIUM?

ZEIG DIR,WAS IN DIR STECKT
MIT EINEMDUALEN STUDIUM:

Betriebswirtschaftslehre
(Bachelor of Arts)

Wirtschaftsinformatik
(Bachelor of Science)

Soziale Arbeit
(Bachelor of Arts)

www.dhsh.de

#DUALESSTUDIUM

#PRAXISNÄHE

#UNABHÄNGIGKEIT

#VIELFALT

#ZUSATZQUALIFIKATIONEN

#PERSPEKTIVEN

#WELTOFFEN

Lübeck · Kiel · Flensburg

MACHDOCHEINFACHBEIDES!

407607501_011023
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Denke groß, lerne einen Bauberuf
Die Ausbildung beim Bau sichert einen krisenfesten Job und bietet
eine Menge an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

In der überbetrieblichen
Ausbildungsstätte (ÜAS)
der Innung des Bauge-

werbes Lübeck im Ausbil-
dungspark Blankensee wird
die praktische Lehrlings-
unterweisung für die Lehr-
linge als Maurer, Zimmerer
und Fliesenleger im ersten,
zweiten und dritten Lehr-
jahr sowie für die Lehrlinge
als Stahlbetonbauer im ers-
ten Lehrjahr durchgeführt.
Bei Lernproblemen unter-
stützen erfahrene Ausbil-
dungsmeister die Lehrlinge
mit Nachhilfeunterricht.

Nach der handwerklichen
Ausbildung und erfolgreich
abgeschlossenen Gesellen-
prüfung gibt es interessante
Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten. So wird nach
dem erworbenen höheren
Abschluss als Handwerks-

werbes Lübeck bietet Schü-
lern in ihrer überbetriebli-
chen Ausbildungsstätte
Praktika zur Berufsfindung
an. Wer Interesse an einer
Berufsausbildung im Bau-
handwerk hat, findet alle
Ausbildungsbetriebe der In-
nung im Internet.

Unsere Ausbildungsbe-
triebe bieten auch eine Be-
rufsausbildung zum Spe-
zialtiefbauer und Straßen-
bauer an. Die überbetriebli-
che Ausbildung findet in
auswärtigen Ausbildungs-
zentren statt.

Innung des
baugewerbes Lübeck
Am Flugplatz 4
Haus 20
23560 Lübeck
Tel. 0451/ 50 40 102
www.bauinnung-luebeck.de

meister/in die Befähigung
zur Gründung eines eige-
nen Unternehmens und die
Berechtigung zum Ausbil-

den erlangt. Der Meistertitel
berechtigt außerdem zum
Studium.

Die Innung des Bauge-

Gute Entscheidung: die Ausbildung in einem Bauberuf sichert eine chan-
cenreiche berufliche Zukunft. Foto: Bauinnung Lübeck

JEDES JAHR
NEUE CHANCEN.
DU BEWEIST HANDWERKLICHES GESCHICK,
ARBEITEST MIT VOLLEM KÖRPEREINSATZ
UND SUCHST EINEN GUTBEZAHLTEN,
KRISENSICHEREN BERUF?

AUSBILDUNGSPARK
BLANKENSEE
AM FLUGPLATZ 4 | 23560 LÜBECK

www.bauinnung-luebeck.de | geschaeftsstelle@bauinnung-luebeck.de

• MAURER
• ZIMMERER
• FLIESENLEGER
• STAHLBETONBAUER
• SPEZIALTIEFBAUER
• STRAßENBAUER

UNSERE BETRIEBE
SUCHEN
AUSZUBILDENDE (M/W/D)

SCAN MICH!
FÜR MEHR
INFOS UND

BEWERBUNG

407338401_011023



Karrierechancen in der logistikbranche
Ausbildungsmöglichkeiten bei NordBrief

Logistische Dienstleistun-
gen sind in der heutigen
Zeit nicht mehr wegzu-

denken – trotz zunehmender
Digitalisierung spielt auchder
Brief weiterhin eine wichtige
Rolle. Als privater Postdienst-
leister versendet allein Nord-
Brief jährlich über 75.000.000
BriefsendungenausdemNor-
den ins gesamte Bundesge-
bietundbieteteinepreiswerte
Alternative zur Deutschen
Post.
Seit 20 Jahren bietet das

Unternehmen Postdienstleis-
tungen für mittlerweile über
2100 Geschäftskunden in
Schleswig-Holstein und
Mecklenburg-Vorpommern
an und hat sich zum größten
Postdienstleister in Nord-
deutschland entwickelt. Die
NordBriefGmbHarbeitet eng
mit den Zustellorganisationen
der größten Tageszeitungen
im Norden zusammen – diese

Allianz ermöglicht qualitativ
hochwertige Logistikleistun-
gen zu fairen Preisen. Das
eigene Zustellgebiet erstreckt
sich demnach von Kiel über
Rostock bis Ribnitz-Damgar-
tenundvonLübeckbisvordie
ToreHamburgs.
NordBriefbietetKurier-und

Postdienstleistungen sowie
Druck- und Kuvertierservices
an. Zu den Postdienstleistun-
gen gehören etwa Abholung,
Sortierung, Zustellung und
Redressbearbeitung. Darüber
hinauskönnenGeschäftskun-
den auch Pakete sowie Bü-
cher- und Warensendungen
versenden. Auch Privatkun-
den werden bedient, da über
190 Briefmarken-Verkaufs-
stellenundmehrals 300blaue
Briefkästen indereigenenRe-
gion zur Verfügung stehen.
Die regional geprägten Nord-
Brief-Briefmarken sind auch
imOnline-Shoperhältlich.

Eine Ausbildung bei Nord-
Brief bietet vielfältige Mög-
lichkeiten in der Logistik-
branche. Die Zusammen-
arbeit mit etablierten Ver-
lagshäusern ermöglicht eine
fundierteAusbildungmitum-
fangreichem Know-how.
Außerdem bietet NordBrief
AzubisdieChance,anderBe-
wältigung der täglichen He-
rausforderungenimPost-und

Kurierdienst mitzuwirken
und wertvolle Erfahrungen
zu sammeln. Die Ausbildung
umfasst eine breite Palette
von Tätigkeiten, darunter die
Zustellung von Briefen, Sor-
tierungvonSendungensowie
den Umgang mit modernen
Logistiksystemen.

Nordbrief GmbH
Herrenholz 12, 23556 Lübeck

Bis zu 40.000 Briefe werden pro Stunde an einer Sortiermaschine am Pro-
duktionsstandort Lübeck verarbeitet. Foto: Nordbrief
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NordBrief sucht Dich!
✓ Auszubildende Fachkräfte für den Bereich

Kurier-, Express- und Postdienstleistungen

✓ Postzusteller/innen für unsere Region

✓ Mitarbeiter/innen für unsere Postproduktion
für die Bereiche Produktionshelfer, Frankierung
und Maschinenbedienung

Sprich uns gerne auf der LN Azubimeile an
und lerne die Welt der Postlogistik kennen,
denn bei uns geht die Post ab!

Mehr erfahren unter: www.nordbrief-ostsee.de/jobs-karriere

408545301_011023
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Ausbildung zur MFA - Medizinische/r Fachangestellte/r
Mit nur einer Bewerbung erreichst Du über 100 Facharztpraxen.
Menschen und Gesundheit liegen Dir am Herzen, dann entscheide Dich für die
Ausbildung zum/zur MFA.
Das Lübecker Ärztenetz (LÄN) als lokales Netzwerk von unabhängigen niederge-
lassenen Ärztinnen und Ärzten in Lübeck und Umgebung vertritt unter seinem
Dach zahlreiche medizinische Fachbereiche wie Allgemeinmedizin und Innere
Medizin. Spezialisten behandeln u.a. Herz-, Lungen-, Magen- u. Darm-, Krebs,-
Augen-, Hals-, Nasen- u. Ohrenerkrankungen und geben Hilfestellungen zur
Vorsorge.
AlsMFA kannst Du Deine persönlichen Eigenschaften einbringen, weiterentwi-
ckeln und folgende berufliche Qualifikationen erlangen:
- Arbeiten im Team
- Betreuung von Patienten vor, während und nach der Therapie
- Assistieren bei der Behandlung von Patienten
- Durchführung von Hygienemaßnahmen
- Dokumentieren der Behandlungsabläufe
- Abrechnung erbrachter Leistungen
- Erstellung und Kontrolle des Terminplans
- Verwalten und Führen des Schriftverkehrs
Du bist geduldig, verantwortungsvoll und selbstständig, hast Freude am Um-
gang mit Menschen jeden Alters, Interesse an Medizin und persönlicher Weiter-
entwicklung? Dann komm an unseren Stand, wir sind MFA und werden Dir alle
Fragen ganz genau beantworten. Wir vermitteln auch Praktikumsplätze.
Wir freuen uns auf Dich.
Büro Lübecker Ärztenetz e.V.
Nadia Sforzin
Am Kaufhof 2 | 23566 Lübeck
Tel. 0451 – 930 988 93 | FAX 0451 – 930 988 94
info@luebecker-aerztenetz.de
www.luebecker-aerztenetz.de
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meine zukunft heißt lübeck
Bie der Stadt gibt es 28 Ausbildungsberufe und vier duale Studiengänge

DieHansestadtLübeckist
Arbeitgeberin undAus-
bildungsbetrieb für

rund 5.600 Beschäftigte. Egal
ob du am Schreibtisch, in der
Werkstatt oder in der Natur
arbeiten möchtest, hier über-
nimmst du Verantwortung
und gestaltest das Leben in
Deiner Stadtmit.
Die Lübecker Stadtverwal-

tung und ihre Eigenbetriebe
bietet dirmit 28Ausbildungs-
berufen und vier dualen Stu-
diengängen eine echte Viel-
falt an Jobs undArbeitsberei-
chen. Technisch Interessierte
können sich etwa als Fach-
informatiker:in für Systemin-
tegration, Hafenschiffer:in
oder KFZ-Mechatroniker:in
ausbilden lassen. Für Natur-
verbundende wäre etwa der
Beruf Forstwirt:in, Gärtner:in
oder Wasserbauer:in genau
das Richtige. Nachhaltigkeit
und Umweltbewusstsein

spielt auch bei den Berufen
Fachkraft für Abwassertech-
nik und Fachkraft für Abfall-
wirtschaft eine große Rolle
und wer gern mit und für
Menschen tätig sein möchte,
kann sich zukünftig als Erzie-
her:in, Notfallsanitäter:in
Pflegefachfrau/mann oder
Verwaltungsfachangestell-
te:r einsetzen. Auch ein dua-
les Studium eröffnet gute be-
rufliche Perspektiven, wie et-
wa der Studiengang B.A. So-
ziale Arbeit, B.A. Public Ad-
ministration, B.A. Pflege oder
BA Informatik Softwaretech-
nik (ein Studium mit integ-
rierter Lehre).

DieHansestadt
Lübeck bietet Dir:
• eine abwechslungsreiche
Ausbildungmit tariflicher Be-
zahlung
• sehr guteÜbernahme-
chancen

•moderneAusbildungsplätze
• Echtes Teamwork , gelebte
Vielfalt und Chancengleich-
heit
• Angebote zur Nachhaltig-
keit und Mobilität und viele
weitereBenefits

Mehr Infos findest du auch
unterwww.luebeck.de/jobs

Du möchtest erstmal rein-
schnuppern?KeinProblem!
EinPraktikum ist eineMög-

lichkeit,erstmal ineinenBeruf
reinzuschnuppern.Wir bieten
in vielen Ausbildungsberufen
Kurzpraktika an. Unter
www.luebeck.de/praktikum
oder www.luebeck.de/ausbil-
dung erfährst dumehr.

Ob am Schreibtisch, in der Werkstatt oder in der Natur arbeiten: Die Hanse-
stadt Lübeck bietet viele Perspektiven Foto: Hansestadt Lübeck
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Studium und Ausbildung

Meine Zukunft

heißt Lübeck

Jetzt
bewerben!

Wir bilden Dich aus!
Finde unter 28 Ausbildungsmöglichkeiten
und 3 dualen Studiengängen den Job,
der genau zu Dir passt.

Mehr Informationen:
www.luebeck.de/ausbildung
www.luebeck.de/jobs

Persönliche Beratung:
TalentwerkSTADT der Hansestadt Lübeck
Fischstr. 2-6 | 23552 Lübeck
talentwerkstadt@luebeck.de

408814001_011023
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Architektur
• Theoriephasen an der Fachhochschule Kiel
• Praxisphasen in unseren Organisationseinheiten

Bauingenieurwesen mit integr. Ausbildung
(StudiLe) zum/zur
• Straßenwärter/in (w/m/d)
• Bauzeichner/in (w/m/d)
• Beginn bereits zum 1. Juli 2024

Bauingenieurwesen
• Theoriephasen an der hs 21 Buxtehude oder
Fachhochschule Kiel

• Praxisphasen in unseren Organisationseinheiten

Geodäsie & Geoinformatik
• Theoriephasen an der HCU Hamburg
• Praxisphasen in unseren Organisationseinheiten

Informatik
• Theoriephasen an der Fachhochschule Kiel
• Praxisphasen in unseren Organisations-
einheiten

• Bauzeichner/in (w/m/d)
• Baustoffprüfer/in (w/m/d)
• Straßenwärter/in (w/m/d)

Weitere Informationen findest du unter www.lbv-sh.de
(Jobs & Karriere). Wir freuen uns auf deine aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. Septem-
ber 2023, bevorzugt per Mail an: ausbildung@lbv-
sh.landsh.de.

Landesbetrieb Straßenbau und Verkehr Schleswig
-Holstein, Aus- und Fortbildung, Personalentwick-
lung, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Holten-
auer Str. 183, 24118 Kiel, Telefon: 0431-383 2415
Mobil: 0151-575 243 13

Der Landesbetrieb Straßenbau und Verkehr Schleswig-Holstein (LBV.SH) betreut über 7.600 Kilometer Bundes-,
Landes- und Kreisstraßen, etwa 5.200 Kilometer Radwege sowie rund 1.700 Brücken. Um das Land zwischen
Nord- und Ostsee mobil zu halten, arbeiten rund 1.300 Beschäftigte an fünf Standorten und 22 Straßenmeisterei-
en daran, dieses Verkehrswegenetz zu erhalten und auszubauen.

Wir bieten dir vielseitige Aufgaben, tolle Aufstiegschancen und individuelle Wege zu deinem Traumjob im
LBV.SH. Bei uns erwarten dich außerdem ein faires Gehalt, viele Weiterbildungsmöglichkeiten, spannende Ange-
bote im Bereich Gesundheit und Sport sowie Teams, die zusammenhalten! Komm zu uns!

Mit Beginn zum 1. August 2024 bieten wir folgende Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten:

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.

Dürfen wir dich
an Land ziehen?

407917901_011023
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Ausbildung macht mehr aus uns. Bewirb Dich jetzt bei der
IHK zu Lübeck und starte Deine Ausbildung!

Ausbildung
bei der

IHK zu Lübeck

407681801_011023



Gute Arbeit mit Zukunft
Landschaftsgärtner:innen schaffen bleibende Werte für die Gemeinschaft

starte deine Karriere als
Landschaftsgärtner*in
mit einerAusbildungbei

Meykopff Garten- und Land-
schaftsbau in Lübeck! Wenn
du keine Lust auf einen Büro-
job hast und gerne draußen
arbeitest, dann bist du bei uns
genau richtig.

Wirwollen,dassduduselbst
seinkannstunddichnichtver-
biegenmusst.Wir suchenmo-
tivierte junge Menschen mit
Bock auf Anpacken und
draußen sein. Ein Schulab-
schluss genügt und Spaß an
derArbeit imFreiensolltestdu
auch haben. Erhalte eine Top-
Ausbildungsvergütung von
1020 Euroim ersten Jahr, die
jährlich steigt bis 1240 Euro.
Während der Ausbildung bie-
ten wir zusätzliche betriebli-
cheSchulungenundLehrgän-
ge an. Nach drei Jahren wirst
duLandschaftsgärtner:insein,
kannstWegebauenundPflas-

tersteine verlegen, Grünanla-
gen gestalten und Spielplätze
bauen. Du wirst Bagger, Rad-
lader, Gabelstapler und Auf-
sitzrasenmäher fahren - und
BäumemitKettensägen fällen
auch.

Landschaftsgärtner:innen
schaffen bleibendeWerte
für die Gemeinschaft
Der Beruf des Landschafts-
gärtners ist besonders, denn
hier schaffst du Werte und ge-
staltest nachhaltig. Spiel- und
Sportplätze, Parks und Grün-
anlagen entstehen durch dei-
ne Arbeit und bleiben über
Jahrzehnte bestehen. Wir bie-
ten Kindern Raum für Spiel,
installieren Spielgeräte und
sorgen für die Sicherheit der
Anlagen. Unsere Tätigkeit ist
sinnstiftend, schützt die Um-
welt und schenkt Menschen
RaumzurErholung.AufGroß-
baustellen arbeiten wir in ma-

ximalen Dimensionen – dabei
kannst du lernen Bagger und
Radlader zu fahren.

Übernahme nach der
ausbildung in den betrieb
NachdeinerAusbildungwirst
du in der Regel übernommen.
Wir unterstützen dich auch
nach der Ausbildung bei Fort-
bildungsmaßnahmen und er-
möglichen dir eine Meister-
fortbildung. Sogar ein Stu-
dium an einer Fachhochschu-
le, etwa an der FH in Osna-
brück, ist möglich. Entdecke
eine sinnvolle und spannende
Ausbildung mit großen Kar-
rierechancen und starte jetzt
deine Zukunft als Land-
schaftsgärtner bei uns!

meykopff Garten- und
LandscHaftsbau GmbH
Schlehenweg 5, 23566 Lübeck
Tel. 0451/ 633 32, kontakt@meykopff.com
www.meykopff.com

Seit mehr als 50 Jahren ist Meykopff
erfolgreich im Garten- und Land-
schaftsbau tätig – in Lübeck und
Umgebung. Foto: Meykopff
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versetzt Berge auf Mutter Erde.

Starte Deine Ausbildung in eine

Zukunft mit blühenden Aussichten:

Landschaftsgärtner*in.

Mach jetzt Karriere als
Landschaftsgärtner*in bei Meykopff.

(0451) 63 33 2 oder meykopff.com
409036601_011023
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bundespolizeikarriereBundespolizei KarriereBundespolizei Karriere

Die Besten von morgen fangen heute an.
Jetzt online bewerben! komm-zur-bundespolizei.de

Werde Teil unseres Teams!

Die Bundespolizei sucht Nachwuchs

Jede Bundespolizistin und jeder Bundespolizist hat andere Talente.
Ob in der Luft, auf See oder an Land - bei uns stehen Dir alle Türen offen.
Bundespolizei - kein Job, sondern eine Berufung - mit guter Bezahlung,
vielen Aufstiegs- und Karrieremöglichkeiten.

409013301_011023
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Innovative Ausbildungsoffensive bei Brüggen
Nachwuchsförderung im Zeichen der Modernität

Das traditionsreiche
UnternehmenBrüggen
hat sich längst als Vor-

reiter in der Produktion von
hochwertigen Müslis, Cerea-
lien,Haferlocken undRiegeln
etabliert und ist über Lübeck
hinaus bekannt. Doch nicht
nur in Sachen Getreidepro-
dukte hat Brüggen die Nase
vorn. Das Unternehmen setzt
auch in der Ausbildung auf
Transformation und Innova-
tion, um jungen Menschen
eine vielversprechende Zu-
kunft zu ermöglichen.
Die Erfolgsgeschichte von

Brüggengründetnichtnurauf
hochqualitativen Produkten,
sondern auch auf einer zu-
kunftsorientierten Unterneh-
menskultur. Mit dem stetigen
WachstumdesFamilienunter-
nehmens eröffnen sich konti-
nuierlich neue Chancen für
beruflichen Erfolg. Besonders
hervorzuheben ist dabei der

Grundlage fürdieZukunftsfä-
higkeit unseres Unterneh-
mens legen“, betont Peter
Schuhr, Ausbildungsbetreuer
vonBrüggen.
Die enge Verbindung von

TheorieundPraxisisteinzent-
ralesElementderAusbildung.
Die Auszubildenden werden
aktiv in Projekte eingebun-
den, die echte Herausforde-
rungen des Unternehmens
adressieren. Dies ermöglicht
eine praxisnahe Wissensver-
mittlung und fördert Kreativi-
tät undLösungskompetenz.
„Wir sehen unsere Auszu-

bildenden nicht nur als Schü-
ler:innen, sondern als zukünf-
tige Kolleg:innen und Partner
im Unternehmen“, unter-
streicht Dominik Reschke,
Ausbildungsbetreuer bei
Brüggen.

Für weitere Informationen:
www.brueggen.com

Bereich der Ausbildung, in
dem Brüggen mit 14 Ausbil-
dungsberufen und derzeit 76
Auszubildenden eine Schlüs-
selrolle einnimmt.
In einer Zeit, in der der

Arbeitsmarkt und die Anfor-
derungenanjungeFachkräfte
imWandelsind, setztBrüggen
konsequentaufdieFörderung
und Weiterentwicklung des
Nachwuchses. Dies drückt
sich nicht nur in der Vielzahl
der Ausbildungsberufe aus,

sondern auch in der Art und
Weise, wie diese Ausbildun-
gen gestaltet werden. Moder-
ne Lehrmethoden, innovative
Technologien und praxisnahe
Einblicke in der „Azubifirma“
und in verschiedene Unter-
nehmensbereiche werden
großgeschrieben.
„Unsere Überzeugung ist

es, dass wir durch eine fun-
dierteundzeitgemäßeAusbil-
dung nicht nur junge Talente
fördern, sondern auch die

Azubis bei Brüggen: Die Ausbildung wird kontinuierlich an die neuesten
technologischen Entwicklungen angepasst. Foto: Madlen Kloesges

WIR BILDEN AUS! (m/w/d)

Verfahrenstechnologen

Mechatroniker

Fachkräfte für
Lagerlogistik

Fachlageristen

Elektroniker für
Betriebstechnik

Maschinen- und
Anlagenführer

Duales Studium
Wirtschaftsingenieurwesen LI

Fachkräfte für
Lebensmitteltechnik

Industriekaufleute

Industriemechaniker

Fachinformatiker
Systemintegration

Mediengestalter
digital und print

Kaufleute für
Digitalisierungs-
management

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Nutze bitte hierfür die Möglichkeit der Online-Bewerbung auf unserer Hompepage.

UNSERE AUSBILDUNGS-

UNSERE AUSBILDUNGS-

BERUFE AUF EINEN BLICK

BERUFE AUF EINEN BLICK

H. & J. Brüggen KG
www.brueggen.com

409028101_011023



Werde menschenkenner:in
Ausbildung und duales Studium bei der Bundesagentur für Arbeit

Wusstest du, dass die
Bundesagentur für
Arbeit (BA) nicht

nur Ausbildungsstellen ver-
mittelt, sondern auch selbst
ausbildet? Patrick Hacke
und Julia Breuer haben nach
dem Abitur mit dem dualen
Studium begonnen. Nach
drei Jahren hatten sie ihren
Bachelor-Abschluss in der
Tasche und arbeiten nun als
Arbeitsvermittlerin in der
Arbeitsagentur Lübeck be-
ziehungsweise als persönli-
cher Ansprechpartner im
Jobcenter Lübeck.

Wechsel zwischen
studium und Praxis
Während des Studiums ha-
ben ihnen besonders der
starke Praxisbezug und das
tolle Studienklima gefallen.
Ab dem ersten Praktikum
hatten sie Einblicke in die
Aufgaben vor Ort und konn-
ten selbst tätig werden. „Ein
tolles Erlebnis war mein
Auslandspraktikum in Aust-
ralien. Ich konnte bei einer
privaten Arbeitsvermittlung
Erfahrungen sammeln und
im Anschluss den schönen
Kontinent erkunden“,
schwärmt Breuer.

Karriereperspektiven
Jetzt haben beide den
nächsten Karriereschritt fest
im Blick und mit dem berufs-

begleitenden Masterstu-
diengang „Arbeitsmarkt-
orientierte Beratung“ be-
gonnen.„NebenunsererTä-
tigkeit werden wir jeweils
freigestellt, um Theoriepha-
sen an der Hochschule der
BA in Schwerin und Mann-
heim zu besuchen. Im fünf-
ten Semester schreiben wir
dann die Masterarbeit. Auch
in dieser Studienzeit wird
unser Gehalt weiterge-
zahlt“, erklärt Hake. „Es ist
toll, dass wir diese Möglich-
keit erhalten, unser theoreti-
sches Wissen zu erweitern.
Mit dem Abschluss „Master
of Arts“ können wir uns
nichtnuraufStellenmitFüh-
rungsverantwortung bewer-

ben, sondern später auch
promovieren. Wenn du ger-
ne mit Menschen und im
Team arbeitest, Interesse an
wirtschafts- und sozialpoliti-
schen Zusammenhängen
hast, Wert auf familien-
freundliche Arbeitsbedin-
gungen legst und deine
eigene Erfolgsgeschichte
schreiben möchtest, bist du
bei uns genau richtig!“,
empfehlen beide.

Weitere Möglichkeiten
Die Karriere bei der Bundes-
agentur für Arbeit kann man
auch mit einer Ausbildung
als Fachangestellte für
Arbeitsmarktdienstleistun-
gen oder Fachinformati-

ker:innen starten. Außer-
dem besteht die Möglich-
keit, ein IT-Förderstudium
oder Förderstudium Wirt-
schafts-, Sozialrecht und ein
Trainee-Programm für
Hochschulabsolvent:innen
mit erster Berufserfahrung
zu absolvieren.

Weitere Informationen und
bewerbungsmöglichkeiten
bietet die Internetseite. Auf
YouTube (Suchbegriff JOB-
BOX) gibt es von Nach-
wuchskräftenEinblicke zum
Studium und zur Ausbil-
dung.

WWW.arbeItsagentur.de/
KarrIere

Patrick Hake und Julia Breuer bringen Menschen weiter. Foto: Bundesagentur für Arbeit

Deine zukunft beginnt jetzt!
Die JBA Lübeck unterstützt dich dabei

schon gehört? In der Han-
sestadt Lübeck gibt es

eine Anlaufstelle, bei der du
alle deine Fragen, Sorgen
und Nöte rund um die The-
men Schule und Beruf los-
werden kannst. Ob Schwie-
rigkeiten in der Ausbildung,
Wohnungslosigkeit, Schul-
denoderandereSorgen–wir
packen mit dir gemeinsam
die Probleme an.

In der Jugendberufsagen-
tur (kurz: JBA) arbeiten die

Agentur für Arbeit, das Job-
center und die Hansestadt
Lübeck unter einem Dach
zusammen. Hier werden alle
Lübeckerinnen und Lübe-
cker unter 25 Jahren beim
Übergang von der Schule in
die Berufswelt unterstützt.

Jugendberufsagentur
(Jba)
Hans-Böckler-Straße 1
23560 Lübeck
www.jba-luebeck.de
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Bewirb Dich bei uns
für eine Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) und starte zum 1. September

in eine tolle berufliche Zukunft als angehende:r Pflegeexpert:in!

Sana Kliniken
Lübeck

Und nicht nur das!
Du profitierst auch von vielen Benefits!

*Stand: 06/2023

1. Ausbildungsjahr: 1.190,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.252,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.353,38 €

Wir bezahlen Dich nach
TVÖD (brutto/Monat)!

-> ab 09/23 - 02/24 zzgl. 110 €
Inflationsausgleich (netto/Monat)

-> ab 03/24 zzgl. 150 € (brutto/Monat)

Unser Angebot für Dich!

Gemeinsam mit Dir tun wir
etwas für den Klimaschutz!

Wir pflanzen für Dich als neue:n
Auszubildende:n einen Baum.familiäre Arbeitsatmosphäre

kurze Wege, flache Hierarchien
engagierte Praxisanleitung
garantiert kein "Schülerstempel"
viele Mitgestaltungs-

Bei uns kannst Du Dich wohlfühlen!

möglichlichkeiten

Viele Mitarbeitervergünstigungen
warten auf Dich!

Sana Corporate Benefits, Förderung
von Sport- und Fitnessangeboten,
kostenloses Obst, Bike Leasing,

Mitarbeiterfest

@sanakliniken.luebeck

Haben wir Dein
Interesse geweckt?

Dann scanne den QR-Code
für weitere Infos..

409048101_011023



Starke basis für deine persönliche zukunft
Ausbildung oder Studium im etablierten Medienhaus Lübecker Nachrichten

Die Lübecker Nachrich-
ten sind ein etabliertes
und regionales Me-

dienhaus mit dem Blick auf
die Zukunft. Neben unseren
Printprodukten erweitern wir
kontinuierlich unserAngebot
für Privat- und Firmenkun-
den und setzen unsere Segel
in RichtungDigital.

In deiner Ausbildung als
Medienkaufmann /-frau für
Digital und Print erhältst du
einevielfältigeAusbildung im
Medienbereich. Du durch-
läufst alle Abteilungen und
lernst unsere Arbeitsprozesse
insbesondere in unserenMar-
ketingbereichen intensivken-
nenundanzuwenden.

Sagt dir ein duales Studium
eher zu? Auch das bieten wir
dir alternativ. Mit dem Ab-
schluss „Bachelor of Arts“ er-
wirbst du eine fundierte be-
triebswirtschaftliche Ausbil-
dungund sammelst durchdie
Praxisnähe wertvolle Erfah-
rungen in der Branche. Über
ergänzende Schulungen und

Seminare bieten wir dir um-
fangreiche Weiterbildungs-
möglichkeiten. So schaffen
wir eine starkeBasis fürdeine
persönliche Zukunft.

bewerbungen an:
Personalabteilung
z. Hd. Frank von Schwartz
bewerbung@ln-luebeck.de
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Die Lübecker Nachrichten GmbH ist ein Medienhausmit Tageszeitungen, Anzeigenblättern, Spezialpublikationen sowie einer Viel-
zahl von digitalen Angeboten.Mit ihrer Zeitung ,,Lübecker Nachrichten“ ist sie Marktführer in der Region und gehört zur MADSACK
Mediengruppe.

Bewirb dich zum 1. August 2024 für ein

Entdecke mit uns die Welt der Medien!
Während deiner Ausbildung lernst du
alle Abteilungen unseres regionalen
Medienhauses intensiv kennen und er-
halten, je nach Ausbildungsgang, einen
umfassenden theoretischen Hinter-
grund (Duale Hochschule Schleswig-

Holstein bzw. kaufm. Berufsschule).
Betriebliche Schwerpunkte der ab-
wechslungsreichen Ausbildung sind
unsere Marketingbereiche mit ihren
vielfältigen Medienangeboten in Digi-
tal wie auch in Print sowie das Veran-
staltungsmanagement.

Durch deine aktive Mitarbeit im Tages-
geschäft und bei eigenständigen Projek-
ten kannst du deine Fähigkeiten unter
Beweis stellen, eigene Ideen einbringen
und kreativ an Lösungen mitarbeiten.
Du arbeitest gerne imTeamund interes-
sierst dich für Medien?

Lübecker Nachrichten GmbH
Personalabteilung
z.Hd. Herrn Frank von Schwartz
Herrenholz 12 · 23556 Lübeck
oder an Bewerbung@LN-Luebeck.de

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Duales Studium Bachelor of Arts (BWL)
oder für eine Ausbildung zum/zur

Medienkaufmann/-frau Digital und Print (d/m/w)

407400401_011023
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W I R S U C H E N D I C H A L S K O L L E G * I N V O N M O R G E N ! D U B I S T D E R
M E I N U N G , D U P A S S T Z U U N S ? D A N N S E N D E M I R D E I N E

B E W E R B U N G ( A N S C H R E I B E N , L E B E N S L A U F , S C H U L Z E U G N I S S E )
U N D Ü B E R Z E U G E V O N D I R ! W I R F R E U E N U N S D I C H

K E N N E N Z U L E R N E N .

Ausbildung zum Kaufmann/-frau im Groß- und
Außenhandelsmanagement (m/w/d)

Groß- und Außenhandelsmanagement im Bereich Sanitär,
Heizung und Klima ist langweilig?
Von wegen - wir überzeugen Dich vom G.U.T.en Gegenteil!

Starte Deine Ausbildung zum 01.08.2024 und werde Teil
unserer G.U.T.-Familie am Standort Lübeck!

Während Deiner Ausbildung lernst Du:
Den Verkauf kennen: Von der telefonischen Kundenberatung
über die Angebotserstellung bis zum erfolgreichen
Verkaufsabschluss

Wie der Einkauf funktioniert: Von dem Vergleichen
verschiedener Angebote bis hin zu dem Führen von
Einkaufsverhandlungen mit unseren Lieferanten

Was die Objektabteilung macht: Hier geht es um die
Betreuung unserer Großprojekte, Preiskalkulationen und
Angebotserstellungen

Wofür unsere Abteilung ABEX steht: Von der
Bestandskontrolle über die Bestellabwicklung bis hin zur
aktiven Verkaufsberatung unserer Kunden

Außerdem unsere Badausstellung ELEMENTS und unsere
Logistik mit kennen

Du passt zu uns mit:
Einem erfolgreich abgeschlossenen Schulabschluss (MSA,
Fachhochschulreife, Abitur)

Einer großen Portion Teamgeist und Spaß an einer
wertschätzenden Kommunikation mit Deinen Kolleg*innen
und Kunden

Deiner aufgeschlossenen Persönlichkeit, die gerne auf andere
zugeht

Deinem Spaß am selbstständigen Arbeiten und Deiner
Kreativität neue Ideen einzubringen – die sind gefragt!

Deiner Neugier Neues zu lernen und auch über den Tellerrand
hinauszuschauen

Darauf kannst Du Dich freuen:
Du bist von Anfang an vollwertiges Teammitglied!

Die Möglichkeit, früh Verantwortung zu übernehmen

Eine hohe Übernahmequote von über 90%!

Verschiedene Projekte, Schulungen und Werksfahrten

Eine krisenfeste und zukunftssichere Branche mit
hervorragenden Entwicklungsmöglichkeiten!

Hier geht´s zu unserer Karriereseite

409061201_011023
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Die Welt verändern? Fang mit Lübeck an!
Die Stadtwerke Lübeck versorgen die Menschen mit den grundlegenden Dingen

wenn du Lust auf eine
Ausbildung hast, die
nicht nur zukunftsfä-

hig ist, sondern die Zukunft
auch besser macht – dann bist
du bei den Stadtwerken Lü-
beck richtig! Unsere Aufgabe
ist es, Menschen mit den
grundlegenden Dingen zu
versorgen, etwa Wasser, Wär-
me, Strom, Internet undMobi-
lität. Damit arbeiten wir auch
andenzentralenZukunftsthe-
menundmachenunsereStadt
undRegion fit fürmorgen.

lübecks Zukunft. und deine!
Wir setzen mit der Vergrü-
nung der Wärme und dem
Ausbau der erneuerbaren
Energien die Energiewende
in der Region um – und sind
damit ein wichtiger Player. In
unserer Digital-Unit arbeiten
wirdaran,dassdieSchulendi-
gital werden, so dass alle Kin-
der die besten Bildungschan-

geFitnessangebote.Vorallem
weißt dubei denStadtwerken
jeden Tag, warum du eigent-
lich arbeitest: um für dieMen-
schenda zu sein!

Jetzt bewerben!
In unserem hervorragenden
Ausbildungsprogramm
kannstDu imJahr 2024 in
diesenBerufen starten:
• Elektroniker:innen für
Betriebstechnik
• Fachkraft imFahrbetrieb
•Kfz-Mechatroniker:innen
•Rohrleitungsbauer:innen
• Industriekaufmann/-frau
•Kaufmann/-frau für
Büromanagement
• Fachinformatiker:in für
Anwendungsentwicklung
• IT-System-Elekroniker:in-
nen

alle weiteren infos zu deiner
Zukunft findest du unter:
ausbildung.swhl.de

cen bekommen. Wir bringen
dieKommunikationsnetzeauf
Highspeed-Tempo, vernetzen
Lübeck, digitalisieren dieVer-
waltung und machen Städte
smarter. Durch den Ausbau
der E-Mobilität und eines in-
novativen ÖPNV helfen wir
dabei,Lübeckklimaneutralzu
machen.

Klingt gut?
dann mach doch mit
Bei uns erwarten Dich span-
nende Aufgaben, ein zu-
kunftssicherer Job mit guten
Aussichten auf Übernahme,
Respekt im Miteinander und
vieleBenefits – etwaeinegute
Bezahlung nach Tarifvertrag,
mobilesArbeitenundvielfälti-

Die Stadtwerke Lübeck bieten Ausbildungen mit Sinn. Foto: Oliver Vonberg

Das ist unser Werk.

Pack Lübecks 
Zukunft an – 
und deine!

Zukunftssichere Ausbildung

Sehr gute Aussicht auf Übernahme

Attraktive Bezahlung

Jetzt deine
Ausbildung

starten!

407918601_011023
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Wir suchen zum
Ausbildungsstart 2024

• Kaufleute für Büromanagement

• Immobilienkaufleute

• Personaldienstleistungskaufleute

• Kaufleute für
Digitalisierungsmanagement

• Fachinformatiker für
Systemintegration (m/w/d)

• Bauzeichner (m/w/d)

• Technische Systemplaner (m/w/d)

Jetzt bewerben.
karriere.gmsh.de

407663501_011023
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cke in den Beruf des Augen-
optikers gewinnen möchte,
kann auch gern ein Prakti-
kum bei uns machen“, sagt
Wolfgang Reckzeh.
Es gibt viele Gründe für

eine Ausbildung bei Colibri.
Neben einem Azubi Sonder-
bonusprogramm gibt es hier
auch zahlreiche Weiterbil-
dungsmöglichkeiten, freie
Getränke und einen hohen
Freizeitwert aufgrund der
Nähe zum Meer. Zudem bie-
tet der Optiker die Arbeit mit
exklusiven Brillenkollektio-
nen, Hightech-Ausstattung
der Refraktionsräume und
umfangreiche Sozialleistun-
gen.
Die Weiterbildungsmög-

lichkeiten nach der Ausbil-
dung sindgut. Dazu zählt der
Augenoptikermeister, der
Studiengang zum Optome-
tristen Bachelor/Master und
die Spezialisierung auf Con-
tactlinsen. Auch die Über-
nahmechancen sind sehr
hoch. Ebenso wurden schon
einige Landesmeister bei Co-
libri ausgebildet – dem größ-
ten inhabergeführtenAugen-
optikerbetrieb in ganz
Schleswig-Holstein. Ein viel-
fältiger und sicherer Job mit
Perspektive erwartet die
potenziellen Bewerber. kk

coliBri contActlinse
und Brille GmBH
Wahmstraße 29
23552 Lübeck
Tel. 0451/ 77 6 55
www.colibri.de

Eine vielfältige und praxisnahe Ausbildung: Colibri-Azubi Sarmad Nasir in der Werkstatt. Fotos: Patric-Pablo Eller - Reizüberflutung (2) / Colibri (1)

Ausbildung mit Weitsicht
Auch in diesem Jahr bildet Colibri erneut zum Augenoptiker aus

Auf der LN-Azubimeile
haben Besucher die
Möglichkeit, sich am

Stand von Colibri umfassend
über Ausbildungsmöglich-
keiten bei Lübecks innovati-
vem Augenoptiker beraten
zulassen.VorOrtkönnenFra-
gen direkt an Azubis oder
Mitarbeiter, die erst kürzlich
bei Colibri ihre Ausbildung
beendet haben, geklärt wer-
den. Sie können zudem aus
erster Hand erfahren, worauf
es bei der Ausbildung zum
Augenoptiker oder zur Au-
genoptikerin besonders an-
kommt, welche Talente man
mitbringen sollte und welche
zukünftigen Möglichkeiten
sich bieten.
AnikaKurgenovmacht ihre

Ausbildung bei Colibri im
Herzen von Lübeck sehr viel
Spaß. „Das Team gefällt mir
besonders gut. Durch den
Kundenkontakt fühle ich
mich zudem viel selbstbe-
wusster und sicherer in mei-
nem Auftreten“, erzählt die
Auszubildende. „Es ist auch
eine große Bereicherung in
für die Persönlichkeitsent-
wicklung“, sagt Kurgenov.
Sie seimit ihrer Ausbildungs-
wahlmehr als zufrieden.
Viele Vorteile erwartet

künftige Azubis bei Lübecks
beliebtem Augenoptiker. So
lernen sie neben medizini-
schen Aspekten der Augen-
gesundheit auchneuesteMo-
de-Trends kennen und wer-
den zum Styling-Berater.
Auch das handwerkliche Ge-

schick kommt in der Werk-
statt mit neuester CNC-Tech-
nik nicht zu kurz. Mit hoch-
professionellem technischem
Equipment wie dem „Ro-
denstock DNEye-Scanners“
führen dieAugenspezialisten
vorOrtbeiColibriunterande-
rem detaillierte Sehanalysen
durch.MitdemDNEye-Scan-
ner werden zum Beispiel alle
wichtigen Parameter der Au-
genermittelt unddirekt indie
Brillenglasproduktion über-
tragen.DieserProzessermög-
licht die Erstellung hochprä-
ziser, biometrischer Brillen-
gläser, die passgenau die
schärfste Sicht für jede Blick-
richtung garantieren.
Auszubildende bei Colibri

erhalten nicht nur Einblick in
alleAbläufe, sondernkönnen
sich auf eine vielfältige und
praxisnahe Ausbildung freu-
en.
„Jeder junge Mensch ent-

wickelt während seiner Aus-

bildung seine Fähigkeiten
weiter“, sagtWolfgang Reck-
zeh, InhabervonColibri.„Der
eine engagiert sich in der
Werkstatt, andere lieben den
KundenkontaktunddieNähe
zu Mode, wieder andere mö-
gen die logistischenAbläufe.
Wir sind für alles offen und

versprechen einen abwechs-
lungsreichen sowie krisensi-
cheren Berufsalltag in einem
familiärenTeam“, fügtder In-
haber hinzu.
Interessierte sollten vor al-

lem Spaß am Umgang mit
Menschen und einen Real-
schulabschluss haben. Be-
geisterung für Mode und
handwerkliches Geschick
sind ebenfalls vonVorteil.
Weitere Anforderungen

und Vorteile einer Ausbil-
dungzumAugenoptiker oder
zur Augenoptikerin erfahren
Besucher direkt vor Ort auf
der LN-Azubimeile am Coli-
bri-Stand. „Wer erste Einbli-

Das Team von Colibri freut sich auf ein neue Auszubildende.
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Karriere... mit Sicherheit!
Mehr als nur Büroalltag

Hast du dich schon mal gefragt, von
wem deine Großeltern ihre Rente jeden
Monat pünktlich erhalten? Oder wer die
Reha von dir oder deinen Eltern über-
nimmt, wenn eine längere Krankheits-
phase eintritt?

Wir von der gesetzlichen Rentenver-
sicherung kümmern uns darum.

Damit wir für die Menschen von jung
bis alt weiterhin da sein können, brau-
chen wir dich! Werde eine*r unserer
rund 3.000 Mitarbeitenden bei der
Deutschen Rentenversicherung Nord.

Bewirb dich unter
www.karriere-mit-sicherheit.de

Starte deine Zukunft bei uns mit einer

• Ausbildung als Sozialversiche-
rungsfachangestellte*r

oder einem

• dualen Studium als Bachelor of
Laws mit Schwerpunkt Rentenver-
sicherung oder Betriebsprüfdienst.

Wir bieten dir mit flexibler Arbeitszeit,
30 Tagen Urlaub im Jahr, arbeitsfrei
an Heiligabend und Silvester sowie
der Option von Homeoffice alles, was
du für eine ausgeglicheneWork-Life-
Balance brauchst!

Bei Fragen erreichst du uns
unter Tel. 040 5300-11333 oder
stellenbesetzung@drv-nord.de

WIR SIND
RENTE
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Dort findest du auch alle weiteren Infos.

407321001_011023
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Vielseitig, abwechslungsreich, spannend, Teamwork
Wir suchen Interessierte mit Mittlerem Schulabschluss, Fachhochschulreife oder Abitur,
mit guten Deutschkenntnissen und guter Allgemeinbildung, die aufgeschlossen, tolerant
und teamfähig sind.

Im August und Februar jeden Jahres bilden wir zur Polizeivollzugsbeamtin | zum Polizeivoll-
zugsbeamten der Laufbahngruppe 1.2 (mittlerer Dienst) und im August jeden Jahres zur
Polizeivollzugsbeamtin | zum Polizeivollzugsbeamten der Laufbahngruppe 2.1 (gehobener
Dienst) aus.

Einstellungen für die Bereiche Schutz- und Wasserschutzpolizei erfolgen in beiden
Laufbahngruppen.

Einstellungen für den Bereich der Kriminalpolizei werden ausschließlich in der
Laufbahngruppe 2.1 vorgenommen.

Weitere Informationen unter
polizei.schleswig-holstein.de Beruf[ung]

DIE POLIZEI –

EIN BERUF WIE KEIN ANDERER!

Schleswig-Holstein
Der echte Norden

408808101_011023
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Wir revolutionieren eine
komplette Branche
Versicherungen und Finanzen sind langweilig und öde?
Nicht bei blau direkt!

Wir stehen für technologische Innova-
tion und das schon seit über 20 Jahren.
Als Plattform-Anbieter für die freie Ver-
sicherungs- und Finanzbranche setzen
wir die Standards. Unsere modernen
Softwarelösungen managen Daten,
Dateien und die Kommunikation mit
hunderttausenden Endkunden.
Wenn du in deinem Einstieg ins Be-
rufsleben Wert auf eine fundierte Aus-
bildung, flache Hierarchien, Verant-
wortung von Anfang an, regelmäßige
Teamevents sowie eine Übernahme in
ein festes Anstellungsverhältnis nach
erfolgreicher Ausbildung legst, bist du
bei uns genau richtig!

blau direkt GmbH
Kaninchenborn 31, 23560 Lübeck
www.blaudirekt.de

Ausgezeichnet:
Top-Team,
Top-Kultur,
Top-Company!

Was dich sonst noch erwartet?
blau direkt wird seit Jahren als eines
der am schnellsten wachsenden Unter-
nehmen Deutschlands sowie als Top-
lnnovator der Branche ausgezeichnet.
Dieses Wachstum sowie die stetige In-
novationskraft schaffen wir durch un-
sere einzigartige Unternehmenskultur,
die von Wertschätzung, Förderung und
Teamgeist geprägt ist.

Komme mit an Bord und gestalte
mit uns die Zukunft der Branche.

Wir freuen uns über den Kununu Top Company Award 2023

409027301_011023
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gungsstätten produziert und
vertreibt NORD Antriebs-
technik für denWeltmarkt.
Die NORD DRIVESYS-

TEMSGruppebietetdir inte-
ressante Möglichkeiten für
deinen Einstieg. Bei uns
kannst du an mehreren
Standorten eine kaufmänni-
sche, gewerbliche oder tech-
nische Ausbildung oder
auch ein duales Studium ab-
solvieren.
Neben der guten Ausbil-

dungunddemfamiliärenBe-
triebsklima, welches beson-
ders bei Veranstaltungen
wie Betriebsfeiern, Fußball-
turnieren oder auch beim
B2RUN Lauf zum Tragen
kommt, bietet die NORD
Gruppe diverse weitere Ver-
günstigungen. Neben der
Kantine im Hause werden
auch die Hansefit Mitglied-
schaft mit über 1000 Ver-
bundpartnern, dieHVV-Pro-

fiticket, aber auch die be-
triebliche Altersvorsorge be-
zuschusst. DieVergütungen,
Urlaubstage und auch die
Arbeitszeit sind nach dem
Tarifvertrag der Metall- und
Elektroindustrie geregelt.
Bewirb dich bei uns, wenn

dueine interessante, innova-
tive und abwechslungsrei-
che Berufsausbildung
suchst.

Unter den angebotenen
Ausbildungsberufen und
dualen Studiengängen fin-
dest du sicherlich etwas, das
dich begeistert.

GetRiebebau NoRD
GmbH & Co. KG
Getriebebau-Nord-Straße 1
22941 Bargteheide
Tel. 04532/ 289-0, bewerbung@nord.com
www.nord.com/de

Vor allem im technischen Bereich bildet das Unternehmen aus. Fotos: hfr.

Weltweit tätiges Familienunternehmen
Bei Getriebebau NORD lernen Azubis in einem international aktiven Unternehmen

Getriebebau NORD mit
Hauptsitz in Bargte-
heide und Tochter-

unternehmen in 36 Ländern
ist ein weltweit tätiges Fami-
lienunternehmen mit einem
umfangreichen Produkt-
und Leistungsangebot für
elektrische, mechanische
und elektronische Antriebs-
technik. Mit ca. 4.000 Mit-
arbeitern in den deutschen
und ausländischen Ferti-

Es gibt viele Möglichkeiten für den
beruflichen Einstieg.

Getriebebau NORD GmbH & Co. KG
Getriebebau-Nord-Str. 1

22941 Bargteheide, Deutschland
Tel.: +49 4532 289-0

Ansprechpartner/in: Maximilian Arndt
E-Mail: Bewerbung@nord.com

www.nord.com/karriere

Neugierig geworden?Ausbildungsberufe zum 01.09.2024:
Industriekaufmann (GN)
Technischer Produktdesigner (GN)
Mechatroniker (GN)
Fachinformatiker - Systemintegration (GN)
Industriemechaniker (GN)
Zerspanungsmechaniker (GN)
Fachkraft f. Metalltechnik – Fachrichtung Zerspanung (GN)

Bachelorstudiengänge zum 01.09.2024:
Wirtschaftsingenieurwesen | NORDAKADEMIE
Wirtschaftsinformatik | NORDAKADEMIE
Angewandte Informatik | NORDAKADEMIE
Maschinenbau | HAW oder TUHH
Elektrotechnik | HAW oder TUHH
Mechatronik | TUHH
Technische Informatik | NORDAKADEMIE oder HAW

WIR BILDEN AUS!
Ausbildung oder ein duales Studium?

Bewirb
Dich jetzt!

407456401_011023
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Ausbildung
mit 5 Sternen

Wir sind ein 5-Sterne-Superior-Hotel und tragen damit Deutschlands höchste
Auszeichnung. In traumhafter Ostseelage direkt am Timmendorfer Strand
bieten wir ein einzigartiges Erholungs- und Wellnessangebot. Unser Gourmet-
Restaurant DiVa wurde mit einem Michelin-Stern ausgezeichnet.

Wollt ihr von den Besten lernen? Wir bilden aus:

Koch/Köchin
Hotelfachfrau/mann

Restaurantfachfrau/mann

Wir suchen kommunikative, freundliche, belastbare Mitarbeiter, die
Spaß am Umgang mit Menschen haben und den Service-Gedanken leben.
Wochenendarbeit und wechselnde Arbeitszeiten sind kein Problem.

Wir bieten eine vielseitige und abwechslungsreiche Ausbildung in einem jungen
Team sowie gute Zukunftsperspektiven (z.B. internationales Arbeiten). Außerdem
kostenlosen Eintritt in die Ostseetherme inkl. Fitnesscenter.

Schickt Eure vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte per Post oder E-Mail an
Hotel Gran BelVeder • Herrn Schmid-Burgk • Strandallee 146 • 23683 Scharbeutz
m.schmid-burgk@belveder.de

Interesse an einem
Schnuppertag?
Ruft einfach an.

409273401_011023
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Volle Fahrt voraus
Bei Finnlines gehen Spaß bei der Arbeit und erfolgreiche Ergebnisse Hand in Hand

Die Reederei Finnlines
betreibtalsTeilderwelt-
weit agierenden Gri-

maldi Gruppe über zwanzig
Schiffe, die hauptsächlich in
derNord- undOstsee verkeh-
ren. Das Unternehmen mit
Hauptsitz in Helsinki trans-
portiert seit 75 Jahren wichti-
ge Güter wie z. B. Lebensmit-
tel,Möbel,Holz,Medikamen-
te oder Fahrzeuge über den
Seeweg. Außerdem befördert
Finnlines Passagiere und ihre
FahrzeugezwischenDeutsch-
land, SchwedenundFinnland
– jedes Jahr bringen die Fäh-
ren Tausende von Gästen in
denSkandinavien-Urlaub.
Mit insgesamt fünf neuen

Schiffen expandiert die Ree-
derei auch inSachenUmwelt-
schutz und Nachhaltigkeit.
Zwei Superstar-RoPax-Fäh-
ren für denFracht- undPassa-
giertransport und drei ökolo-
gische Hybrid-Schiffe für den

Frachtverkehr sorgen zukünf-
tig für eine deutlich höhere
Energieeffizienz der Flotte.
Bereits zwischen 2008 und
2018 hat die Reederei die
CO2-Emissionen um 30 Pro-
zent reduziert und sich eine
Verringerung um 50 Prozent
bis 2050 zumZiel gesetzt.

Karriere & Perspektiven
WereinmalTeil der Finnlines-
Crew wird, bleibt lange an
Bord. Ende 2020 hatte Finnli-
nes insgesamt 1.519Mitarbei-
ter, davon834aufSeeund685
an Land. Die durchschnittli-
che Beschäftigungsdauer be-
trug16Jahre fürdasLandper-
sonalundelfJahrefürdasSee-
personal.
An unseren Standorten Lü-

beck und Travemünde gibt es
von der Logistik und Admi-
nistrationüberSalesundMar-
keting bis hin zur Buchung,
dem Kundenservice und dem

Check-indiverseAbteilungen
mit spannenden und ab-
wechslungsreichen Tätigkei-
ten.Darüberhinaus findestdu
bei Finnlines attraktive
Arbeitsbedingungen: Wir
arbeiten auf Augenhöhe,
unterstützen uns gegenseitig
und sind fest überzeugt, dass
SpaßbeiderArbeitundErfolg
Hand in Hand gehen. Zudem

sorgen flexibleArbeitszeitmo-
delle, betriebliche Leistungen
wie Urlaubsgeld und ein 13.
Gehalt sowie vielseitige Ent-
wicklungsmöglichkeiten im
Unternehmen für eine lang-
fristige Perspektive.

Alle offenen Stellen
findest du unter:
www.finnlines.de/karriere

Gute Aussichten: Das bietet eine Ausbildung bei Finnlines. Foto: Finnlines

Finnlines Deutschland GmbH
Einsiedelstraße 43-45 | 23554 Lübeck
www.finnlines.de/karriere

SETZ DIE SEGEL UND
KOMM IN UNSERE CREW

Dein Herz schlägt für die Schifffahrt und du liebst die
frische Ostseeluft? Dann bist du bei uns genau richtig!

Finnlines erwartet dich mit einem krisensicheren Ankerplatz
und abwechslungsreichen Aufgaben von der Buchung bis
zum Check-in. Komm an Bord und sende uns deine Bewer-
bung als PDF (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) an:

bewerbungen.de@finnlines.com.
Wir freuen uns auf Dich!

Für unseren Standort in Lübeck suchen wir:

Auszubildende zum/zur
Schifffahrtskaufmann/-frau (m/w/d)

409060801_011023
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DuwillstTheorie lernen und gleichzeitig Berufserfahrungen
sammeln?Dann studiere dual und freuDich auf viele Vorteile wie
persönliche Betreuung, praxisnahe Lehre undÜbernahmeder
Studiengebühren durch den Praxispartner.

Kling interessant ? InformiereDich hier:
www.iu-dualesstudium.de

EntscheideDich selbst für einen Studienstart in Lübeck oder an
über 35 anderen Standorten deutschlandweit. Auch ortsunabhängig
am virtuellen Campuswarten vieleMöglichkeiten auf Dich!

Deine Studienstartmöglichkeiten*:
1. Januar, 1.April, 1.Juli oder 1. Oktober

ENTDECKE UNSERE STUDIENGÄNGE

Aktuell:
• B.A. Tourismusmanagement
• B.A. Food Management
• B.A. Immobilienwirtschaft
• B.Eng. Bauingeneurwesen
• B.A. Soziale Arbeit
• B.A. Gesundheitsmanagement
• B.A. BWL (verschiedene Vertiefungen)
• B.A. Personalmanagement
• B.A. Marketingmanagement

Ab 2024:
• B.A. Mediendesign
• B.SC. Informatik
• B.SC. Wirtschaftsinformatik

www.iu-dualesstudium.de/standorte/luebeck

luebeck-dualesstudium@iu.org
Telefon: +49 (0) 451 930 981 80
WhatsApp: 0174 6759803

409330001_011023
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Justin Stüve • Ausbildungsleiter
stueve@nordgetreide.de • +49 (0)4502 / 8886-138
NORDGETREIDE GMBH & CO. KG,
ZUM HAFENPLATZ 1, 23570 LÜBECK

JETZT BEWERBEN:

nordgetreide.de

Maschinen und Anlagenführer
Fachkraft für Lebensmitteltechnik
Verfahrenstechnologe für
Mühlen- und Getreidewirtschaft

(m/w/d)

PRODUKTION

Industriekaufmann/-frau

(m/w/d)

VERWALTUNG
(m/w/d)

DUALES
STUDIUM

Betriebswirtschaftslehre
Wirtschaftsingenieurwesen

LUST AUF EINEN
ÄHRENVOLLEN BERUF?

(m/w/d)

TECHNIK
Industriemechaniker

Elektroniker für
Betriebstechnik

Justin Stüve •  Ausbildungsleiter
stueve@nordgetreide.de • +49 (0)4502 / 8886-138
NORDGETREIDE GMBH & CO. KG, 
ZUM HAFENPLATZ 1, 23570 LÜBECK

JETZT BEWERBEN: 

nordgetreide.denordgetreide.de

Maschinen und Anlagenführer    
Fachkraft für Lebensmitteltechnik
Verfahrenstechnologe für 
Mühlen- und Getreidewirtschaft

(m/w/d) 

PRODUKTION

 Industriekaufmann/-frau

(m/w/d) 

VERWALTUNG
(m/w/d)

DUALES 
STUDIUM

Betriebswirtschaftslehre
Wirtschaftsingenieurwesen

LUST AUF EINEN
ÄHRENVOLL EN 

LUST AUF EINEN
BERUF?

(m/w/d)

TECHNIK
Industriemechaniker

Elektroniker für 
Betriebstechnik

409028201_011023
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Druckguss Service Deutschland GmbH
Wesloer Str. 112, 23568 Lübeck

Telefon 0451-61999-0
Email karriere@dgs-hl.de

Mechatroniker/in

Metallbauer/in der Fachrichtung
Konstruktionstechnik

Elektroniker/in für Betriebstechnik
Feinwerkmechaniker/in

Industriekaufmann/-frau
Fachlagerist/inFachlagerist/in

Industriekaufmann/-frau

WIR BILDEN AUS

409275801_011023



JONAS,
TISCHLERMEISTER
AUS LÜBECK

MEIN NEUER JOB IST DER
HAMMER. NUTZ AUCH DU
DEINE CHANCE!

JETZT BESUCHEN!

KÜSTENFISCHER.DE

Die Jobbörse
für deinen
Traumjob!

EIN ANGEBOT DER:

409110201_011023



Meine Stadt.
Mein Leben. Meine App.

Jetzt App downloaden, gratis Pushmitteilungen einschalten und immer
als erstes informiert sein, was in der Region los ist.

LN

LN

QR-Code
scannen.

Und immer
informiert sein.

409230001_011023


