
Samstag, 14. Sept. 2024

Alle Aussteller zur Messe unter www.LN-Azubimeile.de

Der Berufsorientierungstag in der MuK Lübeck,
Willy-Brandt-Allee 10 von 9.30 bis 17.00 Uhr

Informiert Euch über die Ausbildungsmöglichkeiten der Unternehmen und
Institutionen in unserer Region. Gestaltet Eure Zukunft.

Auch Eure Eltern sind herzlich willkommen.
Eintritt frei.

Anzeigen
Sonderveröffentlichung
8. September 2024

Lübecker Nachrichten

Ausbildung im Norden

AZUBI
MEILE
7.

Ausbildung,
Duales Studium,
Praktikum und

mehr!
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mosphäreder LN-Azubimei-
le ist ideal, um neue Kontak-
te zu knüpfen. In persönli-
chen Gesprächen mit Unter-
nehmensvertretern und
Auszubildenden können die
Besucher ihreFragenklären,
einen Einblick in die Unter-
nehmengewinnenundmög-
licherweise sogar erste Be-
werbungsgespräche führen.
Die Besucher der 7. LN-

Azubimeile können sich
außerdem auf ein besonde-
res Angebot am LN-Digital-
Stand freuen: Leserinnen

und Leser, die die LN digital
auf dem Tablet lesen möch-
ten, bekommen50,-Euroge-
schenkt! Außerdem findet
dort einekostenloseDIY-Ak-
tion statt, bei der ein einzig-
artiges und persönliches
Schmuckstück in Form eines
Perlenarmbands gebastelt
werden kann.

7. LN-AzUbIMEILE
14. September
9.30 bis 17 Uhr
Musik- und Kongresshalle
Willy-Brandt-Allee 10 in Lübeck

Schülerinnen und Schüler kommenmit Arbeitgebern ins Gespräch. Foto: LN-Archiv

Chancen nutzen bei der
7. LN-Azubimeile in der MuK
Auf der LN-Azubimeile am 14. September in der Lübecker MuK
präsentieren regionale Unternehmen und Institutionen ihre
vielseitigen Ausbildungsangebote

Die LN-Azubimeile bie-
tet am Samstag,
14. September, von

9.30 bis 17 Uhr die perfekte
Gelegenheit, Ausbildungs-
suchende mit Unternehmen
zusammenzubringen. Die
Messe widmet sich ganz den
ThemenAusbildung, Duales
Studium, Praktikum und
Freiwilliges Soziales Jahr –
und das Angebot ist in die-
sem Jahr noch vielfältiger!
Rund 60 Aussteller aus der

Region, darunter namhafte
Unternehmen aus dem
Handwerk, der Gesund-
heitsbranche sowie ausbil-
dende Landesministerien
und Landesbehörden, sind
in der Musik- und Kongress-
halle (Willy-Brandt-Allee 10,
23554 Lübeck) vertreten und
bieten zahlreiche Berufs-
möglichkeiten an. Auch El-
tern und Freunde sind herz-
lich eingeladen, sich inspi-
rieren zu lassen. Der Eintritt
ist kostenlosundeinebeque-
me Anreise mit öffentlichen
Verkehrsmitteln ist gewähr-
leistet. Die entspannte At-

Bei der LN-Azubimeile erhältman Informationen zudenThemenAusbildung, dualesStudium, FreiwilligesSoziales Jahr
(FSJ) undmehr aus ersterHand. Foto: Cosima Künzel

Liebe Leserinnen
und Leser,
ineinerZeit, indersichBerufe
und Anforderungen schnell
wandeln, wird eine fundierte
Ausbildung zur immer wert-
volleren Investition indieper-
sönliche Zukunft. Auf der 7.
LN-Azubimeile am 14. Sep-
tember in der Lübecker MuK
haben Sie die Chance, zahl-
reiche Unternehmen, Ausbil-
dungsberufe und duale Stu-
diengänge kennenzulernen.
Nutzen Sie dieses Forum, um
sich inspirieren zu lassen,
Kontakte zu knüpfen und die
ersten Schritte in Ihre berufli-
che Zukunft zu gehen. Egal,
ob Sie sich für einen hand-
werklichen Beruf, eine Kar-
riere inder Industrie, eineTä-
tigkeit im Gesundheitswesen
oder eine kreative Laufbahn
interessieren – auf der LN-
Azubimeile finden Sie den
passenden Einstieg.

Wir laden Sie, die Schüler
der Abgangsklassen und zu-
künftigen Absolventen, herz-
lich ein, diese einzigartige
Möglichkeit zu nutzen. Viel-
leicht finden Sie bei der LN-
Azubimeile Ihren Traumbe-
ruf.Wir freuenuns auf Sie!

Herzlichst Ihr BjörnBothe

Editorial

LN-Geschäftsführer
BjörnBothe

Foto: Agentur 54
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engagement zahlt sich aus
Bei der Sparkasse erwartet Auszubildende eine erfolgreiche und sichere Zukunft

Jährlich werden hier 15
begehrte Ausbildungs-
plätze zur/zum Bank-

kauffrau/-mann und für ein
Duales Studium vergeben.
„Wir möchten unseren
Nachwuchs bestmöglich
ausbilden und geben unse-
renAzubis eineÜbernahme-
garantie“, sagt Victoria Per-
ry,Referentin fürAusbildung
und Personalentwicklung.
„Für das nächste Jahr haben
wir noch freie Ausbildungs-
plätze und freuen uns über
motivierteBewerber:innen.“
Lucas Gülck ist im dritten

Ausbildungsjahr und schätzt
vor allem die große Vielfalt
und den hohen Praxisanteil:
„Wir durchlaufen während
unserer Ausbildung ganz
verschiedene Bereiche, um
auch hinter die Kulissen zu
schauen und um die Zusam-
menhänge besser zu verste-
hen“, erzählt der Auszubil-

bimeile sind auch viele Aus-
zubildende der Sparkasse
vor Ort und erzählen gern
mehr.
„Bewerber:innen sollten

viel Engagement und Kom-
munikationsbereitschaft
mitbringen“, sagt die Refe-
rentin für Ausbildung und
Personalentwicklung.
„Schulnoten sind nicht alles.
Vor allem der Mensch steht
bei uns im Vordergrund.
UnserZiel ist es, dass sichdie
Auszubildenden bei der
Sparkasse wohlfühlen und
sich mit dem Unternehmen
identifizieren. Denn wir
wünschen uns engagierte
und loyale Mitarbeiter:in-
nen, die langfristig fürunser
Unternehmen arbeiten
möchten.“

spArkAsse zu LübeckAG
Breite Straße 18-28, 23552 Lübeck
Tel. 0451/ 147 147, www.spk-luebeck.de

dende. „Ich finde es klasse,
dass wir Blockunterricht ha-
ben, der zudemnochoptimal
auf die Praxis aufbaut.“
Für junge Kund:innen der

Sparkasse gibt es einen be-
sonderen Service. Seit 2017
existiert der S-corner in der
Breiten Straße, das Flagg-
schiff für junge Beratung bis
30 Jahre. In dieser Ge-
schäftsstelle „von Azubis für

Azubis“ wird legere Klei-
dung getragen und alle sind
perDu.Hier gibt es einenKi-
cker und Getränke zum Be-
ratungsgespräch. „Auch für
uns als Azubis ist der S-cor-
ner eine tolle Gelegenheit,
um vermehrt Beratungsge-
spräche zu führen und ein-
fach mehr Freiheiten zum
Ausprobieren zu haben“, er-
klärtGülck.AufderLN-Azu-

Victoria Perry und Lucas Gülck. Foto: Sparkasse zu Lübeck
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Du möchtest eine Ausbildung mit Perspektive?

Dann bewirb dich jetzt bei der Sparkasse zu Lübeck als

• Bankkauffrau/-mann (m/w/d) oder
• Bachelor of Arts (m/w/d)

Weil‘s ummehr als Geld geht.

Sparkasse
zu Lübeck

Komm in unser Team.

Nähere Infos unter
www.sparkasse-luebeck.de/karriere

407362301_011024
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Mail: karriere@diakonie-nordnordost.de
Web: www.diakonie-nordnordost.de/karriere

Dein Karrierestart! #VollSozial
Als einer der größten Arbeitgeber in Lübeck und der Region
bieten wir dir vielfältige Ausbildungsplätze:

Dualer Bachelorstudiengang Pflege
Dualer BachelorstudiengangWirtschaftsinformatik
Erzieher*in
Fachinformatiker*in für Systemintegration
Heilerziehungspfleger*in
Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen
Pflegefachassistent*in (Altenpflegefachhelfer*in)
Pflegefachfrau/-mann
Veranstaltungskauffrau/-mann
Veranstaltungstechniker*in
Mediengestalter*in

Scanne einfach
den QR-Code für
weitere Infos!

www.diakonie-nordnordost.de/karriere

405892501_011024
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Zwischen Tradition und Innovation
Bei Niederegger gibt es für jeden Geschmack die passende Ausbildung

Niederegger,derweltweit
renommierteMarzipan-
und Premiumsüßwa-

renhersteller, steht nicht nur
für süße Köstlichkeiten und
die gelebte Verbindung von
Traditionund Innovation, son-
dernauch für spannendeAus-
bildungsmöglichkeiten mit
persönlicher, individueller
Förderung – und das seit Ge-
nerationen.
Die Ausbildung bei Nieder-

egger ist genauso vielfältig
wiedieköstlichenLeckereien.
Bereits 1806 bildete Gründer
Johann Georg Niederegger
Gesellen in Lübeck aus. Heu-
te, über 200 Jahre später, gibt
es eine nochgrößereAuswahl
anAusbildungsberufen.
Zum Ausbildungsstart 2025

werden unter anderem die
spannenden Ausbildungsbe-
rufe Maschinen- und Anla-
genführer – Schwerpunkt Le-
bensmitteltechnik (Abschluss

Bedarf aus“, ergänzt Seifert.
Wer kontaktfreudig ist, der

ist als Fachverkäufer im Le-
bensmittelhandwerk gut auf-
gehoben.Nach erfolgreichem
Abschluss der Ausbildung
wurde Nadine Schmode im
Niederegger Stammhaus als
Verkäuferin übernommen
und ist dort weiterhin tätig.
„Mir gefällt der Umgang mit
Menschen und dass nie Lan-
geweile aufkommt“, erzählt
FrauSchmode.
Wer sich für die leckeren

ProduktevonNiedereggerbe-
geistert und Lust auf Kunden-
beratung und die Arbeit im
Service oder Verkauf hat, fin-
det hier seinenperfektenAus-
bildungs- undArbeitsplatz.

J.G.NIEDEREGGER
GmbH&Co.KG
Zeißstraße 1-7, 23560 Lübeck
Tel. 0451/ 53 010, www.niederegger.de
Online-Bewerbungmöglich

nachzweiJahren)sowieFach-
kraft für Lebensmitteltechnik
(Abschluss nach drei Jahren)
angeboten. Die Ausbildun-
gen behandeln die Verarbei-
tungderRohstoffe,Bedienung
derMaschinen unddieQuali-
tätskontrolle. Eine Kombina-
tion aus traditionellem Hand-
werk und modernen Maschi-
nen verspricht eine verant-
wortungsvolle Aufgabe in der

Produktion.
„Wir freuen uns auf Bewer-

ber, diemindestens einen ers-
ten allgemeinbildenden
Schulabschluss haben“, sagt
Oliver Seifert, Leiter Personal
beiNiederegger. Neben einer
qualifizierten Ausbildung in
einem weltweit agierenden
Unternehmen sind auch die
Übernahmechancen groß.
„Wir bilden für den eigenen

DieAusbildungbeiNiederegger ist vielfältig.Wer sich als Fachverkäu-
ferin bewerbenmöchte, sollte denUmgangmitMenschen lieben. Foto: Niederegger

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung: www.niederegger.de/karriere

BEWIRB

DICH

407361701_011024



die welt verändern? Fang mit lübeck an!
Wenn Du Lust auf eine Ausbildung hast, die nicht nur zukunftsfähig ist, sondern die Zukunft
auch besser macht – dann bist Du bei den Stadtwerken Lübeck genau richtig!

unsere wichtigste Aufga-
be ist es, die Menschen
hier vor Ort mit den

grundlegenden Dingen zu
versorgen, etwaWasser, Wär-
me,Strom, InternetundMobi-
lität. Und damit arbeiten wir
auch an den zentralen Zu-
kunftsthemen und machen
unsereStadtunddieRegionfit
fürmorgen.

lübeckszukunft.unddeine!
Wir setzen mit der Vergrü-
nung der Wärme und dem
Ausbau der erneuerbaren
Energien die Energiewende
in der Region um – und sind
damit ein wichtiger Player. In
unserer Digital-Unit arbeiten
wirdaran,dassdieSchulendi-
gital werden, so dass alle Kin-
der die besten Bildungschan-
cen bekommen. Wir bringen
dieKommunikationsnetzeauf

Tag, warum du arbeitest: um
für dieMenschenda zu sein!

Jetzt bewerben!
In unseremhervorragenden
Ausbildungsprogramm
kannstDu2025 in diesen
Berufen starten:
• Elektroniker:in für
Betriebstechnik
• Fachkraft imFahrbetrieb
•Kfz-Mechatroniker:in
• Industriekaufmann/-frau
•Kaufmann/-frau für
Büromanagement
• Fachinformatiker:in
fürAnwendungsentwicklung
• Umwelttechnolog:in
fürWasserversorgung

alle weiteren infos zu deiner
zukunft findest du unter:
ausbildung.swhl.de
Wir freuenuns aufDich!

Highspeed-Tempo, vernetzen
Lübeck,digitalisierendieVer-
waltung und machen Städte
smarter. Und durch den Aus-
bau der E-Mobilität und eines
innovativen ÖPNV helfen wir
dabei,Lübeckklimaneutralzu
machen.

Klingt gut?dannmachmit.
Bei uns erwarten Dich span-
nende Aufgaben, ein zu-
kunftssicherer Job mit guten
Aussichten auf Übernahme,
Respekt im Miteinander und
vieleBenefits.Vor allemweißt
DubeidenStadtwerkenjeden

Die Stadtwerke Lübeck bieten Ausbildungenmit Sinn. Foto: Oliver Vonberg
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Das ist unser Werk.

Pack Lübecks 
Zukunft an –  
und deine!

Zukunftssichere Ausbildung

Sehr gute Aussicht auf Übernahme

Attraktive Bezahlung

Jetzt deine
Ausbildung

starten!

403462001_011024
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AUSBILDUNG BEI BRUHN SPEDITION:

Deine Zukunft beginnt bei uns!

Bewirb Dich jetzt für das Jahr 2025!

Tel. 04 51 4 80 40

E-Mail: azubi-bewerbung@bruhnsped.com

Henry-Koch-Str. 4, 23570 Lübeck

www.bruhnsped.com

Wer wir sind
Die Bruhn Spedition ist ein internationales Logistikunternehmen
mit über 125 Jahren Erfahrung undWurzeln in Lübeck. Zusammen
mit unseren Niederlassungen in Antwerpen und Helsinki sindwir
international in wichtigen Logistik-Hubs vertreten.

Was wir machen
Für internationale Kunden aus dem Bereich Industrie, Handel,
Chemie und Lebensmittel organisieren wir den Transport. Wir
planen ihre Transportwege per Schiff, Bahn und über die Straße,
damit die Güter zur richtigen Zeit am richtigen Ort geliefert werden.
Hierfür steht uns ein vielfältiger Fuhrpark an Spezialaufliegern und
-containern zur Verfügung. Damit ein störungsfreier Ablauf bei
uns auf dem Lager sowie bei der Disposition unseres Equipments
garantiert werden kann, sind unser Digitalisierungsmanagement
und unsere IT-Spezialisten ein unverzichtbarer Bestandteil des
Familienunternehmens.

Was immer wir tun, wir tun es mit Leidenschaft! Wir arbeiten mit
und für andere Menschen. Die Basis unseres Handelns? Team-
work und offene, konstruktive Kommunikation.

Wir bieten Dir
• Eine umfangreiche Ausbildung, in denen die verschiedenen
Bereiche der Spedition durchlaufen werden

• Ein attraktives Angebot an Zusatzleistungen (kostenloser Eng-
lischkurs, Betriebssport, subventionierte Essensmarken, etc.)

• Die Möglichkeit eines Auslandsaufenthaltes in einer unserer
Niederlassungen innerhalb Europas

• Moderner und ergonomischer Arbeitsplatz in unserem Neubau

Folge uns auf:

IT-Lösungen entwickeln und optimieren, neue Hard- und Software
implementieren, kaufmännisches Wissen mit IT-Know-how ver-
binden: Das ist interessant für dich? Dann bewirb dich um diesen
Ausbildungsplatz!

Ausbildung zum Kaufmann für Digitali-
sierungsmanagement (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann für Spedition
und Logistikdienstleistung (m/w/d)

Duales Studium: Betriebswirtschaftslehre
Schwerpunkt Logistikmanagement

Werde „Architekt“ des Transportwesens! In der dreijährigen,
dualen Ausbildung lernst du, wie man den Versand, den Umschlag
und die Lagerung von Gütern organisiert und Verkehrs- und
Logistikdienstleistungen verkauft.

Du organisierst nationale und internationale Transporte, kommu-
nizierstmit Kunden und Partnern, durchläufst alle Abteilungenmit
Schwerpunkt General Cargo. Zusätzlich nimmst du an praxisorien-
tierten, hochschulbegleiteten Projektarbeiten teil.

Ausbildung zum Fachlageristen (m/w/d)

Hier ist organisatorisches Geschick gefragt! Denn als Fachlagerist
zählen der Warenein- und -ausgang, der Warenumschlag sowie die
Kontrolle der Lagerbestände zu deinem Aufgabenbereich. Außer-
dem lernt du in der zweijährigen, dualen Ausbildung den Umgang
mit Fördertechnik und Transportgeräten.

402684601_011024
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AUSBILDUNG

MACH DOCH
EINFACHBEIDES!

ODER STUDIUM?

ZEIG DIR,WAS IN DIR STECKT
MIT EINEMDUALEN STUDIUM:

Betriebswirtschaftslehre
(Bachelor of Arts)

Wirtschaftsinformatik
(Bachelor of Science)

Angewandte Informatik
(Bachelor of Science)

Soziale Arbeit
(Bachelor of Arts)

Lübeck · Kiel · Flensburg

403991601_011024
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Viele ausbildungsberufe – ein Ziel
Leben schützen, unterstützen und retten

als ein global führendes
Unternehmen der Me-
dizin- und Sicherheits-

technik entwickelt Dräger zu-
kunftsweisendeSoftware,Ge-
räte,DienstleistungenundLö-
sungen für Menschen auf der
ganzenWelt.
Wo unsere Produkte zum

Einsatz kommen, geht es um
dasWichtigste:Esgehtumdas
Leben. Ob in Krankenhäu-
sern, in der Industrie, bei der
Feuerwehr, im Bergbau oder
im Rettungsdienst: Dräger-
Produkte schützen, unterstüt-
zenund rettenLeben.
Dafür setzen sich mehr als

16.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gemeinsam ein –
jeden Tag, seit mehr als 130
Jahren.
Wir bieten eine breite Palet-

te von 19 verschiedenen Aus-
bildungsmöglichkeiten inklu-
sive dualer Studiengänge für
jährlich 85 Auszubildende al-

ZumBeispiel inderzweijäh-
rigenAusbildung zum Indust-
rieelektriker (m/w/d). Sie be-
inhaltet eine technische
Grundausbildung in unserer
hauseigenen Ausbildungs-
werkstatt. Dort lernt Ihr die
Grundlagen der Metallbe-
arbeitung,Elektrotechnikund
ElektroniksowieInstallations-
technik kennen. In der hoch-
modernenZukunftsfabrikvon
Dräger werdet Ihr anschlie-
ßend inwechselnden Produk-
tionsbereichen eingesetzt.
Eine Weiterqualifizierung
zumElektroniker fürGeräte&
Systeme istmöglich.
Für noch mehr Informatio-

nen zu diesem und allen übri-
genBerufenbeiDrägerschaut
auf die Homepage oder folgt
uns auf Instagram.

DräGerwerKaG&Co.KGaa
Moislinger Allee 53-55, 23558 Lübeck
Tel. 0451/ 882-811, www.draeger.com

ler Schulabschlüsse an. Für
diese suchen wir Menschen
mit Herzblut, unterschiedli-
chen Erfahrungen und Fähig-
keiten, unabhängig von Best-
noten. Es zählt Euer individu-
elles Potenzial.
Neben der fachlichen

Unterstützung geht es uns bei
Dräger auch um Eure persön-

liche Weiterentwicklung. Zu-
dem genießt Ihr viele weitere
Vorzüge(mehrals16.300Euro
Jahreseinkommen ab dem
ersten Lehrjahr, 35-Stunden-
Woche,unbefristeteÜbernah-
me, Nachhilfe und vieles
mehr). Motivierte Ansprech-
partner haben immer ein offe-
nesOhr für Euch!

Möglichkeiten mit jedem Abschluss: Dräger bietet 19 verschiedene Ausbil-
dungsmöglichkeiten inklusive dualer Studiengänge. Foto: Dräger

403080601_011024
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Wie oft denn noch?
Es ist ein supermegainteressanterultrageiler Job!

Besucht uns am Messestand,
wir freuen uns auf euch.

Helft mir bitte.....
Mein Chef hängt mir jetzt seit Wochen in den Ohren,
ich soll doch bitte eine Kampagne für junge Leute
machen, damit sich noch mehr Nachwuchs für den
Rettungsdienst findet.

Echt jetzt?
Ich soll schon wieder erklären, dass man als
Notfallsanitäter.in eine hochwertige, medizinische
Ausbildung bekommt, um Menschen in Not zu helfen
und dafür auch noch sehr gut bezahlt wird?
Dass man zusätzlich noch eine extra
Krankenversicherung bekommt, in Fitnessstudios
gehen kann, ein Gesundheitsmanagement hat, E-Bikes
leasen darf, es gibt die VBL, Sonderzahlungen...Kaffee,
Wasser....

Ach hör doch auf!!

402686501_011024



bist du „born to be our hero?“
Viele Benefits und Einblicke in eine spannende Ausbildung bei den Schwartauer Werken

Unsere Schwartau-Konfi-
türe kennt fast jeder.
Doch hinter den Türen

der Schwartauer Werke er-
warteteuchmehralsnurunse-
re Konfitüre. Am Standort in
Bad Schwartau produzieren
wir seit 125 Jahren eine Viel-
falt an süßen und herzhaften
Brotaufstrichen, Müsliriegeln,
Sirupen und Dessert-Saucen.
Unser Erfolg gibt uns recht,
wirsindMarktführerimKonfi-
türen- undMüsliriegelmarkt.
SeitderGründung1899sind

wir in Bad Schwartau zuhau-
se, hier arbeiten rund960Mit-
arbeiter:innen.Nachunserem
Motto #everyonehero tragen
bei uns alle Kolleg:innen zu
unseremErfolgbei.Allearbei-
tenHand inHand.

bei uns kannst du alles sein
Genauso vielfältig wie unse-
re Arbeitsbereiche und Kol-
leg:innen sind auch die Aus-

Für unsere Azubis organisie-
ren wir Events und Angebo-
te. Außerdem feiern wir ein
jährliches Betriebsfest.

Diese benefits erwarten dich:
•Übertarifliche Bezahlung
•30 TageUrlaub im Jahr
•38-Stunden-Woche
mit kurzemFreitag

•Weihnachts- und
Urlaubsgeld

•Übernahmegarantie
•Chance auf ein Praktikum
imAusland oder bei
Partnerunternehmen

Bewirb dich jetzt, deine An-
sprechpartnerin ist Rike Hil-
debrandt.

SCHWARTAUERWERKE
GmbH&Co.KG
Lübecker Str. 49-55, 23611 Bad Schwartau
Ansprechpartnerin: Rike Hildebrandt
Tel. 0451/ 204 113, karriere@schwartau.de
schwartauer-werke.de

bildungsberufe.Unsere rund
50 Azubis können in Teams
bei Projektenmitwirken und
Ideen einbringen. Schon vor
dem Ausbildungsstart ler-
nen sie sich kennen und tref-
fen ihre Pat:innen, die sie
während der ersten Schritte
begleiten. Mit der Einfüh-
rungswoche beginnt die
Ausbildung – die Azubis ler-
nen die Produkte kennen
und erhalten Einblicke in

unsere Unternehmenswelt
und die Aufgabenfelder. Bei
einem Team-Event können
sie zusammenwachsen.
Während der vielfältigen

undspannendenAusbildung
erhalten sie Einblicke in
zahlreiche Bereiche und Ab-
teilungen. Das notwendige
Fachwissen für einen erfolg-
reichen Abschluss lernen sie
im innerbetrieblichen Unter-
richt und inderBerufsschule.

Nicht nur die Arbeitsbereiche und Kolleg:innen sind bei den Schwartauer
Werken vielfältig, auch die Ausbildungsberufe. Foto: Patrick Ohligschlaeger
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Bei uns kannst du alles sein:
Elektroniker*in für Betriebstechnik (m/w/d) | Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Industriekaufmann*frau (m/w/d) | Industriemechaniker*in (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenführer*in (m/w/d) | Kaufmann*frau für E-Commerce (m/w/d)

Duale*r Student*in BWL Schwerpunkt Industriemanagement
Duale*r Student*in Wirtschaftsingenieurwesen

Schwerpunkt: Lebensmittelindustrie

Rike Hildebrandt aus unserem
Recruiting-Team freut sich auf dich!

Dann bewirb dich jetzt für deine Ausbildung oder
dein duales Studium bei den Schwartauer Werken

unter www.schwartauer-werke.de

402686901_011024
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Schon mal Hunderte
Leben am Tag geschützt?

Mit
Sicherheit:
MINIMAX

Kompetenz im Brandschutz

Freue dich auf tolle berufliche Perspektiven in einem krisensicheren
Großunternehmen – bei guten Leistungen mit Übernahmegarantie!

Jetzt durchstarten! mit-sicherheit-minimax.de

Bei uns im Brandschutz weißt
du abends, wofür du morgens
aufgestanden bist.

Wir suchen Auszubildende (m/w/d):

 Anlagenmechaniker für Löschsystemtechnik

 Elektroniker für Geräte & Systeme

 Mechatroniker

 Fachkraft für Lagerlogistik

 Industriekaufmann /-frau

407648001_011024



hej! Välkommen i lübeck bei ikea als azubi
Bei IKEA können Azubis, ihre Fähigkeiten und Talente entdecken und weiterentwickeln

im Småland gespielt, in der
ersten Wohnung das Billy-
Regal zusammenge-

schraubt – und nun als Azubi
starten.InLübeckkönnensich
Interessierte als Gestalter für
visuelles Marketing, Kaufleu-
te im Einzelhandel oder als
FachkraftfürLagerlogistikbe-
werben.

Mit flachen Hierarchien
unter 220 Mitarbeitern und
Ausbildungspatenschaften
lernen Azubis die Abteilun-
gen und Beschäftigten ken-
nen. Geboten wird eine ganz-
heitliche Ausbildung, die
nicht nur fachliche, sondern
auch persönliche Kompeten-
zen stärkt. Es gibt keinen
„Welpen-Status“ – Azubis
können sich und ihre Ideen
z.B. für die Gestaltung der
Roomsettings, der Verkaufs-
steuerung oder dieArbeitsab-
läufe in der Logistik einbrin-
gen.

Sie haben auch die Möglich-
keit, Erfahrungen im Ausland
zu sammeln.

Um immer für die Kunden
da zu sein und eine gute Er-
reichbarkeit zu gewährleis-
ten, sind die Arbeitszeiten an-
gepasst. Bei Probe-Arbeitsta-
gen und Praktika können sich
Interessierte ausprobieren.
Schulnoten spielendabei eine
untergeordnete Rolle – viel-
mehr geht es um Familien-
freundlichkeit, Toleranz und
Respekt. In Umfragen zur
Arbeitgeberzufriedenheit be-
legt IKEA jedes Jahr Spitzen-
plätze.

ikea deutsChlaNd
gMbh & Co. kg
NiederlassuNg lübeCk
Dänischburger Landstraße79-81
Ausbildung in der IKEA-Welt:
https://www.ikea.com/de/de/this-is-ikea/
corporate-blog/ausbildung-ikea-
pub18230300

karrierechancen und
internationale Möglichkeiten
DasLübeckerMöbelhaus legt
Wert auf das Wohlbefinden
seinerMitarbeiter. So profitie-
ren Auszubildende von at-
traktiven Sozialleistungen,
einer betrieblichen Altersvor-
sorge, Mitarbeiterrabatten
und günstigemEssen.

IKEA ermöglicht es den
Auszubildenden, ihre Interes-
sen, Fähigkeiten und Talente
zu entdecken und zu entwi-
ckeln. So können die jungen
angehenden Designer, Kauf-
leute oder Logistiker nicht nur
zwischen verschiedenen
IKEA-Häusern wechseln, um
ihre Kenntnisse zu erweitern.

Wohnst Du noch oder lebst Du schon – bei IKEA fördern die Azubis Inga und
Jonas ein positives Lebensgefühl. Foto: Katja Bolza-Schünemann
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Gestalter*in deines
Lebens bist du! Starte
mit deiner Ausbildung
bei IKEA.

©
Inter

IKEA
System

s
B.V.2024

Bewirb dich jetzt.
IKEA.de/ausbildung

406840601_011024



ahoi an bord
Zahlreiche Ausbildungsberufe und Studiengänge beim PORT OF LÜBECK entdecken

Der PORT OF LÜBECK
ist einer der bedeu-
tendsten Häfen der

gesamten Ostsee und er-
streckt sich auf rund 264
Hektar von der Travemün-
dung bis zur Lübecker In-
nenstadt. Hier sind etwa
6000 Mitarbeiter: innen in
vielfältigen und spannen-
den Berufsfeldern beschäf-
tigt. Sie sorgen dafür, dass
der PORT OF LÜBECK an
365 Tagen im Jahr rund um
die Uhr funktioniert und
großartiges leistet.

Zum PORT OF LÜBECK
gehören die öffentlichen
und privaten Hafenbetrei-
ber, die hier ihre Güter, Wa-
ren und Produkte umschla-
gen. Sie haben sich unter
dem Dach der Marke PORT
OF LÜBECK zusammenge-
schlossen, um den Standort
zu stärken und den Hafen
insgesamt, aber auch als

ren, anzubieten. Zusätzlich
werdendualeStudiengänge
zum Beispiel in den Berei-
chen BWL und IT angebo-
ten.

Wenn auch Du ein Teil des
Port OF LÜBECK sein und
um Hafenumfeld arbeiten
möchtest, dann schau gern
auf unserer Website vorbei

und lerne dort mehr über die
vielfältigen Berufsfelder
und Ausbildungsmöglich-
keiten bei den unterschied-
lichen Hafenbetreibern.

PORTOF lÜbeCK
Einsiedelstraße 6, Gebäude 96
23554 Lübeck
www.portofluebeck.com/de/karriere

Arbeitgeber bekannter zu
machen.

Durch die verschiedenen
Unternehmen ist es möglich
eine Vielzahl an kaufmänni-
schen und gewerblichen
Ausbildungsberufen im Be-
reich Hafen, Verkehr und
Logistik, Forstwirtschaft,
Technik, IT und noch weite-

Beim Port of Lübeck kannman eine Vielzahl an kaufmännischen sowie gwerbliche Berufe erlernen. Außerdemwer-
den verschiedene duale Studiengänge angeboten. Werde auch Du Teil vom PORTOF LÜBECK. Foto: LHG / Hans Lehmann KG
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Wir sind: Einfach ALDI. Powered by people. ALDI Nord sicherst du dir nicht nur wertvolles
Und als Erfinder des Discounts machen wir seit Fachwissen, sondern deinen Platz in einem
mehr als 100 Jahren das Einkaufen für unsere starken Team, für das Zusammenhalt an erster
Kunden so einfach wie möglich. Dafür geben wir Stelle steht. In allen Bereichen.
täglich unser Bestes und erfinden uns immer
wieder neu. Wer bei uns viel gibt, bekommt auch viel zurück.

Neben überdurchschnittlichen Gehältern, Fahr-
Wenn auch du bereit bist, alles zu geben, stehen geldzuschuss, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
dir viele Jobs und Karrieremöglichkeiten bei uns bieten wir gute Übernahmechancen in eine Fest-
offen. Und wir unterstützen dich dabei, deine anstellung für alle, die mit anpacken und mit uns
Ziele zu erreichen. Denn mit einem Einstieg bei die Zukunft des Discounts gestalten wollen.

DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN
// Ausbildung zum Verkäufer / Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
// Abiturientenprogramm Handelsfachwirt (m/w/d)
// Duales Bachelorstudium Business Administration / BWL - Spedition, Transport und Logistik
// Fachlagerist (m/w/d)
// Berufskraftfahrer (m/w/d)

Überdurchschnitt-
liches Gehalt

Fahrgeldzuschuss Urlaubs-und Gute Übernahme-
chancenWeihnachtsgeld

Hast du die POWER, über dich hinauszuwachsen?
Bewirb dich unter aldi-nord.de/karriere

ALDI SE & Co. KG
Max-Planck-Straße 3
22941 Bargteheide

Einfach ALDI. Powered by people.

BEREIT MIT
ECHTEN PROFIS

MITZUHALTEN?

KARRIERE POWER BEI ALDI NORD

Deine Vorteile:

407363001_011024



die welt verändern? Fang mit lübeck an!
Wenn Du Lust auf eine Ausbildung hast, die nicht nur zukunftsfähig ist, sondern die Zukunft
auch besser macht – dann bist Du bei den Stadtwerken Lübeck genau richtig!

unsere wichtigste Aufga-
be ist es, die Menschen
hier vor Ort mit den

grundlegenden Dingen zu
versorgen, etwaWasser, Wär-
me,Strom, InternetundMobi-
lität. Und damit arbeiten wir
auch an den zentralen Zu-
kunftsthemen und machen
unsereStadtunddieRegionfit
fürmorgen.

lübeckszukunft.unddeine!
Wir setzen mit der Vergrü-
nung der Wärme und dem
Ausbau der erneuerbaren
Energien die Energiewende
in der Region um – und sind
damit ein wichtiger Player. In
unserer Digital-Unit arbeiten
wirdaran,dassdieSchulendi-
gital werden, so dass alle Kin-
der die besten Bildungschan-
cen bekommen. Wir bringen
dieKommunikationsnetzeauf

Tag, warum du arbeitest: um
für dieMenschenda zu sein!

Jetzt bewerben!
In unseremhervorragenden
Ausbildungsprogramm
kannstDu2025 in diesen
Berufen starten:
• Elektroniker:in für
Betriebstechnik
• Fachkraft imFahrbetrieb
•Kfz-Mechatroniker:in
• Industriekaufmann/-frau
•Kaufmann/-frau für
Büromanagement
• Fachinformatiker:in
fürAnwendungsentwicklung
• Umwelttechnolog:in
fürWasserversorgung

alle weiteren infos zu deiner
zukunft findest du unter:
ausbildung.swhl.de
Wir freuenuns aufDich!

Highspeed-Tempo, vernetzen
Lübeck,digitalisierendieVer-
waltung und machen Städte
smarter. Und durch den Aus-
bau der E-Mobilität und eines
innovativen ÖPNV helfen wir
dabei,Lübeckklimaneutralzu
machen.

Klingt gut?dannmachmit.
Bei uns erwarten Dich span-
nende Aufgaben, ein zu-
kunftssicherer Job mit guten
Aussichten auf Übernahme,
Respekt im Miteinander und
vieleBenefits.Vor allemweißt
DubeidenStadtwerkenjeden

Die Stadtwerke Lübeck bieten Ausbildungenmit Sinn. Foto: Oliver Vonberg
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Das ist unser Werk.

Pack Lübecks 
Zukunft an –  
und deine!

Zukunftssichere Ausbildung

Sehr gute Aussicht auf Übernahme

Attraktive Bezahlung

Jetzt deine
Ausbildung

starten!

403462001_011024
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Bei uns kannst Du Dich wohlfühlen!
familiäre Arbeitsatmosphäre
kurze Wege, flache Hierarchien
engagierte Praxisanleitung
garantiert kein "Schülerstempel"
viele Mitgestaltungs-
möglichlichkeiten

www.sana.de/luebeck/karriere

alternativ scanne
diesen QR-Code

Zu unserem Karriereportal:

sanakliniken.luebeck

Folge uns auch
auf Instagram

Wir bezahlen Dich nach TVÖD
brutto/Monat)!

1. Ausbildungsjahr: 1.340,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.402,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.503,38 €

Viele Mitarbeitervotrteile warten auf Dich!
Sana Corporate Benefits, kostenloses
Obst, Company Bike, Mitarbeiterfest,
Bonuszahlung für Einspringdienste

Und nicht nur das! Du profitierst auch von vielen Benefits!

Bewirb Dich bei uns
für eine Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) und

starte zum 1. September in eine tolle berufliche Zukunft

als angehende:r Pflegeexpert:in!

Gemeinsam mit Dir tun wir etwas für den
Klimaschutz! Wir pflanzen für Dich als neue:n
Auszubildende:n einen Baum.

Sana Kliniken
Lübeck

407267501_011024



denke groß, lerne einen bauberuf
Die Ausbildung beim Bau sichert einen krisenfesten Job und bietet
eine Menge an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

in der überbetrieblichen
Ausbildungsstätte (ÜAS)
der Innung des Baugewer-

bes Lübeck im Ausbildungs-
park Blankensee wird die
praktische Lehrlingsunter-
weisung für die Lehrlinge
als Maurer, Zimmerer und
Fliesenleger im ersten,
zweiten und dritten Lehr-
jahr sowie für die Lehrlinge
als Stahlbetonbauer im ers-
ten Lehrjahr durchgeführt.
Bei Lernproblemen unter-
stützen erfahrene Ausbil-
dungsmeister die Lehrlinge
mit Nachhilfeunterricht.

Nach der handwerklichen
Ausbildung und erfolgreich
abgeschlossenen Gesellen-
prüfung gibt es interessante
Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten. So wird nach
dem erworbenen höheren
Abschluss als Handwerks-

werbes Lübeck bietet Schü-
lern in ihrer überbetriebli-
chen Ausbildungsstätte
Praktika zur Berufsfindung
an. Wer Interesse an einer
Berufsausbildung im Bau-
handwerk hat, findet alle
Ausbildungsbetriebe der In-
nung im Internet.

Unsere Ausbildungsbe-
triebe bieten auch eine Be-
rufsausbildung zum Spe-
zialtiefbauer und Straßen-
bauer an. Die überbetriebli-
che Ausbildung findet in
auswärtigen Ausbildungs-
zentren statt.

innungdes
baugewerbes lübeck
Am Flugplatz 4
Haus 20
23560 Lübeck
Tel. 0451/ 50 40 102
www.bauinnung-luebeck.de

meister/in die Befähigung
zur Gründung eines eige-
nen Unternehmens und die
Berechtigung zum Ausbil-

den erlangt. Der Meistertitel
berechtigt außerdem zum
Studium.

Die Innung des Bauge-

Gute Entscheidung: die Ausbildung in einem Bauberuf sichert eine chancen-
reiche berufliche Zukunft. Foto: Bauinnung Lübeck
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• MAURER
• ZIMMERER
• FLIESENLEGER
• STAHLBETONBAUER
• SPEZIALTIEFBAUER
• STRAßENBAUER

UNSERE BETRIEBE
SUCHEN
AUSZUBILDENDE (M/W/D)

SCAN MICH!
FÜR MEHR
INFOS UND

BEWERBUNG

JEDES JAHR
NEUE CHANCEN.
DU BEWEIST HANDWERKLICHES GESCHICK,
ARBEITEST MIT VOLLEM KÖRPEREINSATZ
UND SUCHST EINEN GUTBEZAHLTEN,
KRISENSICHEREN BERUF?

AUSBILDUNGSPARK
BLANKENSEE
AM FLUGPLATZ 4 | 23560 LÜBECK

www.bauinnung-luebeck.de | geschaeftsstelle@bauinnung-luebeck.de

402981801_011024
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UNIVERSITÄTSKLINIKUM
Schleswig-Holstein

Kiel: 0431 500 -92007 | Lübeck: 0451 500 -92013

Berufemit Zukunft!
Suchen Sie einen abwechslungsreichen,
krisensicheren Beruf?Möchten Sie am
Ende des Arbeitstagesmit demGefühl
nachHause gehen, etwas Sinnvolles
getan zu haben?

Dann sind Sie bei uns richtig.Wir
bieten Ihnen eine Vielfalt von hervor-
ragenden Perspektiven. Bei uns kön-
nen Sie das gesamtemedizinische und
pflegerische Spektrum der Patienten-
versorgung kennenlernen.

Ausbildungsberufe
• Anästhesietechnische Assistenz (ATA)
• Diätassistenz
• Pflege und Pflegehilfe
• Medizinische:r Fachangestellte:r (MFA)
• Med. Technologe:in für Radiologie (MTR)
• Med.Technologe:in Laboratoriumsanalytik (MTL)
• Operationstechnische Assistenz (OTA)

Studium in Zusammenarbeit
mit der Universität Lübeck
• BSc Pflege
• BSc Hebammenwissenschaft

Wir sind an beiden Standorten des
UKSH, Kiel und Lübeck, vertreten.

www.uksh.de/akademie

402686801_011024
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Exklusiv
für treue Leser

geschenkt!

50€50€

Zeit für ein
digitales Update.

Das Jahresschlusspaket

Wissen, was Lübeck,
unseren Norden und
unsere Welt bewegt.

Jetzt online abschließen:
www.LN-abo.de/jsb24

407363501_011024
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•
•
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bedo Verpackungstechnik GmbH · Herrenholz 10-12 · 23556 Lübeck
Tel.: 0451 81 01 - 0 · info@bedo.de · www.bedo.de

PACK‘S
AN!

STARTE
DEINE

AUSBILD
UNG BEI

UNS

Mach Deine Ausbildung bei bedo® Verpackungstechnik als:
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)
• Mechatroniker (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Eine Ausbildung, die sich lohnt.
Benefits und mehr gibt‘s hier: bedo.de/ausbildung

407624001_011024



ausbildung mit durchblick
Colibri ist auch in diesem Jahr auf der Suche nach engagierten Azubis

auf der LN-Azubimeile
haben Interessierte die
Möglichkeit, sich am

Stand von Colibri umfassend
überAusbildungsmöglichkei-
ten bei Lübecks innovativem
Augenoptiker beraten zu las-
sen.„JederjungeMenschent-
wickelt während seiner Aus-
bildung seine Fähigkeiten
weiter“, sagt Wolfgang Reck-
zeh, Inhaber vonColibri. „Der
eine engagiert sich in der
Werkstatt, andere lieben den
Kundenkontakt und dieNähe
zu Mode, wieder andere mö-
gen die logistischen Abläufe.
Wir sind für alles offen und
versprechen einen abwechs-
lungsreichen sowie krisensi-
cheren Berufsalltag in einem
familiärenTeam.“
Künftige Azubis erwarten

vieleVorteile bei Lübecksbe-
liebtemAugenoptiker: so ler-
nen sie neben medizinischen
Aspekten der Augengesund-

ColibrierhaltennichtnurEin-
blick in alle Abläufe, sondern
können sich auf eine vielfälti-
ge und praxisnahe Ausbil-
dung freuen.
Interessierte sollten vor al-

lem Spaß am Umgang mit
Menschen und einen Real-
schulabschluss haben. „Wer
erste Einblicke in den Beruf
des Augenoptikers gewin-
nen möchte, kann auch ger-
neeinPraktikumbeiunsma-
chen“, berichtet Wolfgang
Reckzeh weiter.
EsgibtvieleGründefüreine

Ausbildung bei Colibri.
Neben dem Sonderbonuspro-
grammgibtesauchzahlreiche
Weiterbildungsmöglichkei-
ten. Die Übernahmechancen
sind ebenfalls sehr hoch. kk

coliBri contactlinse
und Brille GmBH
Wahmstraße 29, 23552 Lübeck
Tel. 0451/ 77 6 55, www.colibri.de

heit auch neueste Mode-
Trends kennen und werden
zum Styling-Berater. Auch
das handwerkliche Geschick
kommt in der Werkstatt mit
neuester CNC-Technik nicht
zu kurz. Mit hochprofessio-
nellem technischem Equip-
ment wie dem „Rodenstock
DNEye-Scanners“ führen die
AugenspezialistenvorOrtbei
Colibri unter anderem detail-

lierte Sehanalysen durch.Mit
demDNEye-Scannerwerden
zum Beispiel alle wichtigen
Parameter der Augen ermit-
telt und direkt in die Brillen-
glasproduktion übertragen.
Dieser Prozess ermöglicht die
Erstellung hochpräziser, bio-
metrischer Brillengläser, die
passgenau die schärfste Sicht
für jede Blickrichtung garan-
tieren. Auszubildende bei

Hochprofessionelles Equipment gehört dazu: Als innovativer Augenoptiker
bietet Colibri vielfältige Ausbildungsmöglichkeiten. Foto: Katja Kuhlins
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Diese Ausbildung
ist SEHENSWERT!

Bewirb Dich bei uns!
Werde Augenoptiker bei Colibri in Lübeck

Wahmstraße 29, 23552 Lübeck

Bewirb dich hier:

ICH LERNE
NOCH

ICH MACHE
FASSUNGS-

LOS

ICH HAB´S
IMBLUT ICH LERNE

ES
ICH SAGE

HALLO
ICH LINSE

GERNE

407363101_011024
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Job gesucht?
Sichere und gut bezahlte Arbeitsplätze.
www.ypsomed.de/schwerin

Produktion.
Ypsomade.

407630101_011024



Miteinander und füreinander
Der ZVO gibt Auszubildenden eine berufliche Heimat

der ZVO übernimmt
wichtige Ver- und Ent-
sorgungsaufgaben in

den Kreisen Ostholstein,
Plön, Segeberg und Stor-
marn. Dabei kümmern sich
über 600 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter um die Ab-
fallwirtschaft, Entwässe-
rung,Trinkwasser-,Gas- und
Wärmeversorgung sowie
den Breitbandausbau in der
Region. Zu unseren Anlagen
gehörenunter anderemKlär-
und Wasserwerke, Recyc-
linghöfe sowie dasMüllheiz-
kraftwerk inNeustadt.Unser
Fuhrpark umfasst über 300
Fahrzeuge, wir entsorgen
jährlich knapp 100.000 Ton-
nen Abfall, bauen in 29 Ge-
meinden einmodernes Glas-
fasernetz aus, reinigen über
acht Millionen Kubikmeter
Abwasser jährlich und set-
zen etwa die gleiche Menge
in Trinkwasser um.

nander und füreinander – so
lautet das Motto der Berufs-
ausbildung beim ZVO. Wir
bringen nicht nur unsere Re-
gion voran, sondern geben
auch unseren Auszubilden-
den eine berufliche Heimat.
UnserEinsatzbei derAusbil-
dung neuer Fachkräfte wur-
de von der IHK zu Lübeck in
diesem Jahr mit dem Preis
„Top-Ausbildungsbetrieb
2024“ in der Kategorie „So-
ziales Engagement und In-
tegration“ ausgezeichnet.

Zweckverband
ostholstein
Wagrienring 3-13, 23730 Sierksdorf
Tel. 04561/ 399-0, zvo@zvo.com

Deine Ausbildung beim
ZVO ist vielseitig. Unsere
Auszubildenden erhalten
Einblicke in die verschiede-
nen Aufgabenbereiche und
lernen schnell, selbstständig
zu arbeiten. Neben der Aus-
bildung ermöglicht der ZVO
dir zusätzliche Weiterbil-
dungs- und Fördermöglich-

keiten sowie die Option auf
einen Arbeitsvertrag für
mindestens ein Jahr nach
Ausbildungsabschluss. Ge-
meinsam mit unserer Toch-
tergesellschaft, der ZVO
Energie GmbH, bilden wir
jungeMenschen inverschie-
denen Berufen sowie dualen
Studiengängen aus. Mitei-

Beim diesjährigen Azubi-Sommerfest ging esmit dem Kanu über dieWake-
nitz - Teamgeist und Spaß stets mit an Bord! Foto: ZVO
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Ausbildung

mit Perspektive.
Informiere dich jetzt.

zvo.com/karriere

Ausbildungsplätze
○ Umwelttechnologe für

Kreislauf und Abfallwirtschaft (m/w/d)
○ Umwelttechnologe für

Abwassertechnik (m/w/d)
○ Elektroniker:in für Betriebstechnik
○ Kauffrau/-mann für Büromanagement
○ Kfz-Mechatroniker:in für Nutzfahrzeuge
○ Mechatroniker:in
○ Industriekauffrau/-mann
○ Anlagenmechaniker:in Industrie
○ Umwelttechnologe für

Wasserversorgung (m/w/d)
○ Industriemechaniker:in
○ Rohrleitungsbauer:in
○ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Duale Studienplätze
○ Betriebswirtschaftslehre
○ Wirtschaftsingenieurwesen
○ Green Technology

Zweckverband Ostholstein
Personalentwicklung, Christina Mrozek
Wagrienring 3 – 13, 23730 Sierksdorf
Tel.: 04561 / 399-158

402683601_011024
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Hier bist du richtig!
Hier bist du wichtig!

LLeeoonnhhaarrdd FFiisscchheerr && CCoo.. GGmmbbHH
Industriestraße 13
23843 Bad Oldesloe

fischer@lindalgroup.com

Bewirb dich unter lliinnddaallggrroouupp..ccoomm//ccaarreeeerrss

Dein Ansprechpartner ist AAlleexxaannddeerr GGrrooeebbee
alexander.groebe@lindalgroup.com

DDeeiinnee AAuussbbiilldduunngg ((mm//ww//dd))::
Technischer Produktdesigner

Elektroniker für Automatisierungstechnik

Industrie-, Zerspanungsmechaniker

Kunststoff- und Kautschuktechnologe

Mechatroniker

Werkzeugmechaniker

Die Leonhard Fischer &
Co. GmbH entwickelt,
konstruiert und baut seit
1968 mit einem klasse
Team, auf höchstem
technischen Niveau,
Sondermaschinen- und
Werkzeuge für die
LINDAL Group.

Unsere Technik ist so spannend
wie ddeeiinnee Ausbildung bei uns

DDeeiinnee BBeenneeffiittss

Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb

Attraktive
Vergütung

Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Prämie bei (sehr)
gutem Abschluss

Fahrtkosten-
zuschuss

407362101_011024
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Drei Berufe.
Ein Ziel.
Deine Zukunft.

Land Schleswig-Holstein –
Schleswig-Holsteinisches
Oberlandesgericht

Gottorfstraße 2
24837 Schleswig
Tel.: 04621 86-0

www.schleswig-holstein.de/olgjustizberufe

Ansprechpartner:innen:
Jan Grimme (Justizfachwirt/in)
Jasmin Zakl (Dipl.-Rechtspfleger/in (FH))

E-Mail: verwaltung@olg.landsh.de

Bist du engagiert? Teamfähig?
Selbstständig?
Entscheidungsfreudig?

Dann komm zur Justiz!

Rechtspfleger:innen übernehmen
viele Aufgaben, die früher von
Richter:innen erledigt wurden. Sie
entscheiden unabhängig und sind
nicht an Weisungen eines Vorgesetzten
gebunden. Sie sind überwiegend in der
freiwilligen Gerichtsbarkeit tätig, also
z. B. in Nachlass-, Familien-, Register-,
Grundbuch- und Betreuungssachen.
Daneben nehmen sie auch Aufgaben
der streitigen Gerichtsbarkeit wahr.

Justizfachwirt:innen: arbeiten als rechte
Hand von Richter:innen, Staatsanwält:innen
und Rechtspfleger:innen, protokollieren
Verhandlungen oder sorgen für
die Einhaltung von Fristen. Kurzum,
sie kümmern sich um alle Fragen der
Büroorganisation und Verwaltung im
Gericht. Außerdem unterstützen sie
Bürgerinnen und Bürger bei ihren
rechtlichen Anliegen, nehmen zum
Beispiel Anträge an und vermitteln
diese an die entscheidenden Stellen,
kassieren Einzahlungen oder beglaubigen
Unterlagen.

Mehr unter:
www.schleswig-holstein.de/olgjustizberufe

Beschäftigte: 5.400
Auszubildende/
Anwärter:innen: ca. 100 pro Jahr
Praktika: möglich

Ausbildung:
Justizfachwirt/in (m/w/d)

Duales Studium:
Diplom-Rechtspfleger/in (FH) (m/w/d)

402687401_011024
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Weltweit tätiges Familienunternehmen
Bei Getriebebau NORD lernen Azubis in einem international aktiven Unternehmen

Getriebebau NORD mit
Hauptsitz in Bargte-
heide und Tochter-

unternehmen in 36 Ländern
ist ein weltweit tätiges Fami-
lienunternehmen mit einem
umfangreichen Produkt-
und Leistungsangebot für
elektrische, mechanische
und elektronische Antriebs-
technik. Mit ca. 4.000 Mit-
arbeitern in den deutschen

und ausländischen Ferti-
gungsstätten produziert und
vertreibt NORD Antriebs-
technik für denWeltmarkt.
Die NORD DRIVESYS-

TEMSGruppebietetdir inte-
ressante Möglichkeiten für
deinen Einstieg. Bei uns
kannst du an mehreren
Standorten eine kaufmänni-
sche, gewerbliche oder tech-
nische Ausbildung oder
auch ein duales Studium ab-
solvieren.
Neben der guten Ausbil-

dungunddemfamiliärenBe-
triebsklima, welches beson-
ders bei Veranstaltungen
wie Betriebsfeiern, Fußball-
turnieren oder auch beim
B2RUN Lauf zum Tragen
kommt, bietet die NORD
Gruppe diverse weitere Ver-
günstigungen. Neben der
Kantine im Hause werden
auch die Hansefit Mitglied-
schaft mit über 1000 Ver-

bundpartnern, das HVV-
Profiticket, aber auch die be-
triebliche Altersvorsorge be-
zuschusst. DieVergütungen,
Urlaubstage und auch die
Arbeitszeit sind nach dem
Tarifvertrag der Metall- und
Elektroindustrie geregelt.
Bewirb dich bei uns, wenn

du eine interessante, innova-
tiveundabwechslungsreiche
Berufsausbildung suchst.

Unter den angebotenen
Ausbildungsberufen und
dualen Studiengängen fin-
dest du sicherlich etwas, das
dich begeistert.

GetRiebebau NoRD
GmbH & Co.KG
Getriebebau-Nord-Straße 1
22941 Bargteheide
Tel. 04532/ 289-0, bewerbung@nord.com
www.nord.com/de

Es gibt viele Möglichkeiten für den
beruflichen Einstieg.

Vor allem im technischen Bereich bildet das Unternehmen aus. Fotos: hfr

Getriebebau NORD GmbH & Co. KG
Getriebebau-Nord-Str. 1

22941 Bargteheide, Deutschland
Tel.: +49 4532 289-0

Ansprechpartner/in: Maximilian Arndt
E-Mail: Bewerbung@nord.com

www.nord.com/karriere

Neugierig geworden?Ausbildungsberufe zum 01.09.2025:
Industriekaufmann (GN)
Technischer Produktdesigner (GN)
Mechatroniker (GN)
Fachinformatiker - Systemintegration (GN)
Industriemechaniker (GN)
Zerspanungsmechaniker (GN)
Fachkraft f. Metalltechnik – Fachrichtung Zerspanung (GN)

Bachelorstudiengänge zum 01.09.2025:
Wirtschaftsingenieurwesen | NORDAKADEMIE
Wirtschaftsinformatik | NORDAKADEMIE
Angewandte Informatik | NORDAKADEMIE
Maschinenbau | HAW, TUHH oder TH
Elektrotechnik | HAW oder TUHH Mechatronik |
TUHH
Technische Informatik | NORDAKADEMIE oder

WIR BILDEN AUS!
Ausbildung oder ein duales Studium?

Bewirb
Dich jetzt!

402687301_011024



Sonntag, 8. September 2024 Anzeigen-Sonderveröffentlichung 29

Du willst studieren, aber auch im Job was bewegen? Dann mach beides! Im dualen Studium an der IU
InternationalenHochschulewechselst Du zwischenTheorie amCampusundPraxis imUnternehmen.
An einem von über 35 Standorten bereitest Du Dich so perfekt auf Deinen Berufseinstieg vor.

KEIN NUMERUS CLAUSUS
Wir verzichten bewusst auf

einenNC. Stattdessen finden wir
gemeinsam heraus, wo Deine
Talente und Stärken liegen.

PRIVATESSTUDIUMFÜR0€
Privat studieren klingt teuer?
An der IU zahlst Du 0 € – denn
Dein Praxispartner übernimmt

Deine Studiengebühren.

4STARTSPROJAHR
Viele Studiengänge beginnen
4× pro Jahr: am 1. Januar,

1. April, 1. Juli und 1. Oktober.

402683101_011024



Starte deine Karriere in der logistikbranche
Chancen in der Welt der Post- und Kurierdienste: Ausbildung bei NordBrief

in unserer digitalisierten
Welt bleiben logistische
Dienstleistungen unver-

zichtbar – und der klassische
Brief hat nach wie vor seinen
festen Platz. Als privater
Postdienstleister versendet
NordBrief jährlich weitaus
über 70 Millionen Briefe aus
dem Norden in alle Ecken
Deutschlands und bietet
eine attraktive Alternative
zur Deutschen Post.

Seit zwei Jahrzehnten ver-
sorgt NordBrief über 2100
Geschäftskunden in Schles-
wig-Holstein und Mecklen-
burg-Vorpommern mit zu-
verlässigen Postdienstleis-
tungen und ist heute der
größte Postdienstleister in
Norddeutschland. In Zusam-
menarbeit mit den Zustellor-
ganisationen der führenden
Tageszeitungen im Norden
garantiert NordBrief hoch-
wertige Logistiklösungen zu

Briefmarken mit Motiven
ausderRegiongibt es zudem
bequem im Online-Shop.

EineAusbildungbeiNord-
Brief eröffnet Dir spannende
Möglichkeiten in der Logis-
tik. Durch die Zusammen-
arbeit mit renommierten
Verlagshäusern erhältst Du
eine fundierte Ausbildung
und tiefes Wissen. Bei uns
kannst Du aktiv an den tägli-
chen Herausforderungen im
Post- und Kurierdienst mit-
wirken und wertvolle Erfah-
rungen sammeln. Deine
Ausbildung umfasst vielfäl-
tige Aufgaben – von der
Briefzustellung über die Sor-
tierung bis hin zum Einsatz
moderner Logistiksysteme.

StartemitNordBrief in dei-
ne berufliche Zukunft, denn
bei uns geht die Post ab!

Nordbrief GmbH
Herrenholz 12, 23556 Lübeck

fairen Konditionen. Das Zu-
stellgebiet reicht von Kiel bis
Rostock, von Lübeck bis
Hamburgs Stadtgrenze.

Bei NordBrief erwarten
Dich nicht nur Kurier- und
Postdienstleistungen, son-
dern auch Druck- und Ku-
vertierservices. Unser Ange-
bot umfasst Abholung, Sor-

tierung, Zustellung und die
Bearbeitung von Rückläu-
fern. Geschäftskunden kön-
nen zusätzlich Pakete sowie
Bücher- und Warensendun-
gen versenden. Für Privat-
kunden stehen über 190
Briefmarken-Verkaufsstel-
len und mehr als 300 blaue
Briefkästen bereit. Unsere

Von der Ostsee bis in die Alpen: Mehr als 70Millionen Briefe werden jährlich
über NordBrief versendet. Foto: NordBrief
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NordBrief sucht Helden des Alltags:
Bist du dabei?

Besuche uns auf der Azubi-Messe und tauche in die
Welt der Postlogistik ein!

Mehr erfahren unter: www.nordbrief-ostsee.de/jobs-karriere

✓ Auszubildende Fachkräfte für Kurier-,
Express- und Postdienstleistungen (ab 2025)

✓ Postzusteller/innen für unsere Region

✓ Mitarbeiter/innen für unsere Postproduktion:
Produktionshelfer, Frankierung und
Maschinenbedienung

Werde Teil der NordBrief Familie:

403472301_011024
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Schleswig-Holstein.Der echte Norden.

Dürfen wir dich
an Land ziehen?
Der Landesbetrieb Straßenbau und Verkehr Schleswig-Holstein (LBV.SH) betreut über 7.600 Kilometer Bun-
des-, Landes- und Kreisstraßen, etwa 5.200 Kilometer Radwege sowie rund 1.700 Brücken. Um das Land
zwischen Nord- und Ostsee mobil zu halten, arbeiten rund 1.400 Beschäftigte an fünf Standorten und auf 22
Straßenmeistereien daran, dieses Verkehrswegenetz zu erhalten und auszubauen.

Wir bieten dir vielseitige Aufgaben, tolle Aufstiegschancen und individuelle Wege zu deinem Traumjob im
LBV.SH. Bei uns erwarten dich außerdem ein faires Gehalt, viele Weiterbildungsmöglichkeiten, spannende
Angebote im Bereich Gesundheit und Sport sowie Teams, die zusammenhalten! Komm zu uns!

Mit Beginn zum 1. August 2025 bieten wir folgende Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten:

AUSBILDUNG

JETZT BEWERBEN!
Weitere Infos findest du unter www.lbv-sh.de. Wir
freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 30. September 2024, bevorzugt
per Mail an: ausbildung@lbv-sh.landsh.de.

Landesbetrieb Straßenbau und Verkehr Schleswig-
Holstein, Aus- und Fortbildung, Personalentwicklung,
BGM, Mercatorstraße 9, 24106 Kiel,
Mobil: 0151 / 575 243 13.

Bauzeichner/in (w/m/d)
• Ausbildung am Standort Lübeck oder Itzehoe

Straßenwärter/in (w/m/d)
• Ausbildung in einer unserer 22 Straßenmeistereien

DUALES STUDIUM
Bauingenieurwesen

• Theoriephasen an der Fachhochschule Kiel
• Praxisphasen in unseren Organisationseinheiten

Bauingenieurwesen mit integr. Ausbildung zum/zur
Bauzeichner/in (w/m/d) (StudiLe)

• Ausbildung am Standort Lübeck oder Itzehoe
• Studium an der Technischen Hochschule Lübeck
• Beginn bereits zum 1. Juli 2025

Bauingenieurwesen mit integr. Ausbildung zum/zur
Straßenwärter/in (w/m/d) (StudiLe)

• Ausbildung in einer unserer Straßenmeistereien
in Bredstedt, Grande, Heide, Lübeck, Wesselbu-
ren oder Westerrönfeld

• Studium an der Technischen Hochschule Lübeck
• Beginn bereits zum 1. Juli 2025

402995001_011024



Gestalte das Frühstück von morgen
Deine Zukunft beginnt bei H. & J. Brüggen KG

bei Brüggen bieten wir
dir eine einzigartige
Kombination aus Tradi-

tionundInnovation.Mitüber
155 Jahren Geschichte als
wachsendes Familienunter-
nehmen vereinen wir ver-
lässlicheWertemitmoderns-
ter Technik und entschlosse-
nem Denken, um dir eine
Ausbildung zu bieten, die
dich fachlich und persönlich
voranbringt.
Als Unternehmen in vier-

ter Generation agieren wir
mit rund 2.000 Kolleg:innen
an internationalen Standor-
ten in Deutschland, Frank-
reich,PolenundChile.Unse-
re Ausbildungsprogramme
bieten dir nicht nur Sicher-
heit, sondern auch eine sinn-
volle Zukunft in einemdyna-
mischen und wachstums-
starken Berufsfeld.
Ob im gewerblichen oder

im kaufmännischen Bereich

– bei uns trägst du zur Her-
stellung von Haferflocken,
Müsli, Flakes, Cerealien und
Riegeln bei. Du arbeitest in
einemUmfeld, das das Früh-
stückserlebnis vieler Men-
schen gesünder, vielfältiger
und erschwinglicher macht.
Dabei setzen wir auf moder-
ne Technologien und inno-
vative Lehrmethoden, um
dich optimal auf deineberuf-
liche Zukunft vorzubereiten.

Craft your futuremit
#TheCerealFamily!
„Für uns sind Auszubilden-
de nicht einfach Lernende,
sondern zukünftige Kol-
leg:innen, die eine zentrale
Rolle in der Weiterentwick-
lung unseres Unternehmens
spielen werden,“ sagt Aus-
bildungsbetreuer Simon
Schröder. „Wir sind über-
zeugt, dass eine fundierte
und zeitgemäße Ausbildung

nicht nur junge Talente för-
dert, sondern auch den
Grundstein für einen ge-
meinsamen Kulturwandel
im Unternehmen legt, bei
dem verschiedene Genera-
tionen Hand in Hand arbei-
ten und gemeinsam die Zu-

kunft gestalten,“ erklärt
Ausbildungsbetreuer Peter
Schuhr.

H.& J. bRÜGGeN KG
Gertrudenstraße 15, 23568 Lübeck
Tel. 0451/ 31 00-0
www.brueggen.com

Das Ausbildungsprogramm von Brüggen bietet den Auszubildenden nicht
nur Sicherheit, sondern auch eine sinnvolle Zukunft in einem dynamischen
und wachstumsstarken Berufsfeld. Foto: Brüggen
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Lust auf ’ne Ausbildung, die schmeckt?

Verfahrenstechnolog:in
 Fachkraft für Lebensmitteltechnik
Maschinen- undAnlagenführer:in
Mechatroniker:in
 Industriemechaniker:in
 Elektroniker:in

 Fachlagerist:in
 Fachkraft für Lagerlogistik
 Fachinformatiker:in
für Systemintegration

Mediengestalter:in Digital & Print
 Industriekaufmann/-frau
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Kaufmann/-frau für Digitalisierungs-
management

Scan& bewirb dich
für deine Ausbildung!

H. & J. Brüggen KG
Gertrudenstr. 15 • 23568 Lübeck

www.brueggen.com

402683701_011024
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WIR BILDEN SIEGER AUS!

Wesloer Straße 112
23568 Lübeck

Telefon: 0451 61999-0
E-Mail: karriere@dgs-hl.de

Dauer der Ausbildung Anforderungen

Mechatroniker/in 3,5 Jahre Hand-Auge-Koordination
Technisches Verständnis

Fachlagerist/in 2 Jahre Organisatorische Fähigkeiten
Räumliches Vorstellungsvermögen

Feinwerkmechaniker/in
in Fachrichtung
Zerspanungstechnik

3,5 Jahre Interesse an Programmierung
Handwerkliches Geschick

Industriekaufmann/-frau 3,5 Jahre Kaufmännisches Denken
Verhandlungsgeschick

Elektroniker/in
für Maschinen-
und Antriebstechnik

3,5 Jahre Technisches Verständnis
Verantwortungsbewusstsein

Metallbauer/in
in der Fachrichtung
Konstruktionstechnik

3,5 Jahre Handwerkliches Geschick
Technisches Verständnis

Mit Studium kombinierbar

Mit Studium kombinierbar

Mit Studium kombinierbar

Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit
täglich neuen Herausforderungen.
Der Leistungswettbewerb „Jugend schweißt“ und der
Leistungswettbewerb des deutschen Handwerks im
Wettbewerbsberuf Feinwerkmechanik wurde schon
mehrfach durch DSD Azubis gewonnen.

Ausbildung durch Mentor, Meister und Gesellen
Was ist ein Mentor? – Ausgebildeter Berufsschullehrer

Unterstützt bei Hausaufgaben, Projektarbeiten in der
Theorie und Praxis
Ist min. 1x pro Woche im Haus

Warum DSD?

406890601_011024



zweiter schritt zum Glück
Richter Baustoffe bietet eine Ausbildung im Groß- und Außenhandelsmanagement an

uni-Alltag in Hamburg –
für Till Troike ist das
dritte Semester seines

Studiums nicht mehr die ers-
te Wahl für seine berufliche
Zukunft. „Ich habe mein
BWL-Studium/Sportma-
nagement abgebrochen.
MeineElternwarennichtbe-
geistert“, sagt der Lübecker.
Einen neuen Anlauf wagt

er bei Richter Baustoffe – in
seiner Heimatstadt Lübeck.
„MeinbesterKumpelhatmir
Richter empfohlen. Sicher
auch deshalb, weil er selbst
dort arbeitet. Am Ende war
sein Tipp die beste Empfeh-
lung“, sagt der 24-Jährige.
Kurz vor dem regulärenAus-
bildungsbeginn im August
hatte Troikemehrere Bewer-
bungen geschrieben. Bei
mehreren Angeboten ent-
scheidet sich Till Troike für
den freundschaftlichen Tipp
und die RichterGruppe – ob-

undTiefbau.Der unbefristete
Arbeitsvertrag ist nur noch
eine Formsache.
DieAbteilungGalaBau be-

steht aus einem kleinen
Team. Es ist überwiegend ein
Schreibtischjob – was man
bei„GaLa“janichtsofortver-
mutet. „Beimir landenAnge-
bote zur Kalkulation, zur Be-
rechnung und zur Abwick-
lung - vomKleinstkundenbis
zumGroßprojekt. Und natür-
lich gibt es viel Kundenkon-
takt mit Bau- und Projektlei-
tern,manchmal auchmit Ter-
minen vor Ort.“ Till Troike
konstruiert schon neue Zu-
kunftspläne. „Eine Qualifi-
kation zumBetriebswirt inte-
ressiert mich“, sagt er.

ricHter baustoffe GmbH
Hinter den Kirschkaten 67-77
23560 Lübeck, Tel. 0451 / 53005-0
www.richterbaustoffe.de
www.richterunternehmensgruppe.de

wohl „ichbislangkeineKon-
takte zum Baustoffhandel
hatte“, sagt er.
WährendderAusbildungs-

zeit lernt Till Troike alle Be-
reiche von Richter Baustoffe
kennen. „Am besten hat mir
Garten- und Landschaftsbau
sowie Tiefbau gefallen.
Wichtig ist mir, dass man als
Auszubildender durchgän-
gig einen festen Ansprech-
partner in der Firma hat, der
auch alle Abläufe im Betrieb
kennt. Und ich bin mit den

Kollegen gut zurechtgekom-
men.“
Nach seiner erfolgreichen

AusbildungerhälterbeiRich-
ter Baustoffe prompt eine
Festanstellung. „Richter Bau-
stoffe steht für Bedarfsausbil-
dung. Perspektivisch wollen
wir unsere Auszubildenden
langfristig binden“, sagt Jo-
nas Jensen, Ausbildungsbe-
auftragter im Unternehmen.
Das letztehalbeJahrderAus-
bildung spezialisierte sichTill
TroikeinderAbteilungGaLa-

Bei Baustoffe Richter kann man sich im Groß- und Außenhandelsmanage-
ment ausbilden lassen und sich weiter qualifizieren. Foto: Baustoffe Richter
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Darauf kannst Du bauen.
Starte Deine Ausbildung bei uns!

ausbildung@richterbaustoffe.de

Inhaltlich von hilfsbereiten
Kollegen mit Leben gefüllt

Strukturierter
Ausbildungsplan -

Ein solides Fundament

Hoch hinaus -
Mit starken

Karrierechancen

407268401_011024
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Yvonne Hansen
ALLTEC Angewandte Laserlicht Technologie GmbH
An der Trave 27-31 | 23923 Selmsdorf | Germany
T+49 38823 55-0 | F +49 38823 55-222
yvonne.hansen@fobalaser.com | www.fobalaser.com
© 2022 ALLTEC Angewandte Laserlicht Technologie GmbH – All rights reserved. Specifications subject to change without notice. Azubi-Flyer_DE_07.22

Wohin nach der Schule?

Das macht uns aus
Das unverzichtbare Logo auf dem Smartphone, der QR-Code, der ein Automobil-
bauteil eindeutig rückverfolgbar macht, das Haltbarkeitsdatum auf der Getränke-
dose: Fast alle industriell gefertigten Produkte müssen gekennzeichnet werden.
Alltec gehört zu den innovativsten Unternehmen im Bereich der Produktkenn-
zeichnung mit Lasern. Als einer der Markt- und Technologieführer entwickeln wir
richtungsweisende Lösungen für die zuverlässige Laserbeschriftung. Dabei haben
wir die Trends der Zukunft und die Anforderungen unserer Kunden stets im Blick.
Mit Standorten auf der ganzen Welt sind wir da, wo unsere internationalen Kun-
den uns brauchen. Als Teil der Danaher-Unternehmensfamilie profitieren wir von
einem globalen Wissenschafts- und Technologienetzwerk.

Unsere Ausbildungsberufe
→ Duales Studium Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)

→ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

→ Industriekaufmann/frau (m/w/d)

→ Elektroniker/in für Geräte und Systeme (m/w/d)

Probier bei uns doch einmal Alles aus!

HR
1 Monat

Einkauf
6 Monate

Marketing
6 Monate

Logistik
2 Wochen Buchhaltung

und
Finanzen
5 Monate

Controlling
und

Cash Collection
2 Monate

Customer
Service
4 Monate

403979601_011024
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Gemeinsam begeistern – im team wohlfühlen!
Arbeiten mit Ostseeblick: Im Hotel Belveder in Scharbeutz sind Ideen der Azubis gefragt

In unseren Thermen- und
Wellnessresorts begeis-
tern wir seit über 30 Jah-

ren jährlich über 2 Millio-
nen Gäste. Mit 4 Standorten
und über 600 Teammitglie-
dern gehört die Stork Grup-
pe zu den größten Freizeit-
und Wellnessanbietern in
Deutschland.

Bei uns erwartet Dich eine
offene Teamkultur, flache
Hierarchien und ein res-
pektvolles und harmoni-
sches Miteinander.

Du darfst und sollst Dich
mit Deinen Ideen einbrin-
gen und an der Entwicklung
unserer Hotels und Ther-
men mitwirken.

Egal, ob als Profi oder
Quereinsteiger - wir unter-
stützen Dich im Job und bei
Deiner Karriere. Also sei da-
bei und bewirb Dich jetzt!

Eine Ausbildung in der
Hotellerie und Gastronomie

öffnet dir weltweit die Tü-
ren. Noch dazu absolvierst
du deine Ausbildung an
einem besonders schönen
Platz. Bei uns bekommst du
nicht nur deine monatliche
Vergütung, sondern viele
Zusatzleistungen. Beste
Ostseeluft, den kilometer-
langen Sandstrand und jede
Menge Freizeitmöglichkei-
ten gibt’s ebenfalls dazu.

Von A wie Ausbildung bis Z
wie Zahnzusatzversiche-
rung, bei uns bist du von Tag
eins an ein Teil des Teams.

Willst Du von den Besten
lernen?

Wir bilden aus:
– Koch/Köchin
– Fachkraft für Gastrono-

mie (m/w/d)
– Kauffrau/-mann für Tou-

rismus und Freizeit

Wirsuchenkommunikative,
freundliche, belastbare Mit-
arbeiter,dieSpaßamUmgang
mit Menschen haben und den
Service-Gedanken leben.

Hotel BelVeder
GmBH & Co.KG
Strandallee 146, 23683 Scharbeutz
Tel. 04503/ 35 26 600
info@belveder.de
www.hotel-belveder.de

Das Hotel Belveder liegt direkt amOstseestrand von Scharbeutz. Foto: Egbert Krupp

Fitness
und Therme
für Azubis
inklusive!

Hotel Gran BelVeder • Strandallee 146 • 23683 Scharbeutz
04503-3526600 • www.hotel-belveder.de

Für unser 5-Sterne Superior-Strandhotel
Gran BelVeder am Timmendorfer Strand suchen

wir Auszubildende (m/w/d) als

Restaurantfachmann/-frau
Kaufmann/-frau (Freizeit & Tourismus)

und Koch/Köchin
Unsere Azubis bekommen während ihrer
Ausbildung eine gratis Mitgliedschaft im
Vita Spa Fitnessclub und gratis Eintritt in
die Thermenwelt der Ostsee Therme.

Jetzt bewerben!

Moin Moin
#YOUNGTALENTS AUFGEPASST!

404021101_011024
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Ärztekammer Schleswig-Holstein
Bismarckallee 8-12
23795 Bad Segeberg
aeksh.de/ausbildung

Ausbildung in der Ärztekammer:
Kristin Hartwig
Tel.: 04551 803 155
E-Mail: personal@aeksh.de

MFA-Ausbildung:
Heidi Reimers
Tel.: 04551 803 712
E-Mail: heidi.reimers@aeksh.de

Ausbildungsangebote
bei der Ärztekammer
Schleswig-Holstein:

 Kaufmann:frau für
Büromanagement

 Fachinformatiker:in für
Anwendungsentwicklung

 Fachinformatiker:in für
Systemintegration

407587501_011024
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Jetzt infor
mieren:

Karrierebe
ratung Lüb

eck

Tel.: 0800
9800880

403232301_011024
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Bildungszentrum
Malepartus

Bildungszenttrum Malepartus · Tremsbütteler Weg 102 · 22941 Bargteheide
Tel. +49 4532 2862-40 · Fax: +49 4532 2862-46 · info@bildungszentrum-malepartus.de

www.bildungszentrum-malepartus.de

Zuverlässiger Partner in
der Pflegeausbildung

• Ausbildung zum/zur
Altenpflegehelfer/-in (1-jährig)

• Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/-frau (3-jährig)

• Duales Studium (4,5-jährig)
- Abschluss Pflegefachmann/-frau
- Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.) Pflege (in Kooperation mit der
Hochschule 21 in Buxtehude)

Lebendig
es

Lernen

402682501_011024
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Von wegen nur trockene Zahlen:
Berufe in der steuerverwaltung
Ein Staat ohne Finanzämter wäre nicht denkbar – Daher bietet die Steuerverwaltung
jungen Menschen vielfältige Einsatz- und Aufstiegsmöglichkeiten in Schleswig-Holstein

überall, wo Menschen
zusammenleben, gibt
es gemeinschaftliche

Bedürfnisse und Aufgaben.
Dies betrifft zum Beispiel
den Betrieb von Kindergär-
ten und Schulen oder die
Leistungen von Polizei und
Feuerwehr. Die Gemein-
schaft muss jedoch auch für
die Kosten dieser Angebote
aufkommen, zum Beispiel
durch das Zahlen von Steu-
ern.
Damit jeder auch den

richtigen Betrag an Steuern
bezahlt und die eingenom-
menen Gelder an der richti-

gen Stelle ankommen, gibt
es Finanzämter.
Finanzwirtinnen und Fi-

nanzwirte leisten in den Fi-
nanzämtern einen wichtigen
Beitrag, damit die Steuerver-
waltung des Landes Schles-
wig-Holstein reibungslos ab-
läuft. Die Laufbahn als Be-
amtin oder Beamter in der
Steuerverwaltung (Lauf-
bahngruppe 1, zweites Ein-
stiegsamt) bietet dabei viel-
fältige Einsatz- und Auf-
stiegsmöglichkeiten. Als
eine zentrale Aufgabe befas-
sen sich Finanzwirtinnen
und Finanzwirte mit der Ver-

waltung von Steuern aller
Art, wie etwa die Einkom-
men-, Körperschaft- und
Umsatzsteuer. Typische Auf-
gaben sind zum Beispiel die
Bearbeitung der Steuer-

erklärungen, die Lohn-
steueraußenprüfung, Tätig-
keiten in der Geschäftsstelle
sowie in der Erhebungs-

stelle. Nach Abschluss der
Ausbildung werden zudem
vielfältige Fortbildungsmaß-
nahmen angeboten.
Diplom-Finanzwirtinnen

und Diplom-Finanzwirte
(FH) gehören zur Laufbahn-
gruppe2,erstesEinstiegsamt
der Steuerverwaltung. In
dieser Laufbahn steht ihnen
ein breites Betätigungsfeld
offen.
Der Schwerpunkt der Tä-

tigkeit liegt in der steuerli-
chen Rechtsanwendung so-
wohl im Innendienst (z.B.Be-
arbeitung von Steuererklä-
rungen und Einsprüchen) als
auch im Außendienst (z.B.
Betriebsprüfung oder
Steuerfahndung). Darüber
hinaus besteht die Möglich-
keit, als Sachgebietsleitung
Personal- und Führungsver-
antwortung zu übernehmen.
Im Rahmen Ihrer Tätigkeit

sind abwechslungsreiche
Wechsel der Aufgabenberei-

chemöglich.NachAbschluss
des Studiumswerden zudem
vielfältige Fortbildungsmaß-
nahmen angeboten.
Sowohl die Ausbildung als

auch das duale Studium
kannst Du bei fast allen Fi-
nanzämtern in ganz Schles-
wig-Holstein beginnen. Die
Bewerbungsfrist für eine
Ausbildung und das duale
Studium in der Steuerver-
waltung läuft bis zum 30.
September 2024. Bewerbun-
gen sind direkt bei Deinem
Wunsch-Finanzamt möglich.
Doppelbewerbungen bei
mehrerenFinanzämtern sind
nicht zulässig.

finanZamt lüBeck
Christina Schwartz
Possehlstraße 4
23560 Lübeck
Tel. 0451/ 132-209
E-Mail: christina.schwartz@
fa-luebeck.landsh.de

finanZamt stormarn
JuttaWestermann
Berliner Ring 25
23843 Bad Oldesloe
Tel. 04531/ 507-111
E-Mail: jutta.westermann@
fa-stormarn.landsh.de

www.schleswig-holstein.
de/finanZamt

Azubis im Finanzamt lernen eine Tätigkeit fürs Gemeinwohl. Foto:Mona Taube

Ausbildung oder duales Studium
beim Land Schleswig-Holstein

Steuerverwaltung / Finanzamt

Finanzwirt/Finanzwirtin (m/w/d)
- mit Mittlerem Schulabschluss

Diplomfinanzwirt/Diplomfinanzwirtin (m/w/d)
- ab Fachhochschulreife

Unsere vielseitige Ausbildung qualifiziert Dich für
ganz unterschiedliche, spannende Aufgaben in
der Landesverwaltung.

Jetzt informieren:
www.schleswig-holstein.de/finanzamt
Einstellung zum 15.08.2025 bzw. 01.09.2025
Bewerbungsschluss 30.09.2024 online
oder bei Deinem Finanzamt.

Du hälst das Land am Laufen.
Ausbildung/Studium beim Land Schleswig-Holstein.

407586901_011024
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Am besten
bei den Besten

lernen!
Am besten

bei den Besten
lernen!

Starte dein Berufsleben bei einem der bundesweit führenden Industriedienstleister:

Die BIRGROUP bietet professionelle Reinigungsservices für die Lebensmittelindustrie

und andere Branchen, Personalservice, Facility Management und Sicherheitsservice.

Das bedeutet für dich: spannende Möglichkeiten und attraktive Chancen in einem

sicheren Wachstumsmarkt. Bei uns lernst du bei den Besten und wirst während

deiner gesamten Ausbildung intensiv betreut. Diese Chancen warten auf dich:

Gebäudereiniger/in (m/w/d)
Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d)
Studium der Betriebswirtschaftslehre (B. A.) (m/w/d)

Schick uns jetzt deine Bewerbungsunterlagen
und starte deine Karriere bei uns: ausbildung@birgroup.de

Erfahre mehr über
uns und die spannen-
den Aufgaben in den
einzelnen Lehrberufen:

birgroup.de

402685101_011024
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Meine Zukunft
heißt Lübeck

Wir bilden Dich aus!
Finde unter einer Vielzahl von Ausbildungs-
berufen und dualen Studiengängen den Job,
der genau zu Dir passt.

Mehr Informationen:
www.luebeck.de/ausbildung
www.luebeck.de/jobs

Persönliche Beratung:
TalentwerkSTADT
der Hansestadt Lübeck
Fischstr. 2-6 | 23552 Lübeck
talentwerkstadt@luebeck.de

• Pflegefachmann/-frau
• Altenpflegehelfer: in
• Hauswirtschafter:in

Mache eine Ausbildung zum / zur:

Mehr Informationen findest Du hier:
www.aph-luebeck.de | Tel.: 0451-6099041

Starte Deine Zukunft bei uns!

:

402686001_011024
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Auf die Zukunft ausgerichtet
EMERSON in Selmsdorf entwickelt und fertigt Druckregelungslösungen mit hoher Präzision

Mit unserem weltweiten
Team aus erfahrenen
Problemlösern entwi-

ckeln wir bei Emerson Ideen
undLösungenfürdieWeltvon
morgen. Als Weltmarktführer
für Automatisierungstechnik
und Software engagieren wir
uns aktiv für Innovation, die
die Welt gesünder, sicherer,
smarter und nachhaltiger
macht.
Wir sind ein globales Tech-

nologie- und Engineering-
Unternehmen mit rund
74.000 Mitarbeitenden welt-
weit und Hauptsitz in St.
Louis, USA. Unter der Marke
TESCOM produzieren wir in
Selmsdorf vor den Toren Lü-
becksKomponentenundSys-
teme für Druckregelungen
vonGasenundFlüssigkeiten.
Unsere breite Palette an

standardisierten- und spe-
ziellen Druckreglern und
Ventillösungen fertigen wir

für die BranchenMedizin, Li-
fe Sciences, Erneuerbare
Energien, Luft- und Raum-
fahrt sowie für Industriean-
wendungen in der Automo-
bil-, Lebensmittel- oder che-
mischen Produktion. Überall
dort, wo Gase und andere
Medien in der Produktion be-
nötigt werden, kommen
unsere Regler zumEinsatz.
Wir regelndenDruck inAn-

ästhesiegeräten und helfen
Medikamente sicher herzu-
stellen.MitunserenHighPuri-
tyDruckreglernsindwirwich-

tiger Bestandteil der Wafer-
Herstellung von Halbleitern
und bringen auch Busse und
Lastwagen auf der ganzen
Welt voran. Wir ermöglichen,
hinab in die Tiefsee zu tau-
chen, Offshore-Windparks zu
bauen und im Sommerurlaub
Korallenriffe zu entdecken.

Werden Sie Teil unseres
internationalen Teams
Ob in einem unserer vielfälti-
genundanspruchsvollenAus-
bildungsberufe oder im dua-
len Studium zusammen mit

der Hochschule Wismar und
der Wirtschaftsakademie Lü-
beck. Bei uns werden Sie so-
fort ins Team eingebunden.
Darauf legenwirWertundda-
bei begleiten wir Sie umfas-
send. Lernen Sie uns kennen.
Let’s go, together.

EMERSON – TESCOM EUROPE
GMbH & CO. KG
An der Trave 23-25, 23923 Selmsdorf
Tel. 038823/ 310
bewerbung.Tescom@emerson.com
www.emerson.com/de-de/
automation/tescom

EMERSON produziert am Standort in Selmsdorf Komponenten und Systeme für Druckregelungen von Gasen und
Flüssigkeiten. Foto: EMERSON

407811201_011024
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30 Urlaubstage Tarifliche Vergütung Beste Übernahmechancen

Über 50 Jahre Erfolg.
Wir stehen für hochwertige Cerealien
und Getreideprodukte. Qualität und
Innovation sind bei uns kein Zufall – sie
sind das Ergebnis von Leidenschaft
und Teamgeist.

Ausbildung Fachkraft für
Lebensmitteltechnik
Ausbildung Maschinen- &
Anlagenführer (m/w/d)
Ausbildung Verfahrenstechnologe
(m/w/d)

Ausbildung Elektroniker
(m/w/d)
Ausbildung Industriemechaniker
(m/w/d)

Ausbildung Industriekaufmann
(m/w/d)
Duales Studium BWL
Duales Studium
Wirtschaftsingenieurwesen

Produktion

Technik

Verwaltung

MachGenuss zu
deinemBeruf!

Ohne Anschreiben über
WhatsApp bewerben!

nordgetreide.de/karriere

402685001_011024
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Den echten Norden
mitgestalten?

karriere.gmsh.de

Das geht bei uns zum Beispiel als:

• Kaufmann für Büromanagement
• Technische Systemplanerin
• Fachinformatiker für Systemintegration
• Elektrotechnikstudentin
• Architekturstudent

Ausbildung oder Studium? Finde es
heraus mit unserem GMSH-MatchMaker!

403815601_011024



ausbildung mit Geschmack und aroma
Schoppe & Schultz in Ratzeburg ist die Adresse für Instantgetränke

Geschmackvoll und mit
besten Perspektiven in
die berufliche Zukunft

starten: Das mittelständi-
sche Traditionsunternehmen
in Ratzeburg bietet moderns-
te Technik, Nachhaltigkeit,
viele Sozialleistungen und
Förderungen.
Im Nordwesten von Ratze-

burg, in Bahnhofsnähe und
mit Busanbindung, werden
Fachkräfte für Lebensmittel-
technik undMaschinen- und
Anlagenführer ausgebildet.
„Die jungen Menschen

steigen hier gleich in die je-
weils neuen Technologien
mit ein“, sagt Ausbilder Da-
niel Gosau. Das Interesse für
Naturwissenschaft undTech-
nik sei eine gute Vorausset-
zung fürdenEinstieg. „Unser
Ziel ist es, alle Auszubilden-
den nach erfolgreichem Ab-
schluss mit unbefristeten
Arbeitsverträgen zu über-

einfachen Schulabschluss ist
eine Bewerbung für die Aus-
bildungzumMaschinen-und
Anlagenführer möglich. Wer
dann imwahrsten Sinne „auf
denGeschmack“gekommen
ist, hat auch die Perspektive,
die Ausbildung „upzu-
graden“ und den Weg zur
Fachkraft für Lebensmittel-
technik zu gehen.
Schulungswünsche wer-

den gern gesehen und inner-
halbderUnternehmensgrup-
pe umgesetzt. Wer sich eh-
renamtlich engagiert, kann
hierbei gefördert werden,
auch eine Mitgliedschaft im
Fitnessstudio unterstützt das
Unternehmen. Zusätzlich zur
Ausbildungsvergütung zahlt
das Unternehmen Weih-

nachts- undUrlaubsgeld.

Mehr Infosundkontakt:
www.schoppe-schultz.de
https://youtu.be/15PTORV3804

nehmen“, so Gosau. Ausbil-
dungsbeauftragteLenaWolff
ergänzt: „Hier findet die Be-
rufsschule imBlockunterricht
statt, sodass auch ein leicht
verspäteter Einstieg noch
möglichwäre.
Schoppe & Schultz gehört

seit 20 Jahren zur UelzenaG-
ruppe, einem genossen-
schaftlich organisierten Mol-
kereiunternehmen. Im Rah-
men einer Ausbildung wer-

denalleWerkederUnterneh-
mensgruppe, die verschiede-
ne Produkte herstellen, be-
sucht. Am Standort Ratze-
burg sind aktuell rund 100
Mitarbeitende beschäftigt.
„Es sind immer alle hilfsbe-
reit, jeder unterstützt jeden
und auf allen Ebenen finden
sich flache Hierarchien, das
heißt, die Entscheidungswe-
ge sind kurz und schnell“,
sagt Lena Wolff. Mit einem

DasMesseteamwährend seinem ersten Auftritt bei der LN-Azubimeile im
vergangenen Jahr. Foto: Schoppe & Schulz
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www.schoppe.jetzt

Schoppe & Schultz ist einmoderner
Industriebetriebmit innovativer
Technik und einem starken Team.

AUSBILDUNGSBERUFE (M/W/D)

AB 01. AUGUST 2025

EIN UNTERNEHMEN DER GRUPPE

• Maschinen- und
Anlagenführer

• Fachkraft für
Lebensmitteltechnik

• Fachlagerist /
Fachkraft für Lagerlogistik

403472001_011024
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Ausbildung zur MFA - Medizinische/r Fachangestellte/r
Mit nur einer Bewerbung erreichst Du über 100 Facharztpraxen.
Menschen und Gesundheit liegen Dir am Herzen, dann entscheide Dich für die
Ausbildung zum/zur MFA.
Das Lübecker Ärztenetz (LÄN) als lokales Netzwerk von unabhängigen niederge-
lassenen Ärztinnen und Ärzten in Lübeck und Umgebung vertritt unter seinem
Dach zahlreiche medizinische Fachbereiche wie Allgemeinmedizin und Innere
Medizin. Spezialisten behandeln u.a. Herz-, Lungen-, Magen- u. Darm-, Krebs,-
Augen-, Hals-, Nasen- u. Ohrenerkrankungen und geben Hilfestellungen zur
Vorsorge.
AlsMFA kannst Du Deine persönlichen Eigenschaften einbringen, weiterentwi-
ckeln und folgende berufliche Qualifikationen erlangen:
- Arbeiten im Team
- Betreuung von Patienten vor, während und nach der Therapie
- Assistieren bei der Behandlung von Patienten
- Durchführung von Hygienemaßnahmen
- Dokumentieren der Behandlungsabläufe
- Abrechnung erbrachter Leistungen
- Erstellung und Kontrolle des Terminplans
- Verwalten und Führen des Schriftverkehrs
Du bist geduldig, verantwortungsvoll und selbstständig, hast Freude am Um-
gang mit Menschen jeden Alters, Interesse an Medizin und persönlicher Wei-
terentwicklung? Dann komm an unseren Stand, wo wir alle Deine Fragen ganz
genau beantworten. Wir vermitteln auch Praktikumsplätze.
Wir freuen uns auf Dich.
Büro Lübecker Ärztenetz e.V.
Nadia Sforzin
Am Kaufhof 2 | 23566 Lübeck
Tel. 0451 – 930 988 93 | FAX 0451 – 930 988 94
info@luebecker-aerztenetz.de
www.luebecker-aerztenetz.de

402683801_011024



Sonntag, 8. September 2024 Anzeigen-Sonderveröffentlichung 49

Gemeinsam durchstarten beim Kreis ostholstein
Bis zum 17. November sind noch Bewerbungen für das Ausbildungsjahr 2025 möglich

ein attraktiver Arbeitge-
ber in der Region ist der
Kreis Ostholstein. Zu-

künftige Auszubildende und
Studierende können sich auf
interessante und vielfältige
Praxisstationen freuen – und
sehr gute Übernahmechan-
cen nach erfolgreichem Ab-
schuss.Dennsie sinddas„Zu-
kunftskapital der Verwal-
tung“,so OstholsteinsLandrat
TimoGaarz.
„Wirhaltenzusammen–ge-

meinsam durchstarten in die
Zukunft“, lautet der Slogan
derNachwuchskräfte. Elf jun-
ge Menschen haben gerade
ihren beruflichen Einstieg
beimKreisOstholsteinbegon-
nen.Am1.August2025startet
das nächste Ausbildungsjahr,
für das man sich bis zum 17.
November bewerbenkann.

UmdieseBerufegeht es:
• Verwaltungsfachangestellte

Wer Teil des „Teams Kreis-
verwaltung Ostholstein“
werden will, sollte ein kom-
munikatives Wesen haben
und sichgernaufSituationen
und Menschen neu einlas-
sen, eigene Ideen einbrin-
gen, um die öffentliche Ver-
waltungzukunftsfähigzuge-
stalten, sowie Engagement
und Eigeninitiative zeigen.
Es ist möglich, die Bewer-

bung über ein neues Portal
auf der Website des Kreises
hochzuladen. Wer möchte,
kann sie auch per Post oder
E-Mail an die Ausbildungs-
leiterin Liane Koch
(l.koch@kreis-oh.de) los-
schicken. Sie beantwortet
auch Fragen unter Tel.
04521/ 788-623.

Kreis ostholstein
Fachdienst Personal undOrganisation
Lübecker Straße 41, 23701 Eutin
www.kreis-oh.de

in der Kommunalverwaltung
(m/w/d)
• Verwaltungswirte als Kreis-
obersekretäranwärter/in
(m/w/d)
• Bachelor of Arts „Allgemei-
neVerwaltung / Public Admi-
nistration“ als Kreisinspektor-
anwärter/in (m/w/d).
Zur Ausbildung gehört eine

individuelle und bedarfsge-
rechte Unterstützung. Es gibt
feste Ansprechpartner und
engagierte Ausbilderinnen
undAusbilder. Inhouse-Schu-
lungen sowie monatliche Be-
sprechungen mit der Ausbil-
dungsleitung. Das Organisie-
rengemeinsamerAktionen ist
ebensoTeil derAusbildung.

Sie sind schondabei: Am1. August 2024habendiese elf Nachwuchskräfte ihre
Ausbildungbeziehungsweise ihr Studiumbegonnen. Foto: Liane Koch/Kreis Ostholstein

Deine schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richtest du bitte an:

Kreis Ostholstein · Fachdienst Personal und Organisation · Lübecker Straße 41 · 23701 Eutin

Ausbildung und Studium beim Kreis Ostholstein
Der Kreis Ostholstein bietet zum 01.08.2025 Ausbildungsplätze zur/zum

Verwaltungsfachangestellten in der Kommunalverwaltung (m/w/d)
Voraussetzung: mittlerer Schulabschluss

Verwaltungswirt/in als Kreisobersekretäranwärter/in (m/w/d)
Voraussetzung: mittlerer Schulabschluss

Bachelor of Arts „Allgemeine Verwaltung/Public Administration“
als Kreisinspektoranwärter/in (m/w/d)
Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Näheres findest du unter: www.kreis-oh.de/ausbildung

Wir halten
zusammen –
gemeinsam
durchstarten
in die Zukunft!

402739001_011024
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Weitere Informationen unter
polizei.schleswig-holstein.de Karriere

Schleswig-Holstein
Der echte Norden

DIE POLIZEI –

EIN BERUF WIE KEIN ANDERER!

Vielseitig, abwechslungsreich, spannend, Teamwork
Wir suchen Interessierte mit Mittlerem Schulabschluss, Fachhochschulreife oder Abitur,
mit guten Deutschkenntnissen und guter Allgemeinbildung, die aufgeschlossen, tolerant
und teamfähig sind.

Im August eines jeden Jahres bilden wir zur Polizeivollzugsbeamtin | zum Polizeivoll-
zugsbeamten der Laufbahngruppe 1.2 (mittlerer Dienst) und der Laufbahngruppe 2.1
(gehobener Dienst) aus.

Einstellungen für die Bereiche Schutz- und Wasserschutzpolizei erfolgen in beiden
Laufbahngruppen.

Einstellungen für den Bereich der Kriminalpolizei werden ausschließlich in der
Laufbahngruppe 2.1 vorgenommen.

402684801_011024



gestalte die medienwelt!
Ausbildung oder Studium im etablierten Medienhaus Lübecker Nachrichten

Die Lübecker Nachrich-
ten sind ein etabliertes
und regionales Me-

dienhaus mit dem Blick auf
die Zukunft. Neben unseren
Printprodukten erweitern wir
kontinuierlichunserAngebot
für Privat- und Firmenkun-
den und haben unsere Segel
in Richtung Digital gesetzt.

In der Ausbildung als Me-
dienkaufmann/-frau fürDigi-
tal und Print erhältst du eine
vielfältige Ausbildung im
Medienbereich. Du durch-
läufst bei uns im Haus alle
Abteilungen und lernst unse-
reArbeitsprozesse, insbeson-
dere in unseren Marketing-
bereichen, intensiv kennen.

Als zukünftiger Veranstal-
tungskaufmann/-frau lernst
du das Veranstaltungsge-
schäft von der Pike auf.

Oder sagt dir ein duales
Studium eher zu? Mit dem
Abschluss„BachelorofArts“
im Marketing erwirbst du
eine fundierte Ausbildung
über Konsumentenverhal-

ten, Kundenbindung und
Marktforschung und sam-
melst wertvolle und praxis-
nahe Erfahrungen in unse-
rem Unternehmen.

bewerbungenan:
Personalabteilung
z. Hd. Frank von Schwartz
bewerbung@ln-luebeck.de
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Oder scanne den QR-Code:

DU arbeitest gerne
im Team und interessierst

dich für Medien?

Wir freuen uns auf deine
Bewerbung!

Lübecker Nachrichten GmbH
Personalabteilung
z. Hd. Herrn Frank von Schwartz,
Herrenholz 12, 23556 Lübeck
Bewerbung@LN-Luebeck.de

Startdatum: 01.08.2025

Bewirb dich zum 01.08.2025 für ein

Duales Studium
Marketing (B.A.)
oder für eine Ausbildung zum/zur

Medienkaufmann/-frau
Digital und Print
oder für eine Ausbildung zum/zur

Veranstaltungs-
kaufmann/-frau
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Ausbildung macht mehr aus uns. Bewirb Dich jetzt bei der
IHK zu Lübeck und starte Deine Ausbildung!

Ausbildung
bei der

IHK zu Lübeck

402684401_011024
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Werde Menschenkenner*in
Ausbildung und duales Studium bei der Bundesagentur für Arbeit

Wusstest du, dass die
Bundesagentur für
Arbeit (BA) nicht

nur Ausbildungsstellen ver-
mittelt, sondern auch selbst
ausbildet? Patrick Hacke
und Julia Breuer haben nach
dem Abitur mit dem dualen
Studium begonnen. Nach
drei Jahren hatten sie ihren
Bachelor-Abschluss in der
Tasche und arbeiten nun als
Arbeitsvermittlerin in der
Arbeitsagentur Lübeck be-
ziehungsweise als persönli-
cher Ansprechpartner im
Jobcenter Lübeck.

Wechsel zwischen
studium und Praxis
Während des Studiums ha-
ben ihnen besonders der
starke Praxisbezug und das
tolle Studienklima gefallen.
Ab dem ersten Praktikum
hatten sie Einblicke in die
Aufgaben vor Ort und konn-
ten selbst tätig werden. „Ein
tollesErlebniswarmeinAus-
landspraktikum in Australi-
en. Ich konnte bei einer pri-
vatenArbeitsvermittlungEr-
fahrungen sammeln und im
Anschluss den schönen Kon-
tinent erkunden“, schwärmt
Breuer.

Karriereperspektiven
Jetzthabenbeidedennächs-
ten Karriereschritt fest im
Blick und mit dem berufsbe-

gleitenden Masterstudien-
gang „Arbeitsmarktorien-
tierte Beratung“ begonnen.
„Neben unserer Tätigkeit
werden wir jeweils freige-
stellt, um Theoriephasen an
der Hochschule der BA in
Schwerin und Mannheim zu
besuchen. ImfünftenSemes-
ter schreiben wir dann die
Masterarbeit. Auch in dieser
Studienzeit wird unser Ge-
halt weitergezahlt“, erklärt
Hake.
„Es ist toll, dass wir diese
Möglichkeit erhalten, unser
theoretisches Wissen zu er-
weitern. Mit dem Abschluss
,Master of Arts’ können wir
uns nicht nur auf Stellen mit
Führungsverantwortung be-

werben, sondern später auch
promovieren. Wenn du ger-
ne mit Menschen und im
Team arbeitest, Interesse an
wirtschafts- und sozialpoliti-
schen Zusammenhängen
hast, Wert auf familien-
freundliche Arbeitsbedin-
gungen legstunddeineeige-
ne Erfolgsgeschichte schrei-
ben möchtest, bist du bei uns
genau richtig!“, empfehlen
beide.

WeitereMöglichkeiten
Die Karriere bei der Bundes-
agentur für Arbeit kann man
auch mit einer Ausbildung
als Fachangestellte für
Arbeitsmarktdienstleistun-
gen oder Fachinformati-

ker*innen starten. Außer-
dem besteht die Möglich-
keit, ein duales IT-Studium
und ein Förderstudium Be-
triebswirtschaft, Wirt-
schafts- oder Sozialrecht zu
absolvieren. Wer schon
einen Hochschulabschluss
understeBerufserfahrungen
hat, kann an einem Trainee-
Programm teilnehmen.

Weitere Informationen und
Bewerbungsmöglichkeiten
bietet die Karriereseite.
Auch auf YouTube gibt es
Einblicke zum Studium und
zur Ausbildung.

Mehr unter:
www.arbeitsagentur.de/bakarriere

Patrick Hake und Julia Breuer bringenMenschen weiter. Foto: Bundesagentur für Arbeit

deine Zukunft beginnt jetzt!
Die JBA Lübeck unterstützt dich dabei

schon gehört? In der Han-
sestadt Lübeck gibt es

eine Anlaufstelle, bei der du
alle deine Fragen, Sorgen
und Nöte rund um die The-
men Schule und Beruf los-
werden kannst. Ob Schwie-
rigkeiten in der Ausbildung,
Wohnungslosigkeit, Schul-
denoderandereSorgen–wir
packen mit dir gemeinsam
die Probleme an.

In der Jugendberufsagen-
tur (kurz: JBA) arbeiten die

Agentur für Arbeit, das Job-
center und die Hansestadt
Lübeck unter einem Dach
zusammen. Hier werden alle
Lübeckerinnen und Lübe-
cker unter 25 Jahren beim
Übergang von der Schule in
die Berufswelt unterstützt.

JugendBerufsagentur
(JBa)
Hans-Böckler-Straße 1
23560 Lübeck
www.jba-luebeck.de
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Mach eine Ausbildung beiMARTENS&PRAHL
TEAMPLAYERGESUCHT

MARTENS& PRAHLVersicherungskontor GmbH&Co. KG

Moislinger Allee 9c · 23558 Lübeck

Ansprechpartnerin:
Auguste Karneck · T 0451 88 18 271
www.trampolin-karriere.de/ausbildung

Unsere Berufsbilder:

• Kaufmann*frau für Büromanagement (m/w/d)

• Kaufmann*frau für Digitalisierungs-
management (m/w/d)

• Kaufmann*frau für Versicherungen und
Finanzanlagen (m/w/d)

• Fachinformatiker*in für Systemintegration
(m/w/d)

Eine Ausbildung bei uns bedeutet:

• In unseren Teams ist die Zusammenarbeit offen,
ehrlich und vertrauensvoll

• Wir sind füreinander da und unterstützen uns
gegenseitig - vomGeschäftsführer bis zum
Auszubildenden

• Der Bereich der Versicherungen ist spannend
und vielseitig

• Du lernst team-, prozess- und projektorientiert
zu arbeiten

• Schulungen, Seminare und überbetriebliche
Veranstaltungen in vielen Fachrichtungen,
um die Ausbildung abwechslungsreich und
spannend zu gestalten

Habenwir Dich neugierig gemacht?
Dann freuenwir uns auf Deinen Besuch!

Als Auszubildende/r bei MARTENS&PRAHL erwarten Dich spannende
undvielfältigeAufgaben inTeams, in denendieArbeit Spaßmacht.

MMEESSSSEESSTTAANNDDNNRR..2255!!
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ZUKUNFTMIT
AUSSICHTEN.
Deine Ausbildung (w/m/d)
bei BAT Agrar.
Kaufleute im
Groß- und Außenhandelsmanagement
(Ratzeburg, Husum)

Kaufleute für Spedition- und
Logistikdienstleistungen
(Ratzeburg)

Kaufleute im E-Commerce
(Ratzeburg)

Schifffahrtskaufleute
(Husum)

Verfahrenstechnologen in der
Mühlen- und Getreidewirtschaft
(Ratzeburg, Husum)

Fachkraft für Lagerlogistik
(Ratzeburg, Busdorf)

Industriemechaniker
(Husum)

Fachinformatik für Systemintegration
(Ratzeburg)

Duales Studium -BWL Handel-
(Ratzeburg)

Was erwartet Dich in Deiner Ausbildung?
» Ein zukunftsorientierter Arbeitgeber
» Ein tiefer Einblick in die Unternehmensbereiche
und Standorte

» Projekte und Weiterbildungsmaßnahmen
» Urlaubs- und Weihnachtsgeld
» Prämien bei herausragenden Leistungen
» Teamevents und Exkursionen

fon +49 4541 806 429
www.bat-agrar.de
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